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คำนำ 

           หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ มท.0810.3 /ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 
2564  กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) โดยให้มี
ความสอดคล้องและเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด รวมทั้งแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปีจังหวัด และแผนปฏิบัติราชการประจำปีกลุ่มจังหวัด เพ่ือการบูรณาการแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
และงบประมาณในพื้นที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และให้ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  และแก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 3 พ.ศ.2561  

                    เทศบาลตำบลโคกสำโรงได้ดำเนินการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570)  
โดยการจัดประชาคมชุมชน เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาและแก้ปัญหาของชุมชน และใช้
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณ
รายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม เพ่ือพัฒนาเทศบาลตำบลโคกสำโรงและตอบสนองความต้องการ
ของประชาชนในเขตเทศบาลตำบลโคกสำโรงอย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 

 
     

                                                                                 เทศบาลตำบลโคกสำโรง 



ส่วนที่ 1 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของเทศบาลตำบลโคกสำโรง 

 
1. ด้านกายภาพ  

      เทศบาลตำบลโคกสำโรง เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในรูปแบบเทศบาล ซึ่งแต่เดิม เป็นการ
ปกครองในรูปสุขาภิบาลโคกสำโรง  อำเภอโคกสำโรง จังหวัดลพบุรี ต่อมาได้มีพระราชกฤษฎีกายกฐานะเป็น
เทศบาลตำบล เมือ่ปี พ.ศ. 2500 ตราไว้ เมื่อวันที่ 19  กุมภาพันธ์  2500 มีเนื้อที่ประมาณ 1.5 ตารางกิโลเมตร 

         สำนักงานเทศบาลตำบลโคกสำโรง ตั้งอยู่เลขที่  27/9 ซอยวิถีสวัสดิ์ อำเภอโคกสำโรง จังหวัดลพบุรี  
เดิมเป็นอาคารไม้ ต่อมามีการก่อสร้างอาคารใหม่แทนที่ทำการเดิม โดยใช้งบประมาณทั้งสิ้นจำนวน  3,495,000  
บาท  ได้เริ่มก่อสร้าง เมื่อวันที่  15 พฤษภาคม  2528  และแล้วเสร็จใช้ปฏิบัติงานได้ใน  วันที่ 11 ตุลาคม 
2528   

1.1 ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือตำบล  

เทศบาลตำบลโคกสำโรง  ตั้งอยู่ทางตอนบนของจังหวัดลพบุรี  อยู่ที่ซอยวิถีสวัสดิ์ อำเภอโคก
สำโรง  จังหวัดลพบุรี ห่างจากจังหวัดลพบุรี 35 กิโลเมตร  และห่างจากกรุงเทพมหานคร 189 กิโลเมตร มีเนื้อที่
ประมาณ 1.5 ตารางกิโลเมตร พื้นที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบสูง  มีอาณาเขตติดต่อ ดังนี้  

ทิศเหนือ ติดต่อกับ หมู่ที่ 8      องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสำโรง 

ทิศใต้     ติดต่อกับ หมู่ที ่ 4 องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสำโรง 

ทิศตะวันออก ติดต่อกับ หมู่ที่ 5 องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสำโรง 

ทิศตะวันตก ติดต่อกับ   หมู่ที่ 9 องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสำโรง 
 

แผนที่เทศบาลตำบลโคกสำโรง 
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         1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 
             สภาพภูมิประเทศเทศบาลตำบลโคกสำโรง มีพื้นที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบสูงพ้ืนดินมีความอุดมสมบูรณ์
เหมาะสำหรับการประกอบอาชีพเกษตรกรรม มีลำคลองไหลผ่านเพียง 1 สาย คือ คลองแคทราย มีสระขุดซึ่งเป็น
แหล่งน้ำสาธารณะ 6 สระ   สำหรับเก็บกักน้ำไว้ใช้ในฤดูแล้ง  

1.3 ลักษณะภูมอิากาศ 
      ลักษณะอากาศมีลักษณะฝนเมืองร้อน เฉพาะฤดูฝนได้รับอิทธิพลจากมรสุมตะวันตกเฉียงใต้           

ซึ่งมี  3 ฤดู ดังนี้ 
ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนกุมภาพันธ์ไปจนถึงกลางเดือนพฤษภาคม อากาศร้อนและแห้งแล้ง 

อากาศร้อน จะมีอุณหภูมิระหว่าง 35- 39.9 องศาเซลเซียส ร้อนจัด มีอุณหภูมิประมาณ 40 องศาเซลเซียสขึ้นไป 
ฤดูฝน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนพฤษภาคมฝนตกมากในช่วงเดือน กันยายน – ตุลาคม ของทุกปี เคยเกิด

อุทกภัยรุนแรงในปี พ.ศ. 2554  
ฤดูหนาว เริ่มตั้งแต่ปลายเดือนตุลาคมถึงเดือนกุมภาพันธ์ ในช่วงปลายเดือนตุลาคมนานราว       

1 – 2 สัปดาห์ เป็นช่วงเปลี่ยนฤดูจากฤดูฝนเป็นฤดูหนาว อากาศแปรปรวนไม่แน่นอน อาจเริ่มมีอากาศเย็นหรือ
อาจยังมีฝนฟ้าคะนอง อากาศหนาวอุณหภูมิต่ำสุด ประมาณ 15 องศา 

1.4 ลักษณะของดิน  
ในเขตเทศบาลตำบลโคกสำโรงเป็นดินดาน ดินที่จับตัวแข็งเป็นชั้นอยู่ใต้ผิวดินส่วนใหญ่เป็นดินเหนียว

เนื้อละเอียดแน่นที่น้ำซึมผ่านยาก ไม่เหมาะแก่การเพาะปลูก 

2. ด้านการเมือง / การปกครอง 
2.1 เขตการปกครอง 

เทศบาลตำบลโคกสำโรง แบ่งเขตการเลือกตั้งออกเป็น  2  เขตเลือกตั้ง โดยผู้มีสิทธิเลือกตั้ง เลือกตั้ง
นายกเทศมนตรี ได้ 1 คน และเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาล ได้เขตละ  6  คน รวมสมาชิกสภาเทศบาลที่ได้รับการ
เลือกตั้ง 12  คน นายกเทศมนตรี และสมาชิกสภาเทศบาลตำบลโคกสำโรง มาจากการเลือกตั้งโดยตรงของประชน
ชนในเขตเทศบาล ซึ่งมีการเลือกตั้งตามพระราชบัญญัติการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 
2545  เช่น เมื่อวันที่  28   มีนาคม  2564   โดยในเขตเทศบาลฯ มีผู้มีสิทธิเลือกตั้งทั้งสิ้น  4,477  คน  และ  
มีผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง   ทั้งสิ้น  3 ,617  คน คิดเป็นร้อยละ 80.8 การมีส่วนร่วมของประชาชนในกิจกรรมทาง
การเมืองและการบริหาร  เทศบาลตำบลโคกสำโรง ได้จัดตั้ งชุมชนย่อยขึ้น 7  ชุมชน  ซึ่งแต่ละชุมชนจะมี
คณะกรรมการทำหน้าที่ในการบริหารงานภายในชุมชนของตนเอง  และเป็นตัวแทนในการประสานงานกับ
หน่วยงานปกครองส่วนท้องถิ่น และมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ ที่ทางท้องถิ่นได้จัดขึ้ น  เช่น การจัดงานประเพณี
ต่างๆ และร่วมแสดงความคิดเห็น เสนอแนะแนวทางต่างๆ ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  เพ่ือตอบสนองความ
ต้องการของประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีความครอบคลุมและทั่วถึงและมีส่วนร่วมใน
คณะกรรมการดำเนินการด้านการพัสดุของเทศบาล 
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เทศบาลแบ่งเขตการปกครองดังนี้   
ชุมชนที่  ๑  ชุมชนศรจีันทรา   
ชุมชนที่  ๒  ชุมชนบัวแก้ว 
ชุมชนที่  ๓  ชุมชนรัตนตรัย 
ชุมชนที่  ๔  ชุมชนเพ่ิมพลวัฒนา 
ชุมชนที่  ๕  ชุมชนหลักเมือง  
ชุมชนที่  ๖  ชุมชนศรีสนั่นพัฒนา 
ชุมชนที่  7  ชุมชนศรีสุก    
                  

๒.๒ การเลือกตั้ง 
  เดิมเทศบาลได้แบ่งเขตการเลือกตั้งออกเป็น  2  เขตเลือกตั้ง โดยผู้มีสิทธิเลือกตั้ง เลือกตั้ง
นายกเทศมนตรี ได้ 1 คน และเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาล ได้ เขตละ 6 คน รวมสมาชิกสภาเทศบาลที่ได้รับการ
เลือกตั้ง 12  คน นายกเทศมนตรี และสมาชิกสภาเทศบาลตำบลโคกสำโรง มาจากการเลือกตั้งโดยตรงของประชน
ชนในเขตเทศบาล ดังนี้ 

เขตเลือกตั้งท่ี ๑  ประกอบด้วย ชุมชนศรีจันทรา,บัวแก้ว,รัตนตรัย,เพ่ิมพลวัฒนา      
เขตเลือกตั้งท่ี ๒  ประกอบด้วย ชุมชนหลักเมือง,ศรีสนั่นพัฒนา,ศรีสุก 
ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลโคกสำโรงส่วนใหญ่ร่วมกิจกรรมทางการเมืองเสมอมาและ

ประชาชนในเขตเทศบาลยังมีส่วนร่วมในการบริหารงาน  การช่วยเหลืองานเทศบาล เสนอแนะในกิจกรรมของ
เทศบาลในกาดำเนินงานต่างๆ เช่น การประชุมประชาคมในการจัดแผนพัฒนาเทศบาลประชุมประชาคมแก้ไข
ปัญหาความยากจน ฯลฯ   

จำนวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง (ข้อมูลเมื่อวันที่  28  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕64)   
   -  จำนวนผู้มีสิทธิเลือกตั้งนายกเทศมนตรี    4,477  คน 
  -  จำนวนผู้มีสิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาล   2,020  คน 
  จำนวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง  ครั้งล่าสุด (พ.ศ. ๒๕64) 

-  จำนวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งนายกเทศมนตรี 3,617 คน จากผู้มีสิทธิเลือกตั้งทั้งสิ้น 4,477  คน  
คิดเป็นร้อยละ  80.8   
  -  จำนวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาล 1 ,614 คน จากผู้มีสิทธิเลือกตั้งทั้งสิ้น  
2,020  คน  คิดเป็นร้อยละ  79.9 
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3.  ประชากร 
 3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร (ข้อมูลเปรียบเทียบย้อนหลัง 3 – 5 ปี และการคาดการณ์ในอนาคต) 
       ทั้ง  7   ชุมชน  

 
จำนวนประชากรของเทศบาลตำบลโคกสำโรง 

                             (เปรียบเทียบย้อนหลัง 5 ปี) 
 

ที ่ ชุมชน พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 25๖3 พ.ศ. 25๖4 
  ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 
1 ศรีจันทรา 294 334 286 329 282 318 268 317 274 314 
2 บัวแก้ว 282 319 271 313 265 311 264 297 255 295 
3 รัตนตรัย 339 348 443 456 416 433 388 400 379 388 
4 เพ่ิมพลวัฒนา 511 545 512 533 489 519 467 516 452 514 
5 หลักเมือง 412 407 438 466 435 468 409 449 383 420 
6 ศรีสนั่นพัฒนา 561 585 543 574 539 560 520 546 514 537 
7 ศรีสุก 519 570 527 561 519 542 508 536 499 520 

รวม 2,918 3,108 3,020 3,232 2,945 3,151 2,824 3,061 2,756 2,988 
6,026 6,252 6,096 5,885 5,744 

 
 

จำนวนประชากรของเทศบาลตำบลโคกสำโรง  
ณ เดือน  สิงหาคม  พ.ศ. 25๖4 

 
ชุมชนที่ ชื่อชุมชน จำนวนครัวเรือน/ครัวเรือน หญิง/คน ชาย/คน 

1 ศรีจันทรา 356 314 274 
2 บัวแก้ว 377 295 255 
3 รัตนตรัย 378 388 379 
4 เพ่ิมพลวัฒนา 361 514 452 
5 หลักเมือง 302 420 383 
6 ศรีสนั่นพัฒนา 386 537 514 
7 ศรสีุก 276 520 499 

                                รวม 2,427 2,988 2,765 
 

หมายเหตุ  :  ข้อมูลจากทะเบียนราษฎร เทศบาลตำบลโคกสำโรง  ณ เดือน สิงหาคม  พ.ศ. 25๖4 
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๓.๒ ชว่งอายุและจำนวนประชากร 
  

จำนวนประชากรตามช่วงอายุ 
เทศบาลตำบลโคกสำโรง  อำเภอโคกสำโรง  จังหวัดลพบุร ี
ช่วงอายุ หญิง/คน ชาย/คน รวม 

น้อยกว่า 1 ปี 15 20 35 
1-3 ป ี 48 52 100 
4-6 77 79 156 

7-10 203 197 400 
11-20 287 607 894 
21-30 353 348 701 
31-40 368 400 768 
41-50 385 394 779 
51-60 485 348 833 
61-70 426 316 742 
71-80 221 161 382 
81-90 102 89 191 

91-100 20 14 34 
100ปี ขึ้นไป - 1 1 

รวม 2,990 3,026 6,016 
 

หมายเหตุ  :  ข้อมูลจากทะเบียนราษฎรเทศบาลตำบลโคกสำโรง  ณ เดือน  สิงหาคม  พ.ศ. 25๖4 
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4. สภาพทางสังคม 
4.1 การศึกษา 

    

โรงเรียนในสังกัดเทศบาลตำบลโคกสำโรง จำนวน 

  ๑. โรงเรียนเทศบาล 1 บ้านโคกสำโรง 
          -  จำนวนครู   
          -  จำนวนห้องเรียน 
          -  จำนวนนักเรียน   
    ๒. โรงเรียนเทศบาล 2 วัดแก้วจันทราราม 
          -  จำนวนครู   
          -  จำนวนห้องเรียน 
          -  จำนวนนักเรียน  
    3. โรงเรียนเทศบาล 3 อนุบาลเทศบาลตำบลโคก
สำโรง 
          -  จำนวนครู   
          -  จำนวนห้องเรียน 
          -  จำนวนนักเรียน 

 
37  คน 
27 ห้อง 
800 คน 

 
32  คน 
27 ห้อง 
817 คน 

 
 

19  คน 
15 ห้อง 
369 คน 

                                                                  ข้อมูล  ณ  เดือน  1  กันยายน  2564 
 

4.2 สาธารณสุข      
      กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เทศบาลตำบลโคกสำโรง ได้ให้บริการด้านการกำจัดขยะมูลฝอย 

ภายในเขตเทศบาลและนอกเขตเทศบาลในบางส่วน  ดังนี้ 
 

ตารางแสดงการให้บริการด้านการกำจัดขยะมูลฝอย 
 

จำนวนพื้น
รับผิดชอบ 

จำนวนที่ได้รับบริการ ปริมาณขยะ 
ตัน / วัน 

ปริมาณขยะ 
ที่สามารถเก็บได้ 

จำนวนเจ้าหน้าที่ 
เก็บขยะ 

จำนวนรถ
เก็บขยะ 

 พ้ืนที่ นอกเขต    
1.5  ตร.ม. พ้ืนที่ในเขต 

1.5 ตร.ม. 
 

- 7-8 ตัน/วัน 7-8 ตัน/วัน 5 คน/คัน 
ร่วมคนขับ 1 คน 

 

3 คัน 
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1. ปริมาณขยะประมาณ 5-7 ตัน/วัน  
2. รถยนต์ที่ใช้จัดเก็บขยะ  รวม  3  คัน  แยกเป็น 

ก. รถยนต์คันที่ 2 รถเก็บขยะ ขนาดความจุ 6 ลบ.ม. (แบบอัดท้าย) 
ซื้อเมื่อ พ.ศ. 2557 หมายเลขทะเบียน 82-7554 (เก็บขยะทุกวัน) 

ข. รถยนต์คันที่ 3 รถเก็บขยะ ขนาดความจุ 6 ลบ.ม. (แบบอัดท้าย) 
ซื้อเมื่อ พ.ศ. 2562 หมายเลขทะเบียน 83-0980 (เก็บขยะทุกวัน) 

3. รถยนต์บรรทุก 4 ล้อ ความจุ 1 ตัน ซื้อเมื่อ พ.ศ. 2540 หมายเลขทะเบียน บล 489 (เป็นรถพัฒนาฯ) 
4. ขยะที่เก็บขนได้ จำนวน 6-7 ตัน/วัน 
5. ขยะที่กำจัดได้ 6-7 ตัน/วัน 
6. ที่ดินสำหรับกำจัดขยะที่กำลังใช้ จำนวน 46 ไร ่

ที่ตั้ง หมู่ 2 บ้านวังกระเบียน ตำบลหนองแขม อำเภอโคกสำโรง จังหวัดลพบุรี 
ห่างจากเขตท้องถิ่นเป็นระยะทางประมาณ 6 กิโลเมตร  

4.3 อาชญากรรม 
 

ข้อมูลสถิติอาชญากรรมท่ีเกิดข้ึนและสามารถจับกุมผู้กระทำผิดในช่วงปี พ.ศ.2564 
 

ที่ คดี จำนวน 
1 ครอบครองยาบ้า 34 
2 ทำร้ายร่างกาย 1 
3 เล่นการพนัน 14 
4 ลักทรัพย์ 4 
5 ยักยอกทรัพย ์ - 
6 ยาเสพติด 29 
7 พยายามฆ่า 1 
8 แจ้งความเท็จ 1 
9 พ.ร.บ.ทหาร 17 

10 เมาแลว้ขบั 25 
 
               ที่มา : ข้อมูลสถิติอาชญากรรม สถานีตำรวจภูธรโคกสำโรง 
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4.4 ยาเสพติด 
     ปัญหายาเสพติดในชุมชนของเทศบาล  จากการที่ทางสถานีตำรวจภูธรโคกสำโรงได้แจ้งให้กับเทศบาล

ทราบนั้นพบว่าในเขตเทศบาลมีผู้ที่ติดยาเสพติดแต่เมื่อเทียบกับพ้ืนที่อ่ืนถือว่าน้อย และยังไม่พบผู้ค้า เหตุผลก็
เนื่องมาจากว่าได้รับความร่วมมือกับทางผู้นำ  ประชาชน  หน่วยงานของเทศบาลที่ช่วยสอดส่องดูแลอยู่เป็นประจำ 
การแก้ไขปัญหาของเทศบาลสามารถทำได้เฉพาะตามอำนาจหน้าที่เท่านั้น  เช่น  การณรงค์  การประชาสัมพันธ์  
การแจ้งเบาะแส  การฝึกอบรมให้ความรู้  ถ้านอกเหนือจากอำนาจหน้าที่  ก็เป็นเรื่องของอำเภอหรือตำรวจแล้วแต่
กรณ ีทั้งนี้ เทศบาลก็ได้ให้ความร่วมมือมาโดยตลอด   

 4.5 การสังคมสงเคราะห์ 
เทศบาลตำบลโคกสำโรงได้ดำเนินการด้านสงคมสังเคราะห์ ดังนี้ 

(๑)  ดำเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ป่วยเอดส์   
(๒)  รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 
(๓)  ประสานการทำบัตรผู้พิการ 
(๔)  ดำเนินการโครงการฝึกอบรมทักษะอาชีพให้กับประชาชนทั่วไป 
(๕)  ดำเนินโครงการสร้างและซ่อมที่อยู่อาศัยให้กับผู้ยากไร้  รายได้น้อย  ผู้ด้อยโอกาสไร้ที่พ่ึง 
(๖) ประสานการให้ความช่วยเหลือของจังหวัด อำเภอ หน่วยงานต่างๆ ที่ให้การสนับสนุน  
    

5. ระบบบริการพื้นฐาน 
 

 5.1 การคมนาคมขนส่ง (ทางบก) 
      มีการคมนาคมขนส่งทางเดียว  คือ ทางบก มีท่ารถตู้ประจำทาง จำนวน 3 แห่ง  ดังนี้ 1. ท่ารถตู้

ขนส่งมวลชน จำกัด 2. ท่ารถตู้สินชัย 3. ท่ารถตู้ผู้ใหญ่อ๊อด และมีบริษัทขนส่ง จำกัด  (บขส.) จำนวน  1 แห่ง  

สามารถเดินทางไปยังอำเภอและจังหวัดต่างๆ ได้สะดวก มีรถประจำทางวิ่งผ่านหลายสาย เช่น 
นครราชสีมา – เชียงใหม่, นครราชสีมา – เชียงราย,บ้านหมี่ – กรุงเทพฯ,ลพบุรี-หล่มสัก,ลพบุรี – ลำนารายณ์, 
ลพบุรี – ตาคลี,นครสวรรค์ - นครราชสีมา,สุพรรณบุรี – โคกสำโรง,โคกสำโรง – สิงห์บุรีระยอง – แม่สาย,ระยอง – 
เชียงใหม่ 

ภายในเขตเทศบาลตำบลโคกสำโรง มีถนนและซอยที่ใช้ในการสัญจรไป – มา จำนวน  38  สาย   
แยกเป็น  -   ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (ค.ส.ล.) จำนวน  7 สาย 
  -   ถนนลาดยาง (แอสฟัลท์ติกคอนกรีต) จำนวน  31   สาย 

 5.2 การไฟฟ้า 
       เทศบาลตำบลโคกสำโรง  ใช้ไฟฟ้าของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอโคกสำโรง การขยายเขตไฟฟ้า 
ปัจจุบันมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน คิดเป็น ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์  ปัญหาคือไฟฟ้าส่องสว่างทางหรือที่สาธารณะยังไม่
สามารถดำเนินการครอบคลุมพื้นที่ได้ทั้งหมด  
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5.3 การประปา 
       ในเขตเทศบาลตำบลโคกสำโรง ประชาชนทุกครัวเรือนอาศัยน้ำอุปโภคและบริโภคจากน้ำประปาของ
การประปาส่วนภูมิภาค  ซึ่งตั้งอยู่ที่อำเภอบ้านหมี่ โดยการส่งมาตามท่อของการประปา โดยภายในเขตเทศบาล    
มีท่อส่งน้ำประปา เพ่ือให้ประชาชนได้ใช้บริการน้ำประปาดังกล่าว ทั้งยังใช้สำหรับการป้องกันและระงับอัคคีภัยด้วย 

 5.4 โทรศัพท์ 
      ประชาชนได้ใช้บริการติดต่อสื่อสารกับทางราชการและการติดต่อสื่อสารโดยทั่วไป ได้รับบริการของ

องค์การโทรศัพท์โคกสำโรง จึงทำให้การสื่อสารภายในเขตเทศบาลและระหว่างท้องถิ่นอ่ืนได้รับความสะดวก 
รวดเร็ว 

 5.5 ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 
       (๑)  มีไปรษณีย์อำเภอโคกสำโรง  จำนวน  ๑  แห่ง  ให้บริการ เวลา  ๐๘.๐๐ –  ๑๖.๐๐ น.         
ในวันจันทร์ – เสาร์   (วันเสาร์ครึ่งวัน)  หยุดวันอาทิตย์    
       (๒)  มีท่ารถขนส่ง  จำนวน  ๑  แห่ง  ให้บริการทุกๆ ชั่วโมง  และทุกวัน 
 

6. ระบบเศรษฐกิจ 
 

 6.1 การเกษตร 
       ในเขตเทศบาลตำบลโคกสำโรง เป็นดินดาน ซึ่งไม่เหมาะแก่การทำเกษตรกรรม ส่วนใหญ่ที่ทำการ
เกษตรกรรมจะอยู่นอกเขตเทศบาล 

 6.2 การประมง 
       ในเขตเทศบาลตำบลโคกสำโรง ไม่มีการทำประมง 

 6.3 การปศุสัตว์  
       ในเขตเทศบาลไม่มีการเลี้ยงสัตว์ทางเศรษฐกิจ เพราะเป็นแหล่งชุมชน และตลาดสด แต่มีโรงฆ่าสัตว์ที่
มีการกำกับดูแลของเทศบาลเอง ซึ่งโรงฆ่าสัตว์เทศบาลไม่ได้อยู่ในเขตเทศบาลตำบลโคกสำโรง  

6.4 การบริการ 
     สถานประกอบการด้านการพาณิชย์และบริการ  ประกอบด้วย   

- ตลาดสด  จำนวน  1 แห่ง ซึ่งเป็นตลาดสดของเอกชน   
- สถานธนานุบาล  จำนวน  1  แห่ง   
- ร้านค้าทั่วไป  จำนวน  446  ร้าน   
- โรงฆ่าสัตว์เทศบาลตำบลโคกสำโรง จำนวน 1 แห่ง   
- โรงแรม  จำนวน  1  แห่ง  โรงแรมสิงห์ชัย   

                   - ธนาคาร จำนวน 6 แห่ง ( ธนาคารกรุงไทย, ธนาคารกรุงเทพ, ธนาคารออมสิน, ธนาคารกสิกร
ไทย, ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร, ธนาคารไทยพาณิชย์)  
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6.5 การท่องเที่ยว 
           เทศบาลตำบลโคกสำโรง ได้พัฒนาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจและสวนสาธารณะทุกแห่งที่มีอยู่  โดยทำ
การปรับปรุงให้มีทัศนียภาพที่สวยงาม และพัฒนาสถานที่บริเวณสระขุดให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวสำคัญ และบริเวณ
ดังกล่าวจะมีศาลเจ้าแม่กวนอิม  ซ่ึงเป็นที่เคารพของชาวอำเภอโคกสำโรง และเพ่ือเป็นการส่งเสริมการท่องเที่ยว 
เทศบาลฯ ได้มีการประชาสัมพันธ์ให้บุคคลทั่วไปได้ทราบ และเพ่ือเป็นการแนะนำสถานที่ท่องเที่ยวดังกล่าวด้วย 

6.6 อุตสาหกรรม 
     พ้ืนทีใ่นเขตเทศบาลตำบลโคกสำโรง  ไม่มีโรงงานอุตสาหกรรม 

6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ  
     พ้ืนที่ในเขตเทศบาลตำบลโคกสำโรง  นับว่าเป็นศูนย์กลางการค้าขายผลิตผลทางการเกษตร เพราะมี

ร้านจำหน่ายผลผลิตจากข้าวโพด ถั่ว และสินค้าอ่ืนๆ เป็นจำนวนมาก  ทางด้านกลุ่มอาชีพมีกลุ่มอาชีพทำไข่เค็ม
ดินสอพอง  กลุ่มอาชีพทำหมูฝอย ซ่ึงเป็นสินค้า OTOP ของอำเภอโคกสำโรง 
 6.8 แรงงาน 

ประชาชนส่วนใหญ่มีอาชีพรับจ้างทั่วไป และทำงานโรงงานอุตสาหกรรมใกล้เคียง 
 

      7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 

 7.1 การนับถือศาสนา 
       ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลโคกสำโรง  ส่วนใหญ่เกือบร้อยเปอร์เซ็นต์    นับถือศาสนาพุธ  ซึ่งมีวัด
ที่อยู่ในเขตเทศบาล 4 วัด  คือ  วัดแก้วจันทราราม  วัดกำแพงประชาราม  วัดสิงห์คูยาง  และวัดตะวันเย็น 

 7.2 ประเพณีและงานประจำปี 
             เทศบาลตำบลโคกสำโรง ได้จัดกิจกรรมซึ่งเป็นประเพณีของท้องถิ่นในการทำนุบำรุงศาสนาสืบต่อไป   
คือ  ประเพณีการทำบุญตักบาตรในวันขึ้นปีใหม่  ทำบุญกลางบ้าน  สรงน้ำพระรดน้ำดำหัวผู้สูงอายุในวันสงกรานต์ 
ประเพณีการแห่เทียนเข้าพรรษา ประเพณีลอยกระทง และงานประจำปีฉลองศาลหลักเมือง งานประเพณีชาวไทย
เชื้อสายจีน ฉลองศาลเจ้าพ่อโคกสำโรง เป็นต้น 
 

 7.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ภาษาถิ่น 
       เทศบาลตำบลโคกสำโรง มีภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ชาวบ้านคิดขึ้นได้เองและนำมาใช้ในการแก้ปัญหา  
เป็นเทคนิควิธีเป็นองค์ความรู้ของชาวบ้าน ทั้งทางกว้างและทางลึกที่ชาวบ้านคิดเอง ทำเอง โดยอาศัยศักยภาพที่มี
อยู่แก้ปัญหาการดำเนินชีวิตในท้องถิ่นได้อย่างเหมาะสม เช่น  
        1. การทำปุ๋ยชีวภาพ การเลี้ยงจุลินทรีย์ โดยนำส่วนผสมของพืช และสัตว์หมักพร้อมกับส่วนผสม 
ต่าง ๆ ได้สูตรต่าง ๆ เช่น สูตรบำรุงดิน กำจัดแมลง เร่งดอก  เร่งผล    
  2. การทำน้ำหมัก น้ำเอนไซม์ บำรุงและบำบัดร่างกาย เช่น วุ้นผลไม้หมกัผสมน้ำผึ้ง  น้ำผลไม้
เอนไซม์ จากมะเฟือง กระชาย ผลไม้รวม 
  3. การถนอมอาหาร เช่น ปลาร้า ปลาจ่อม  หน่อไม้ดอง 
  รวมทั้งมีองค์ความรู้ของปราชญ์ชาวบ้านใช้แก้ปัญหา และการถ่ายทอดเพ่ือให้เกิดความเชื่อมโยง
จากอดีตถึงปัจจุบัน  เช่น 
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  1. ยาแผนโบราณ สมุนไพรไทย สามารถจัดยา มีสูตรเบาหวานรักษาโรคและบำรุงร่างกายต่าง ๆ  
เช่น ยาแก้ประดง ไขท้ับฤดู บำรุงเลือด เบาหวาน ฯลฯ 
  2. นวดแผนไทย ลูกประคบสมุนไพร 
 

 7.4 สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก 
    เทศบาลตำบลโคกสำโรงไม่มีสินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึกเป็นเพียงแหล่งจำหน่ายสินค้า

เครื่องจักรสาน  
 

       8.ทรัพยากรธรรมชาติ 
 

 8.1 น้ำ 
      ในเขตเทศบาลตําบลโคกสำโรง ไม่มีแหล่งน้ำธรรมชาติ  

 8.2 ป่าไม้ 
ในเขตเทศบาลตําบลโคกสำโรง ไม่มีพ้ืนที่ป่าไม้ 

  

  
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 

 

 



ส่วนที่ 2 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

1.  ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
      1.1  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 256๑-25๘๐) 

     วิสัยทัศน์ประเทศไทย  
“ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตาม        
  หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  

       โดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา ๖๕ กำหนดให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติ 
เป็นเป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผนต่างๆให้
สอดคล้องและบูรณาการกันเพ่ือให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมายดังกล่าว โดยให้เป็นไปตามที่กำหนด
ในกฎหมายว่าด้วยการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ และต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติ การจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ มีผลบังคับใช้เมื่อวันที่ ๑ สิงหาคม ๒๕๖๐ โดยกำหนดให้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ 
เพ่ือรับผิดชอบในการจัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติ กำหนดวิธีการ การมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดทำร่าง
ยุทธศาสตร์ชาติ ในการติดตาม การตรวจสอบ และการประเมินผล รวมทั้งกำหนดมาตรการส่งเสริมและสนับสนุน
ให้ประชาชนทุกภาคส่วนดำเนินการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 

ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐) เป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของประเทศไทย 
ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ซึ่งจะต้องนำไปสู่การปฏิบัติเพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์ 
“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ เศรษฐกิจ
พอเพียง” ภายในช่วงเวลาดังกล่าว เพ่ือความสุขของคนไทยทุกคน 

           ยุทธศาสตร์ชาติที ่ 1 ด้านความม่ันคง 
1.๑ การรักษาความสงบภายในประเทศ  
1.๒ การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 
1.๓ การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อความมั่นคงของชาติ 
1.๔ การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ 
1.๕ การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 
 

ยุทธศาสตร์ที ่2  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
  2.1 การเกษตรสร้างมูลค่า 
  2.2 อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
  2.๓ สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว 
  2.๔ โครงสร้างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก 
  2.๕ พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ 
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ยุทธศาสตร์ชาติที ่3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
3.๑ การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
3.๒ การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
3.๓ ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
3.๔ การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
3.๕ การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
 3.๖ การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
3.๗ การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ 
 

ยุทธศาสตร์ชาติที ่4 การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  
๔.๑ การลดความเหลื่อมล้ำ สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ 
๔.๒ การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี 
๔.๓ การเสริมสร้างพลังทางสังคม 
๔.๔ การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการ 

                          จัดการตนเอง 
 

 ยุทธศาสตร์ชาติที ่5 การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
5.๑ สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 
5.๒ สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล 
5.๓ สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมท่ีเป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ 
5.๔ พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 
5.๕ พัฒนาความม่ันคงน้ำ พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
5.๖ ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือกำหนดอนาคตประเทศ 
 

ยุทธศาสตร์ชาติที่ 6  การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
6.๑ ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการและให้บริการอย่าง 

สะดวกรวดเร็ว โปร่งใส  
6.๒ ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายและเชื่อมโยง            
      การพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนที่ 
6.๓ ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม  
      ในการพัฒนาประเทศ  

  6.๔ ภาครัฐมีความทันสมัย 
6.๕ บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสำนึก  
      มีความสามารถสูง มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ 

  6.๖ ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
  6.๗ กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ และมีเท่าท่ีจำเป็น 
  6.๘ กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดยเสมอภาค 
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          1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
 แนวทางการพัฒนา 

(๑) ปรับเปลี่ยนค่านิยมคนไทยให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย จิตสาธารณะ และ     
พฤติกรรมที่พึงประสงค ์ 

(๒) พัฒนาศักยภาพคนให้มีทักษะ ความรู้ และความสามารถในการดารงชีวิตอย่างมีคุณค่า  
 (๓) ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
(๔) ลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพและให้ทุกภาคส่วนคำนึงถึงผลกระทบต่อสุขภาพ อาท ิ 
(๕) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการระบบสุขภาพภาครัฐและปรับระบบการเงินการคลัง        
     ด้านสุขภาพ  
(๖) พัฒนาระบบการดูแลและสร้างสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับสังคมสูงวัย  
(๗) ผลักดันให้สถาบันทางสังคมมีส่วนร่วมพัฒนาประเทศอย่างเข้มแข็ง  
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2  การสร้างความเป็นธรรมและความเหลี่อมล้ำในสังคม  
 แนวทางการพัฒนา 

(1) การเพ่ิมโอกาสให้กับกลุ่มเป้าหมายประชากรร้อยละ ๔๐ ทีม่ีรายได้ต่ำสุดสามารถ เข้าถึงบริการ  
    ที่มีคุณภาพของรัฐและมีอาชีพ  
(2)  การกระจายการให้บริการภาครัฐทั้งด้านการศึกษา สาธารณสุข และสวัสดิการที่มีคุณภาพให้     

       ครอบคลุมและท่ัวถึง  
(3) เสริมสร้างศักยภาพชุมชน การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนและการสร้างความเข้มแข็งการเงินฐาน

รากตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือให้ชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได้ มีสิทธิในการ
จัดการทุนที่ดินและทรัพยากรภายในชุมชน  
 

ยุทธศาสตร์ที ่3  การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
แนวทางการพัฒนา 
  (๑)  การบริหารจัดการเศรษฐกิจส่วนรวม  

(๒) การเสริมสร้างและพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและ บริการ  
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
แนวทางการพัฒนา 

(๑) การรักษาฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ สร้างสมดุลของการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนและ   
    เป็นธรรม  
(๒) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรน้าเพ่ือให้เกิดความมั่นคง สมดุลและยั่งยืน  
(๓) การแก้ไขปัญหาวิกฤตสิ่งแวดล้อม  
(๔) ส่งเสริมการผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
(๕) สนับสนุนการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และเพ่ิมขีดความสามารถในการปรับตัวต่อการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
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(๖) การบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ  
(๗) การพัฒนาระบบการบริหารจัดการและกลไกแก้ไขปัญหาความขัดแย้งด้านทรัพยากรธรรมชาติ 
     และสิ่งแวดล้อม  
(๘) การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ  
 

ยุทธศาสตร์ที ่5  การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความม่ังคั่งและย่ังยืน 
แนวทางการพัฒนา 

(1) การรักษาความมั่นคงภายใน เพ่ือให้เกิดความสงบในสังคมและธำรงไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาติ 
(2) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการป้องกันประเทศเพ่ือเตรียมความพร้อมในการรับมือภัย  
    คุกคามท้ังการทหารและภัยคุกคามอ่ืนๆ  

    (3) การส่งเสริมความร่วมมือกับต่างประเทศด้านความมั่นคง เพ่ือบูรณาการความร่วมมือกับมิตร  
        ประเทศเพ่ือผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ สังคม และการป้องกันภัยคุกคามข้ามชาติ  

(4) การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ของชาติทางทะเลเพ่ือคงไว้ซึ่งอำนาจอธิปไตยและสิทธิ 
     อธิปไตยในเขตทะเล  

  (5) การบริหารจัดการความมั่นคงเพ่ือการพัฒนา เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องกันระหว่างแผนงานที่     
  เกี่ยวข้องกับความมั่นคงการพัฒนาภายใต้การมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6   การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและ                  
                      ธรรมาภิบาลในสังคมไทย  
แนวทางการพัฒนา 

(๑)  ปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงาน บทบาท ภารกิจ และคุณภาพบุคลากรภาครัฐ ให้มีความโปร่งใส  
ทันสมัย คล่องตัว มีขนาดที่เหมาะสม เกิดความคุ้มค่า  

(๒) ปรับปรุงกระบวนการงบประมาณ และสร้างกลไกในการติดตามตรวจสอบการเงินการคลัง  
     ภาครัฐ  
(๓) เพ่ิมประสิทธิภาพและยกระดับการให้บริการสาธารณะให้ได้มาตรฐานสากล  
(๔) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(๕) ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
(๖) ปฏิรูปกฎหมายและกระบวนการยุติธรรมให้มีความทันสมัย เป็นธรรม และสอดคล้องกับ  
     ข้อบังคับสากลหรือข้อตกลงระหว่างประเทศ  
 

ยุทธศาสตร์ที ่7 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์  
แนวทางการพัฒนา 

(๑) การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านขนส่ง  
(๒) การสนับสนุนการพัฒนาระบบขนส่ง  
(๓) พัฒนาระบบโลจิสติกส์  
(๔) พัฒนาด้านพลังงาน  
(๕) พัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล  
(๖) พัฒนาระบบน้ำประปา  
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ยุทธศาสตร์ที ่8  การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม  
แนวทางการพัฒนา 

(1)เร่งส่งเสริมการลงทุนวิจัยและพัฒนาและผลักดันสู่การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์และเชิงสังคม  
(๒) พัฒนาผู้ประกอบการให้เป็นผู้ประกอบการทางเทคโนโลยี  
(๓) พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
  

ยุทธศาสตร์ที่ 9  การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ  
แนวทางการพัฒนา 

(๑) การพัฒนาภาคเพ่ือสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กระจายตัวอย่างทั่วถึง  
(๒) การพัฒนาเมือง  
(๓) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจ  
 

ยุทธศาสตร์ที่ 10 ความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อการพัฒนา 
แนวทางการพัฒนา                                  
      (๑) ขยายความร่วมมือทางการค้าและการลงทุนกับมิตรประเทศ และแสวงหาตลาดใหม่สำหรับ             

     สินค้าและบริการของไทย            
(๒) พัฒนาความเชื่อมโยงด้านการคมนาคมขนส่ง โลจิสติกส์ และโทรคมนาคมในกรอบความร่วมมือ  
     อนุภูมิภาคภายใต้แผนงาน GMS, ACMECS, IMT-GT, BIMSTEC ,และ JDS และภูมิภาคอาเซียนเพ่ือ       
     อำนวยความสะดวกและลดต้นทุนด้านโลจิสติกส์        
(๓) พัฒนาและส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ การบริการ และการลงทุนที่โดดเด่น  
     ในภูมิภาค             
(๔) ส่งเสริมการลงทุนไทยในต่างประเทศของผู้ประกอบการไทย         
๕) เปิดประตูการค้าและพัฒนาความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านในลักษณะหุ้นส่วนทาง   
     ยุทธศาสตร์ทั้งในระดับอนุภูมิภาคและภูมิภาคท่ีมีความเสมอภาคกัน        
(๖) สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และนานาประเทศ      
(๗) เข้าร่วมเป็นภาคีความร่วมมือระหว่างประเทศโดยมีบทบาทที่สร้างสรรค์       
(๘) ส่งเสริมความร่วมมือกับภูมิภาคและนานาชาติในการสร้างความมั่นคง       
(๙) บูรณาการภารกิจด้านความร่วมมือระหว่างประเทศและด้านการต่างประเทศ    
(๑๐) ส่งเสริมให้เกิดการปรับตัวภายในประเทศที่สำคัญ 
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1.3 แผนพัฒนาภาค/ แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัด 

 

แผนพัฒนาภาค                                                   
         ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนากรุงเทพฯเป็นมหานครทันสมัยระดับโลกควบคู่กับการพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
แก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม          
 1) แผนงานการพัฒนาระบบขนส่งสาธารณะที่เหมาะสมกับระดับการพัฒนาของเมืองในเขตกรุงเทพฯ
และปริมณฑล 
 2) พัฒนาสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมเพ่ือคนทุกวัย 
 3) แผนงานปฏิรูประบบการจัดการบริการสาธารณสุขระดับปฐมภูมิและบริการดูแลระยะยาว สำหรับ
ผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิงไปยังส่วนภูมิภาค 

4) แผนงานการสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
5) แผนงานจัดระเบียบและพัฒนาเมืองศูนย์กลางทางเศรษฐกิจ 
6) โครงการวางแผนกำหนดพ้ืนที่และเทคโนโลยีในการบริหารจัดการมลพิษกากของเสียให้ครอบคลุม

พ้ืนทีทุ่กภูมิภาค 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวที่มีชื่อเสียงระดับนานาชาติและสร้างความเชื่อมโยง
เพื่อกระจายการท่องเทีย่วทั่วทั้งภาค 
 1) โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยวเชื่อมโยงแหล่งประวัติศาสตร์ วิถีชีวิตชุมชน 
 2) โครงยกระดับการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ความงามและแพทย์แผนไทยแบบครบวงจร 
 3) โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการและสิ่งอำนวยความสะดวกผู้โดยสารเรือสำราญของ 
ท่าเรือหลัก 
 4) โครงการบริหารจัดการการท่องเที่ยวริมฝั่งแม่น้ำเจ้าพระยา 
 5) แผนงานฟื้นฟูเมืองประวัติศาสตร์และแหล่งศิลปกรรม 
 6) โครงการบริหารการท่องเที่ยว ควบคุมจำนวนนักท่องเที่ยวไม่ ให้เกินขีดความสามารถในการรองรับ
ของระบบนิเวศ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรและอุตสาหกรรมโดยใช้นวัตกรรมเทคโนโลยีและ
ความคิดสร้างสรรค์เพื่อให้สามารถแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
 1) แผนงานพัฒนาระบบคุณภาพมาตรฐานความปลอดภัยสินค้าเกษตรและอาหารให้เป็นที่ยอมรับใน
ตลาดทั้งในและต่างประเทศ 
 2) แผนงานพัฒนาและส่งเสริมการผลิตสินค้าเกษตรและอาหาร ให้เข้าสู่ระบบมาตรฐานความปลอดภัย 
 3) แผนงานส่งเสริมการผลิตและการแปรรูปสินค้าเกษตรให้มีคุณภาพมาตรฐานและยกระดับไปสู่
ผลติภัณฑ์คุณภาพสูง 
 4) แผนงานพัฒนาศักยภาพของเกษตรกรให้เป็นเกษตรกรยุคใหม่ (Smart Farmer) 
 5) แผนงานการพัฒนาผู้ประกอบการธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อมในภาคการเกษตร 
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6) แผนงานการวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการผลิตการแปรรูปและยกระดับ
เกษตรกรและยกระดับประกอบการและธุรกิจการเกษตรแบบครบวงจรของห่วงโซ่คุณค่า 

7) แผนงานการพัฒนาอุตสาหกรรมยานยนต์สมัยใหม่ 
8) โครงการยกระดับและเพ่ิมศักยภาพและสมรรถนะแรงงาน รวมทั้ งการเป็นผู้ประกอบการใหม่       

เพ่ือเพ่ิมผลิตภาพแรงงาน 
9) โครงการจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับทักษะอาชีพและสร้างผู้ประกอบการยุคใหม่ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 บริหารจัดการน้ำและทรัพยากรธรรมชาติเพื่อแก้ไขปัญหาน้ำท่วม ภัยแล้งและ      
คงความสมดุลของระบบนิเวศอย่างย่ังยืน 
 1) โครงการบรรเทาภัยพิบัติทางน้ำแบบบูรณาการ 
 2) โครงการจัดทำแผนแม่บทการจัดทำแผนพัฒนาระบบจัดการน้ำในพ้ืนที่ภาคกลาง (Delta Water 
Master Plan 2040) 
 3) โครงการการจัดการป่าไม้และพ้ืนทีส่ีเขียวเพ่ือการอนุรักษ์อย่างยั่งยืน 
 4) แผนงานการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการเดนิเรือลำน้ำและชายฝั่ง 
 5) โครงการส่งเสริมสร้างกลไกให้ชายฝั่งทะเลได้รับการป้องกันปัญหาและมีนโยบายการจัดการชายฝั่งที่
เหมาะสม โครงการฝึกอบรมผู้นำชุมชนชายฝั่งเก่ียวกับความรู้ในการจัดการชายฝั่งทะเลและเกาะที่เหมาะสม 
 6) โครงการประเมินปริมาณและการบริหารจัดการขยะทะเล น้ำเสียและคราบน้ำมันตามหลักสากลและ
จัดทำแผนที่ระบุสถานการณใ์นไทย 
 7) โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมทางทะเลและ     
ภัยพิบัติ ด้วยการบูรณาการเครื่องมือเชิงพ้ืนที่แบบองค์รวม 
 8) โครงการพัฒนาแหล่งน้ำเพ่ือการเกษตรและการสร้างระบบส่งน้ำที่ครอบคลุมและทั่วถึงพ้ืนที่
ชลประทานและนอกเขตชลประทาน 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 เปิดประตูการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว เชื่อมโยงเขตเศรษฐกิจพิเศษทราย – 
ภาคกลาง – ระเบียบเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก 
 1) แผนงานพัฒนาเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดน 
 2) แผนงานการพัฒนาและปรับปรุงโครงข่ายทางหลวง ทางหลวงพิเศษระหว่างเมืองและทางพิเศษ 
 3) แผนงานการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านขนส่งและสิ่งอำนวยความสะดวกตามเส้นทางยุทธศาสตร์     
ที่สำคัญ 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 6  พัฒนาความเชื่อมโยงเศรษฐกิจและสังคมกับทุกภาคเพื่อเสริมสร้างเสถียนภาพและ
ลดความเหลื่อมล้ำภายในประเทศ 

- แผนงานการพัฒนาและปรับปรุงระบบคมนาคมขนส่งทางราง 
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แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด  
 

วิสัยทัศน์     “ลุ่มน้ำแห่งประวัติศาสตร์ ศูนย์กลางเศรษฐกิจที่ย่ังยืน” 
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 เพ่ิมความสามารถในการผลิตอาหารปลอดภัย ยกระดับผู้ประกอบการ SME ทั้ง       

                           ภาคเกษตรอุสาหกรรม เพื่อรองรับเศรษฐกิจ 4.0 
        ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ฟ้ืนฟูและยกระดับแหล่งท่องเที่ยว กิจกรรมท่องเที่ยวผลิตภัณฑ์ ชุมชนและ  

 ปรับปรุงสิ่งอำนวยความสะดวก ความปลอดภัย ตามมาตรฐานการท่องเที่ยว       
 ของกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 

        ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การบริหารจัดการทรัพยากรน้ำลุ่มน้ำเจ้าพระยา/ป่าสัก เพ่ือป้องกันและแก้ไข    
                                     ปัญหาอุทกภัยและภัยแล้ง อย่างเป็นระบบเพื่อสร้างความสมดุลและยั่งยืน 
        ประเด็นการพัฒนาที่ 4 พัฒนาระบบโครงข่ายคมนาคมโลจิสติกส์ ขนส่งมวลชน เพ่ือส่งเสริม 
         ด้านเศรษฐกิจ 
แผนพัฒนาจังหวัดลพบุรี                                                                                                 
         วิสัยทัศน์จังหวัดลพบุรี ( ป ี2566 – 2570)                                                                     
           “ ลพบุรีน่าอยู่ ด้วยส่ิงแวดล้อมดี มีอาหารปลอดภัย และท่องเที่ยววิถีใหม่”                                            
        องค์ประกอบของเมืองแห่งความสุข 
    1. การมีสุขภาวะที่ดี  2. เศรษฐกิจเขม้แข็ง      3. สังคมคุณภาพ 
    4. สภาพแวดล้อมทีดี่    5. สังคมประชาธิปไตยท่ีมีธรรมาภิบาล 
  พันธกิจ 
            1. พัฒนาศักยภาพการผลิต การแปรรูปอาหารปลอดภัยให้ได้มาตรฐาน 
            2. พัฒนาคุณภาพการท่องเที่ยวเพ่ือเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจ 
            3. พัฒนาการศึกษา และเสริมสร้างศักยภาพคน ครอบครัว ชุมชนและสังคมให้มีความสุข          
  4. เสริมสร้างความม่ันคงและสร้างมูลคา่เพ่ิมดา้นพลังงานทดแทนของจังหวัดลพบุรี           
  5. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบมีส่วนร่วม 
   6. เสริมสร้างความม่ันคงให้สังคมและชุมชนเข้มแข็ง รู้และเขา้ใจการปกครองในระบอบ       
ประชาธิปไตย ตามหลักธรรมาภิบาล และสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินให้กับประชาชนแบบมีส่วน
รว่ม   
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ประเด็นยุทธศาสตร์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1ส่งเสริมการสร้างมูลค่าเพ่ิมสินคา้เกษตรปลอดภัย สู่เศรษฐกิจฐานราก 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาฟื้นฟูและยกระดับแหล่งท่องเที่ยวพร้อมรับกับการท่องเที่ยว 
                                          วิถีชีวิตใหม่(New Normal) 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 เพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว ลดขยะ พัฒนาพลังงานทดแทน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตทุกช่วงวัย เรียนรู้ตลอดชีวิต เสริมสร้างสุขภาวะที่ดี 
                             เมืองลพบุรีมีความสงบสุข 

1.4 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตลพบุรี 
 

      วิสัยทัศน์   
                “คุณภาพชีวิตท่ีดี  สิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน  บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล” 
 

     ประเด็นยุทธศาสตร์ 
 

      ยุทธศาสตร์ที ่1  พัฒนาศักยภาพทางเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ เข้มแข็ง และยั่งยืน 
1.1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน การผังเมือง แหล่งน้ำ สาธารณูปโภค สาธารณูปการให้ ได ้ 
มาตรฐาน  

                1.2 การพาณิชย์และการส่งเสริมการลงทุน  
                1.3 การส่งเสรมิการมีอาชีพ การมีงานทำและความเข้มแข็งของหมู่บ้าน/ชุมชน  

1.4 การส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้การเกษตรตามแนวพระราชดำริ และการทางเกษตร อินทรีย์
และเกษตรปลอดภัย 

                1.5 การส่งเสรมิเศรษฐกิจสร้างสรรค์และต่อยอดภูมิปัญญาไทย  
                1.6 การส่งเสรมิและสนับสนุนพลังงานสะอาด  
 

ยุทธศาสตร์ที ่2  บริหารจัดการด้านการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน  
2.1 การพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเพ่ือการเรียนรู้  

      2.2 การส่งเสริมกิจกรรมการท่องเที่ยว  
2.3 การยกระดบัมาตรฐานการให้บริการและปัจจัยสนับสนุนการท่องเที่ยวในด้านโครงสร้าง    
พ้ืนฐาน  
 

ยุทธศาสตร์ที ่3  เพ่ิมขีดความสามารถทางการศึกษา กีฬา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีและ 
พัฒนาคุณภาพชีวิต   
      3.1 ส่งเสริมความเข้มแข็งให้กับชุมชนครอบครัวอบอุ่นและปลอดยาเสพติด  

        3.2 การสังคมสงเคราะห์และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชราและผู้ด้อยโอกาส  
      3.3 การส่งเสริมสาธารณสุข กีฬา กิจกรรมนันทนาการและการพักผ่อนหย่อนใจ  
      3.4 การส่งเสริมศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
      3.5 การส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาและแหล่งเรียนรู้อย่างหลากหลายและทันสมัย  
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3.6 การส่งเสริมการจัดระเบียบชุมชน สังคม การรักษาความสงบเรียบร้อยและ                                          
การบรรเทาสาธารณภัย  
 

ยุทธศาสตร์ที ่4  ท้องถิ่นสะอาด บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ยัง่ยืน  
     4.1 การคุ้มครอง ดูแล บำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
     4.2 การกำจัดขยะอย่างถูกสุขลักษณะ และจัดหาศูนย์กำจัดขยะและระบบ   บำบัดน้ำเสียรวม  
     4.3 การจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษต่างๆ 

 
     ยุทธศาสตร์ที่ 5  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ให้มีประสิทธิภาพ  

     5.1 ส่งเสริมหลักการทำงานแบบบูรณาการในการพัฒนาท้องถิ่น  
     5.2 การส่งเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีและระบบฐานข้อมูล  
     5.3 การสร้างมาตรฐานการท างานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีความโปร่งใส  
     5.4 การปรับปรุงระบบควบคุมภายใน  

 5.5 การส่งเสริมวัฒนธรรมองค์กร ด้วยหลักคุณธรรม จริยธรรมสร้างความสามัคคีและทีมงาน ใน       
หน่วยงาน  
 

ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี 
  วิสัยทัศน์          “ลพบุรีน่าอยู่” 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1 พัฒนาด้านการเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2 พัฒนาคุณภาพชีวิต พัฒนาสังคมและด้านอนุรักษ์วัฒนธรรม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3 เสริมสร้างการเมือง การบริหารจัดการองค์กรที่ดี 
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2. ยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลโคกสำโรง 
 

 2.1 วิสัยทัศน์   
 “เมืองน่าอยู่ การศึกษามีคุณภาพ ส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ อนุรักษ์ธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม สืบสานวัฒนธรรมท้องถิ่น การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี โดยประชาชนมีส่วนร่วม ” 
 

2.2 ยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

      ยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านการศึกษาและคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านการส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิน่ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย 
ยุทธศาสตร์ที่ 5  ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 ยุทธศาสตร์ที่ 6  ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
 

 2.3 เป้าประสงค์ 
      1)  ประชาชนมีระบบโครงสร้างพ้ืนฐานที่เป็นมาตรฐาน 

2)  เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้และประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
3)  เพ่ือสืบสานศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น เพ่ือรักษาภูมิปัญญาและวัฒนธรรมของท้องถิ่น  

ให้คงอยู่สืบไป 
       4)  บ้านเมืองมีความเป็นระเบียบเรียบร้อยและประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
       5)  เทศบาลตำบลโคกสำโรงมีการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและรักษาสิ่งแวดล้อมที่ดี 
       6)  การบริหารของเทศบาล โปร่งใส และสามารถตรวจสอบได้ โดยประชาชนมีส่วนร่วม 
 

 2.4 ตัวช้ีวัด 
1) ร้อยละถนน รางระบายน้ำ ท่อ และ สะพาน ที่ได้มาตรฐาน 
2) ร้อยละสิ่งสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
3) ร้อยละพ้ืนที่ที่ไฟฟ้าสาธารณะครอบคลุม 
4) ร้อยละของประชาชนที่มีจิตสำนึกและมีความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 
5) ร้อยละของทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมได้มาตรฐาน 
6) ร้อยละของเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ และผู้ด้อยโอกาสที่ได้รับการพัฒนา

องค์ความรู้และการบริการสาธารณสุข 
7) ร้อยละของจำนวนประชาชนในเขตเทศบาลโคกสำโรงที่ได้รับการศึกษา 
8) ร้อยละของประชาชนที่มีส่วนร่วมในกิจกรรมด้านอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิ

ปัญญาท้องถิ่น 
9) ร้อยละของประชาชนที่มีสุขภาพด ี
10) ร้อยละของจำนวนชุมชนที่มสี่วนร่วมในกิจกรรม 
11) ร้อยละของการบรรเทาเหตุจากงานการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
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  12) ร้อยละของครัวเรือนยากจน 
  13) ร้อยละของสินค้าท้องถิ่นได้กระจายภายในท้องถิ่น 
  14) จำนวนแหล่งท่องเที่ยวที่ได้รับการส่งเสริม 
  15) ร้อยละของจำนวนบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา 
  16) ร้อยละเครื่องมือเครื่องใช้และสถานที่ปฏิบัติงานที่มีมาตรฐาน 
 

2.5 ค่าเป้าหมาย 
1) ร้อยละระบบโครงสร้างพื้นฐานที่เป็นมาตรฐานเพิ่มขึ้น 
2) ร้อยละของทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมที่ดี 
3) ร้อยละของประชาชนที่มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
4) ร้อยละของประชาชนที่มีอาชีพและรายได้ที่เพียงพอต่อการดำรงชีพ 
5) ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา  
6) ร้อยละเครื่องมือเครื่องใช้และสถานที่ปฏิบัติงานที่เอ้ือต่อองค์กรแห่งการเรียนรู้                                 

 2.6 กลยุทธ์ 
  ๑) พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานที่มั่นคงและปลอดภัย  
  ๒) พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีมีความสุขภาพกาย และใจสมบูรณ์เข้มแข็ง  
  ๓) ทำให้ประชาชนมีรายได้เพียงพอดับการดำรงชีพ  
  ๔) ส่งเสริมประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่น กิจการศาสนา และการกีฬา  

          ๕) พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการให้เป็นที่พอใจของประชาชน ภายใต้การมีส่วนร่วม            
ของประชาชนและหน่วยงานที่เก่ียวข้อง  

     ๖) ส่งเสริมการคุ้มครอง ดูแลบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

 2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
1) ประชาชนได้รับการพัฒนาและแก้ไขปัญหาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานได้อย่างทันท่วงที  
2) ประชาชนต้องได้รับบริการงานด้านโครงสร้างพื้นฐานอย่างครอบคลุมทั่วถึง และได้มาตรฐาน 
3) ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการสร้างความสุขทั้งกายและใจ ให้เกิดข้ึนในชุมชน 
4) พัฒนาและส่งเสริมให้ชุมชนเกิดความเข้มแข็งต่อสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลง 
5) พัฒนาระบบเศรษฐกิจฐานรากด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
6) ส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชนโดยใช้ทุนของชุมชน และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
7) เพิ่มศักยภาพและความสามารถของบุคลากรให้สามารถบริการสาธารณะแก่ประชาชน 

ได้ครอบคลุมและท่ัวถึง 
8) พัฒนาระบบธรรมาภิบาลในการบริหารงานขององค์กร 
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2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 

ประเทศชาติจะได้รับการพัฒนาโดยรวมก่อให้เกิดประโยชน์ต่อประชาชนในชาติ การพัฒนาใน
ระดับภูมิภาค  ระดับจังหวัด  ระดับอำเภอ โดยเฉพาะการพัฒนาในระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจำเป็นต้อง
มีความเชื่อมโยงกันทั้งในระดับชุมชน ท้องถิ่น อำเภอ จังหวัด  ภูมิภาค และประเทศต้องเป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
และมีความต่อเนื่องเชื่อมโยงกัน ไม่เป็นการดำเนินการที่ต่างคนต่างคิด ต่างทำ  แต่อย่างไรก็ดีทางองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นย่อมมีความอิสระในการจัดทำแผนพัฒนาและงบประมาณแต่ควรคำนึงถึงบริบท และทิศทางการ
พัฒนาของคนทั้งชาติเป็นสำคัญด้วย     

การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ของเทศบาลตำบลโคกสำโรงที่มีความ
เชื่อมโยงกันทั้งในระดับอำเภอ จังหวัด ภูมิภาค และประเทศชาติ  จะต้องอาศัยข้อมูลในการวิเคราะห์และจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นในสองระดับคือ ระดับที่ 1 ข้อมูลจากบนลงล่าง (top down) คือเกิดความเชื่อมโยงตั้งแต่
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน2  
ยุทธศาสตร์จังหวัดลพบุรี กรอบยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดลพบุรี  นโยบายของผู้ว่า
ราชการจังหวัดลพบุรี  นโยบายนายอำเภอโคกสำโรง  นโยบายผู้บริหารท้องถิ่น และอ่ืนที่เกี่ยวข้อง  ระดับที่  2 
ข้อมูลจากล่างขึ้นบน (bottom up)  โดยมีการเก็บข้อมูลจากแผนชุมชน ปัญหาความต้องการของประชาชนใน
การประชาคมท้องถิ่น ระดับหมู่บ้าน  ระดับตำบล  ความเห็นจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  ข้อมูลพ้ืนฐานต่างๆ เป็นต้น ความเชื่อมโยงในภาพรวมของในระดับชาติ ภูมิภาค จังหวัด และ
ท้องถิ่น คือการมุ่งสร้างสังคมแห่งความสุข เกิดความมั่นคง  ยั่งยืน สมดุล  ด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  
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3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
 ในการพัฒนาท้องถิ่นสิ่งที่สำคัญในการพัฒนาชุมชนคือต้องทำงานร่วมกับชุมชนได้อย่าง ถูกต้องและ
มีปะสิทธิภาพโดยต้องมีการดำเนินการดังนี้  
 ๑. การมีส่วนร่วมของประชาชน(People Participation) เป็นหัวใจของงานพัฒนาชุมชน โดย ยึด
หลักของการมีส่วนร่วมที่ว่าประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการคิด ตัดสินใจวางแผนงาน การปฏิบัติการ และ
ร่วมบำรุงรักษา  
 ๒. การช่วยเหลือตนเอง (Aided Self - Help) เป็นแนวทางในการพัฒนาที่ยึดเป็นหลักการสำคัญ
ประการหนึ่ง คือ ต้องพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นพ่ึงตนเองได้มากขึ้น โดยมีรัฐคอยให้การช่วยเหลือ  สนับสนุน 
ในส่วนที่เกินขีดความสามารถของประชาชน ตามโอกาสและหลักเกณฑ์ที่เหมาะสม  
 ๓. ความคิดริเริ่มของประชาชน (Initiative) ในการทางานกับประชาชนต้องยึดหลักการที่ ว่า 
ความคิดริเริ่มต้องมาจากประชาชนในชุมชนท้องถิ่น ซึ่งต้องใช้วิถีแห่งประชาธิปไตย และหาโอกาสกระตุ้นให้  
การศึกษา ให้ประชาชนเกิดความคิด และแสดงออกซึ่งความคิดเห็นอันเป็น ประโยชน์ต่อชุมชนท้องถิ่น หมู่บ้าน 
ตำบล  
 ๔. ความต้องการของชุมชน (Felt - Needs) การพัฒนาชุมชนท้องถิ่นต้องให้ประชาชน และ 
องค์กรประชาชนคิดและตัดสินใจบนพ้ืนฐานความต้องการของท้องถิ่นเอง เพ่ือให้เกิดความคิดที่ว่างานเป็นของ  
ประชาชน และจะช่วยกันดูแลรักษาต่อไป   
 ๕. การศึกษาภาคชีวิต (Life - Long Education) การพัฒนาชุมชนท้องถิ่นถือเป็นกระบวนการ       
ให้การศึกษาภาคชีวิตแก่ประชาชน เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคน พัฒนาท้องถิ่น การให้การศึกษา ต้องให้การศึกษา  
อย่างต่อเนื่องกันไป ตราบเท่าที่บุคคลยังดำรงชีวิตอยู่ในชุมชน  

 3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การวิเคราะห์ 
SWOT เพื่อสรุปสถานการณ์การพัฒนาเทศบาลตำบลโคกสำโรง   
 จุดแข็ง (Strength – S) ประกอบด้วย 

1. เทศบาลตำบลโคกสำโรง  ได้กำหนดโครงสร้างและอำนาจหน้าที่ชัดเจน 
2. การจัดโครงสร้างภายในมีความเหมาะสมสอดคล้องกับภารกิจ 
3. บุคลากรมีการพฒันาความรู้ และทักษะ จากการฝึกอบรมสม่ำเสมอ 
4. การปฏิบัติงานเป็นระบบและเป็นไปตามระเบียบแบบแผนของทางราชการ 
5. มีเครื่องมือ อุปกรณ์ และเครื่องใช้สำนักงานท่ีทันสมัย 
6. ประชาชนให้ความสำคัญในการมีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาท้องถิ่น 
7. เทศบาลตำบลโคกสำโรงมีความพร้อมจะให้บริการสาธารณะและแก้ไขปัญหาความ       

เดือดร้อนของประชาชน 
8. มีการประสานร่วมมือกันระหว่างเทศบาลตำบลโคกสำโรงกับส่วนราชการต่าง ๆ  
9. ผู้นำชุมชนมีความเข้มแข็ง  และมีศักยภาพในการพัฒนา 
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จุดอ่อน (Weakness – W) ประกอบด้วย 
1. บุคลากรด้านวิชาการ หรือเฉพาะทางมีไม่เพียงพอ  
2. บุคลากรบางคนไม่เข้าใจในการปฏิบัติหน้าที่ของตนเองอย่างชัดเจน 
3. เครือ่งมือ เครื่องใช้สำนักงานมีไม่เพียงพอ                                                           
4. งบประมาณในการบริหารมีจำกัด ไม่สามารถแก้ไขปัญหา และตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างครอบคลุมและท่ัวถึง                                                                  
5. การจัดเก็บรายได้จากการจัดเก็บภาษี ค่าธรรมเนียมและใบอนุญาตได้น้อย  

โอกาส (Opportunity – O) ประกอบด้วย 
1. ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากส่วนกลาง เพ่ือแก้ไขปัญหาความต้องการของประชาชน

ในท้องถิ่น 
2. ภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชน ทั้งภายใน และภายนอกเขต ให้ความร่วมมือและเข้ามา

มีส่วนร่วมในการดำเนินกิจกรรมของเทศบาลตำบลโคกสำโรงด้วยดี 
3. ประชาชนมีความเข้าใจ บทบาท และหน้าที่ของเทศบาลตำบลโคกสำโรง  
4. รฐับาลมีนโยบายในการส่งเสริมการกระจายอำนาจการปกครองท้องถิ่น  โดยการสร้างดุลย

ภาพระหว่างการกำกับดูแล  และความเป็นอิสระของท้องถิ่นในการบริหารจัดการ
งบประมาณและบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

อุปสรรค (Threat – T)  ประกอบด้วย 
1. ประชาชนบางส่วนไม่เข้าใจวิธีการ และข้ันตอนการปฏิบัติงานของเทศบาล 
2. พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ.2542 แต่รัฐบาลไม่ถ่ายโอนงบประมาณมายังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตามภาระกิจทำให้การพัฒนาท้องถิ่นบางเรื่องต้องชะงัก 

               3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
     จากการสำรวจและวิเคราะห์สภาพปัญหาของชุมชนในเขตเทสบาลตำบลโคกสำโรง 
            - ปัญหาทางด้านฐานะการเงินการคลังของเทศบาลฯ มีขีดจำกัดเนื่องจากการจัดเก็บ
รายได้ของเทศบาลได้น้อย และรายได้จากเงินอุดหนุนของรัฐบาลที่กระจายการจัดสรรให้กับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีจำนวนจำกัด อีกทั้งภาระหน้าที่ของเทศบาลซึ่งมีอยู่หลายด้าน จึงต้องกระจายการพัฒนาไปสู่ สาขา
อ่ืนๆด้วย 
         - ปัญหาทางด้านสังคม เนื่องจากสถานการณ์ปัญหาต่างๆในพ้ืนที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู่
ตลอดเวลา จากการขยายตัวของเมืองและประชากรของเทศบาลมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้น ทำให้การแก้ไขปัญหาต่างๆ
ต้องมีการจัดลำดับความสำคัญ  
         - ปัจจัยด้านนโยบายรัฐบาล ที่กำหนดเงื่อนไขในการจัดสรรงบประมาณ ทำให้แผนพัฒนา
เทศบาลต้องปรับเปลี่ยนให้สอดคล้องกันโยบายรัฐบาล ปัจจัยเหล่านี้ทำให้เทศบาลฯไม่สามารถดำเนินการตาม
แผนพัฒนาได้ท้ังหมด 

 



 
 
 

โครงการสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลโคกสำโรง(พ.ศ.2566-2570) 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ความม่ันคง 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความสามารถ

ในการแข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาและ

เสริมสร้างศักยภาพคน 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาสความ
เสมอภาคและเท่าเทียมกับทางสัคม 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ ฉบับที่ 12 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนา
ศักยภาพทุนมนุษย์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความเป็นธรรมและ
ลดความเหลื่อมล้ำในสังคม 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างความเข้มแข็งทาง
เศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การเติบโตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การเสริมสร้างความมั่นคง
แห่งชาติเพื่อการพัฒนาสู่ความม่ังคั่งและยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการในภาครัฐ 
การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรร

มาภิบาลในสังคมไทย 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
และระบบโลจิสติกส์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 8 การพัฒนาวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ 9 การพัฒนาภาค เมือง   และ
พื้นที่เศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่ 10 ความร่วมมือระหว่างประเทศ
เพื่อการพัฒนา 

3. ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยกระดับกระบวนการผลิต 
การตลาดและระบบ Logistics อาหารปลอดภัย 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 สร้างมูลค่าเพิ่มทางการท่ง
เท่ียวจากฐานความรู้ทางประวัติศาสตร์ 
ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 บริหารจัดการน้ำแบบ 
บูรณาการ 



 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยกระดับกระบวนการผลิต 
การตลาดและระบบ Logistics อาหารปลอดภัย 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 สร้างมูลค่าเพิ่มทางการท่ง
เท่ียวจากฐานความรู้ทางประวัติศาสตร์ 
ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 บริหารจัดการน้ำแบบ 
บูรณาการ 

4. แผนยุทธศาสตร์จังหวัดลพบุรี 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ส่งเสริมการสร้างมูลค่าเพิ่มสินค้า
เกษตรปลอดภัยสู่เศรษฐกิจฐานราก 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 พัฒนาฟื้นฟูและยกระดับแหล่ง
ท่องเท่ียวพร้อมรับกับการท่องเท่ียววิถีชีวิตใหม่  

(New Normal) 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เพิ่มพื้นท่ีสเีขียว ลดขยะ พัฒนา
พลังงานทดแทน 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตทุกช่วงวัย เรียนรู้
ตลอดชีวิต เสริมสร้างสุขภาวะที่ดี เมืองลพบุรีมีความ

สงบสุข 

เพิ่มอัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ
และสร้างความสามารถในการแข่งขันของ
สาขาเศรษฐกิจหลัก 

1. 
ภาคอุตสาหกรรม 
ภาคเกษตรกรรม 
ภาคบริการและ
ภาคประชาชน มี
การใช้พลังงาน
ทดแทนเพิ่มมาก
ข้ึน 

2. เกิดศูนย์การ
เรียนรู้พลังงาน
ทดแทนในชุมชน 

1. 
จำนวน
นักท่อง
เท่ียว
เพิ่มข้ึน 

2. รายได้
จากการ
ท่องเท่ียว
เพิ่มข้ึน 

4. แหล่ง
ท่องเท่ียว
ท่ีมี
มาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

3. สินค้า
และการ
บริการ
ด้านการ
ท่องเท่ียว
มี
มูลค่าเพิ่ม
ข้ึน 

ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน สังคมมีความปลอดภัยและสงบสุข 

5. ยุทศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ที่ 1. พัฒนาศักยภาพทางเศรษฐกิจ
เชิงสร้างสรรค์ ยุทธศาสตร์ที่ 2. บริหารจัดการด้านการท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์ที่ 3. เพิ่มขีดความสามารถทางการศึกษา
และพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 4. บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5. การบริหารจัดการองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน 



 
 
 

 แผนที่ยุทธศาสตร์  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลโคกสำโรง 

Strategy Map 

“เมืองน่าอยู่ การศึกษามีคุณภาพ ส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ      
อนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สืบสานวัฒนธรรมท้องถิ่น                  
การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี โดยประชาชนมีส่วนร่วม ” 

1. ประชาชนมีระบบโครงสร้าง
พื้นฐานที่เป็นมาตรฐาน 

 

4. บ้านเมืองมีความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยและประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

 

3. เพื่อสืบสานศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณีท้องถ่ิน เพื่อรักษาภูมิ
ปัญญาและวัฒนธรรมของท้องถ่ิน  
ให้คงอยูส่ืบไป 

 

5. เทศบาลตำบลโคกสำโรงมีการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
รักษาสิ่งแวดล้อมที่ดี 

 

2. เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้
และประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

 

6. การบริหารของเทศบาล 
โปร่งใส และสามารถตรวจสอบ
ได้ โดยประชาชนมีส่วนร่วม 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1   

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2   

ด้านการศึกษาและคุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  

ด้านการส่งเสริมศิลปะ 
วัฒนธรรมและประเพณีท้องถ่ิน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4   

ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม
และรักษาความสงบเรียบร้อย 

ยุทธศาสตร์ที่ 5   

ด้านการบริหารจัดการและการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 6   

ด้านการบริหารจัดการบ้านเมือง
ที่ดี 

1. ร้อยละระบบโครงสร้าง
พื้นฐานที่เป็นมาตรฐานเพิ่มข้ึน 

2. ร้อยละของทรัพยากรและ
สิ่งแวดล้อมที่ดี 

6. ร้อยละเครื่องมือเครื่องใช้และ
สถานที่ปฏิบัติงานที่เอื้อต่อ
องค์กรแห่งการเรียนรู้                                 

5. ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับ
การพัฒนา 

4. ร้อยละของประชาชนที่มี
อาชีพและรายได้ที่เพียงพอต่อ
การดำรงชีพ 

3. ร้อยละของประชาชนที่มี
คุณภาพชีวิตที่ดี 

๖. ส่งเสริมการคุ้มครอง ดูแล
บำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

๕. พัฒนาประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการให้เป็นที่พอใจของ
ประชาชน ภายใต้การมีส่วนร่วม            
ของประชาชนและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

๔. ส่งเสริมประเพณีภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน กิจการศาสนา และการ
กีฬา 

๓. ทำให้ประชาชนมีรายได้
เพียงพอดับการดำรงชีพ 

๒. พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี         
มีความสุขภาพกายและใจ
สมบูรณ์เข้มแข็ง 

๑. พัฒนาระบบโครงการสร้าง
พื้นฐานที่มั่นคงและปลอดภัย 

ยุทธศาสตร์ 

เป้าประสงค์ 

ค่าเป้าหมาย 

กลยทุธ ์



 
 
 

 

 

 

 

 

 

5. ยุทศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ที่ 1. พัฒนาศักยภาพทางเศรษฐกิจ
เชิงสร้างสรรค์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2. บริหารจัดการด้านการท่องเที่ยว 
ยุทธศาสตร์ที่ 3. เพิ่มขีดความสามารถทางการศึกษา

และพัฒนาคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์ที่ 4. บริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 5. การบริหารจัดการองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ิน 

5. ยุทศาสตร์การพัฒนาของ         
เทศบาลตำบลโคกสำโรง 

ยุทธศาสตร์ที่ 1   

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2   

ด้านการศึกษาและคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  

ด้านการส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรมและ
ประเพณีท้องถ่ิน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4   

ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

ยุทธศาสตร์ที่ 5   

ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 6   

ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 



ส่วนที่ 3 
การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสู่การปฏิบัติ 

 

    1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

หน่วยงานที่
สนับสนุน 

1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน -บริหารทั่วไป 
-บริการชุมชน
และสังคม 

-การศึกษา 
-สาธารณสุข 
-อุตสาหกรรมและ 
การโยธา 

- กองการศึกษา 
- กองสาธารณสุขฯ 
- กองช่าง 

ทุกหน่วยงาน 

2 ด้านการศึกษาและ
คุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

-บริการชุมชน
และสังคม 

-การศึกษา 
-สาธารณสุข 
-สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน  

- กองการศึกษา 
- กองสาธารณสุขฯ 
- กองสวัสดิการสังคม 
 

ทุกหน่วยงาน 

3 ด้านการส่งเสริมศิลปะ 
วัฒนธรรมและประเพณี
ท้องถิน่ 

-บริการชุมชน
และสังคม 

-การศาสนา 
วัฒนธรรมและ 
นันทนาการ 

- กองการศึกษา 
 

ทุกหน่วยงาน 

4 ด้านการจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคมและรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

-บริหารทั่วไป 
-บริการชุมชน
และสังคม 

-การรักษาความ
สงบภายใน 
-การศึกษา 
-สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

- สำนักปลัดฯ 
 (งานป้องกันฯ) 
- กองการศึกษา 
- กองสวัสดิการสังคม 

ทุกหน่วยงาน 

5 ด้านการบริหารจัดการ
และการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

-บริการชุมชน
และสังคม 

-สาธารณสุข 
-การเกษตร 
 

- กองสาธารณสุขฯ 
- สำนักปลัดฯ 
 (งานป้องกันฯ) 
 

ทุกหน่วยงาน 

6 ด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

-บริหารทั่วไป 
-บริการชุมชน
และสังคม 

-บริหารงานทั่วไป 
-การศึกษา 
-สาธารณสุข 
-สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชนฃ 
-งบกลาง 
-อุตสาหกรรมและ 
การโยธา 

- สำนักปลัดฯ 
- กองยุทธศาสตร์ฯ 
- กองคลัง 
- กองการศึกษา 
- กองสาธารณสุขฯ 
- กองสวัสดิการฯ 
 

ทุกหน่วยงาน 

 



2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน แบบ ผ.01

1) ยุทธศาตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

   1.2 แผนงานการศึกษา 13 19,160,000 16 20,480,000 4 1,820,000 3 2,500,000 2 2,000,000 38 45,960,000
   1.3 แผนงานสาธารณสุข 1 7,100,000 1 7,100,000  -  -  -  -  -  - 2 14,200,000
   1.7 แผนงานอุตสาหกรรมและ 17 25,020,000 13 24,300,000 5 11,400,000 5 2,800,000 1 200,000 41 63,720,000
   การโยธา

รวม 31 51,280,000  30 51,880,000 9 13,220,000 8 5,300,000 3 2,200,000 81 123,880,000
2) ยุทธศาตร์ด้านการศึกษาและ

คุณภาพชีวิตของประชาชน

   2.2 แผนงานการศึกษา 33 12,059,000 39 14,919,000 46 25,069,000 50 29,119,000 30 12,019,000 198 93,185,000
   2.3 แผนงานสาธารณสุข 10 1,272,500 10 1,272,500 10 1,272,500 10 1,272,500 10 1,272,500 50 6,362,500
   2.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็ง 8 465,000 10 445,000 11 505,000 8 395,000 8 405,000 45 2,215,000
   ของชุชมชน

รวม 51 13,796,500 59 16,636,500 67 26,846,500 68 30,786,500 48 13,696,500 293 101,762,500
3) ยุทธศาตร์ด้านการส่งเสริมศิลปะ

วัฒนธรรมและประเพณีท้องถ่ิน

   3.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม 33 4,182,000 34 4,232,000 34 4,432,000 34 4,432,000 34 4,432,000 169 21,710,000
   และนันทนาการ

รวม 33 4,182,000 34 4,232,000 34 4,432,000 34 4,432,000 34 4,432,000 169 21,710,000

ปี 2570
จ านวน
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

รวม 5 ปี
จ านวน
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

เทศบาลต าบลโคกส าโรง

ยุทธศาสตร์ ปี 2566
จ านวน
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

ปี 2567
จ านวน
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

ปี 2568
จ านวน
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

ปี 2569
จ านวน
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)



แบบ ผ.01

4) ยุทธศาตร์ด้านการจัดระเบียบ

ชุมชน/สังคมและรักษาความสงบ

เรียบร้อย

   4.1 แผนงานการรักษาความสงบ 14 1,950,000 14 1,950,000 12 1,200,000 12 1,200,000 12 1,200,000 64 7,500,000
   ภายใน                                                                                                
   4.2 แผนงานการศึกษา 3 350,000 3 350,000 3 350,000 3 350,000 3 350,000 15 1,750,000
   4.4 แผนงานเสร้างความเข้มแข็ง 3 1,020,000 3 1,020,000 3 1,020,000 3 1,020,000 3 1,020,000 15 5,100,000
   ของชุมชน

รวม 20 3,320,000    20 3,320,000 18 2,570,000 18 2,570,000 18 2,570,000 94 14,350,000
5) ยุทธศาตร์ด้านการบริหารจัดการ

และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดล้อม

   5.1 แผนงานสาธารณสุข 21 2,566,000 22 3,299,000 19 554,000 19 554,000 19 554,000 100 7,527,000
   5.6 แผนงานการเกษตร 3 160,000 2 60,000 2 60,000 2 60,000 2 60,000 11 160,000

รวม 24 2,726,000 24 3,299,000 21 554,000 21 554,000 21 554,000 111 7,687,000
6) ยุทธศาตร์ด้านการบริหารจัดการ

บ้านเมืองท่ีดี

   6.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 17 4,925,000 20 5,325,000 21 4,175,000 18 3,205,000 20 32,455,000 96 50,085,000
   6.2 แผนงานการศึกษา  -  - 1 200,000  -  -  -  - 1 200,000 2 400,000
   6.3 แผนงานสาธารณสุข 2 530,000 2 530,000  -  -  -  -  -  - 4 1,060,000
   6.4 แผนงานเสร้างความเข้มแข็ง 2 120,000 1 70,000 1 70,000 2 100,000 1 70,000 7 430,000
   ของชุมชน

   6.5 แผนงานงบกลาง 14 16,352,000 14 16,352,000 14 16,352,000 14 16,352,000 14 16,352,000 42 49,056,000
   6.7 แผนงานอุตสาหกรรมและ 16 14,170,000 12 11,320,000 9 8,620,000 6 1,920,000 6 21,820,000 49 57,850,000
   การโยธา

รวม 51 36,097,000 50 33,797,000 45 29,217,000 40 21,577,000 42 70,897,000 228 191,585,000
รวมท้ังส้ิน 210 111,401,500 217 113,164,500 194 76,839,500 189 65,219,500 166 94,349,500 976 460,974,500

ปี 2570 รวม 5 ปี
จ านวน
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

จ านวน
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

จ านวน
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

จ านวน
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

จ านวน
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

จ านวน
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

ยุทธศาสตร์ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569



2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 1  ยกระดับคุณภาพและสร้างมูลค่าเพ่ิมด้านอาหารปลอดภัย
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 1 พัฒนาศักยภาพทางเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์
1. ยุทธศาสตร์  โครงสร้างพ้ืนฐาน
     1.2 แผนงาน การศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 โครงการก่อสร้างบ้านพักพนักงานประจ า เพ่ือให้เจ้าหน้าท่ีมีท่ีพักอาศัย บ้านแฝด 2 ยูนิต - 200,000     200,000     - - พนักงานฯมีความพึง พนักงานมีบ้านพัก กอง

สวนหลวงเฉลิมพระเกียรติ ภายในสวนหลวงเฉลิมพระเกียรติ 2 ช้ัน1 หลัง พอใจร้อยละ 80 อาศัย การศึกษา
2 โครงการจัดซ้ือท่อพีอี(สีด า) พร้อมอุปกรณ์ เพ่ือจัดซ้ือท่อพีอี(สีด า) ส าหรับ จัดซ้ือท่อพีอี(สีด า) 100,000    100,000     - - - ประชาชนมีความ มีท่อพีอี(สีด า) ติดต้ัง กอง

ติดต้ังท่ีสวนหลวงเฉลิมพระเกียรติ ติดต้ังใต้ดิน ความยาว 600 ม. พึงพอใจร้อยละ 80 ครอบคลุมในสวนหลวง การศึกษา
3 โครงการปรับปรุงอัฒจรรย์หลังเก่า เพ่ือให้มีอัฒจรรย์ไว้ส าหรับ มีอัฒจันทร์ใช้ 1,000,000 1,000,000 - - - ประชาชนมีความ มีอัฒจรรย์เพียงพอ กอง

บริเวณสวนหลวงเฉลิมพระเกียรติ ใช้ในกิจกรรมต่างๆ ส าหรับกิจกรรม พึงพอใจร้อยละ 80 การศึกษา
4 โครงการติดต้ังกล้องวงจรปิดพร้อมเสา เพ่ือใช้ติดต้ังเคร่ืองมือรักษา ติดต้ังกล้องวงจร 1,000,000 1,000,000  -  -  - ประชาชนมีความ ประชาชนในเขต กอง

บริเวณสวนหลวงเฉลิมพระเกียรติ ความปลอดภัยในทรัพย์สิน ปิดพร้อมเสา พึงพอใจร้อยละ 80 เทศบาลมีความปลอดภัย การศึกษา
และศูนย์กีฬาเยาวชนเทศบาลต าบล
โคกส าโรง

5 โครงการก่อสร้างศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เพ่ือมีศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1,000,000 1,000,000   -  -  - ประชาชนมีความ มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก กอง
เทศบาลต าบลโคกส าโรง ของเทศบาลต าบลโคกส าโรง 1 แห่ง พึงพอใจร้อยละ 80 ส าหรับเด็กภายในเขตฯ การศึกษา

6 โครงการปักเสาไฟฟ้าและพาดสายไฟฟ้า เพ่ือให้มีไฟฟ้าแสงสว่างภายใน ติดต้ังไฟฟ้า 300,000    300,000      -  -  - ประชาชนมีความ สวนหลวงเฉลิมพระเกียรติ กอง
ภายในสวนหลวงเฉลิมพระเกียรติ สวนหลวงฯ แสงสว่าง พึงพอใจร้อยละ 80 มีแสงสว่างมากข้ึน การศึกษา

7 โครงการก่อสร้างลานจอดรถภายในสนาม มีลานจอดรถเพียงพอดกับผู้มาใช้ ลานจอดรถ 2,000,000 2,000,000   -  -  - ประชาชนมีความ มีลานจอดรถเพียงพอ กอง
กีฬาสวนหลวงเฉลิมพระเกียรติด้านหลัง บริการสวนหลวงเฉลิมพระเกียรติ พึงพอใจร้อยละ 80 การศึกษา

8 โครงการติดต้ังไฟส่องสว่างรูปประติมากรรม เพ่ือให้หน้าอาคารอเนกประสงค์ ติดต้ังไฟฟ้าเสา  - 280,000     280,000      -  - ประชาชนมีความ อาคารอเนกประสงค์ กอง
บริเวณหน้าอาคารอเนกประสงค์ มีไฟประติมากรรม ไฟประติมากรรม พึงพอใจร้อยละ 80 มีเสาไฟประติมากรรม การศึกษา

แบบ ผ. 02
รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
เทศบาลต าบลโคกส าโรง

งบประมาณและท่ีผ่านมา



1. ยุทธศาสตร์  โครงสร้างพ้ืนฐาน
     1.2 แผนงาน การศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
9 โครงการก่อสร้างร้ัวคอนกรีต เพ่ือป้องกันและรักษาทรัพย์สิน ร้ัวคอนกรีต 300,000    300,000      -  -  - ทรัพย์สินไม่สูญหาย ป้องกันและก้ันบริเวณ กอง

สวนหลวงเฉลิมพระเกียรติ ของราชการมิให้สูญหาย สวนหลวงฯ ร้อยละ 80 เขตแดน การศึกษา
10 โครงการก่อสร้างสนามฟุตบอล 7 คน สร้างสนามฟุตบอล ขนาด 7 คน สนามฟุตบอล 1,000,000 1,000,000  -  -  - ผู้ใช้บริการมีความ มีสนามฟุตบอลใช้ กอง

พร้อมตาข่ายก้ันลูกฟุตบอล 1 สนาม พึงพอใจร้อยละ 80 อย่างพอเพียง การศึกษา
11 โครงการติดต้ังเคร่ืองออกก าลังกาย จัดซ้ือเคร่ืองก าลังกายส าหรับ เคร่ืองออกก าลังกาย 500,000    500,000      -  -  - ผู้ใช้บริการมีความ มีเคร่ืองออกก าลังกาย กอง

กลางแจ้งบริเวณสวนหลวงเฉลิมพระเกียรติ ออกก าลังกาย 1 ชุด พึงพอใจร้อยละ 80 เพียงพอ การศึกษา
12 โครงการก่อสร้างป้อมยามบริเวณ เพ่ือให้ผู้ดูแลมีท่ีพักส าหรับการตรวจ ป้อมยาม  -  - 500,000  -  - ประชาชนมีความ มีความปลอดภัยในชีวิต กอง

สวนหลวงฯ สอดส่องดูแลผู้มาใช้บริการ พึงพอใจร้อยละ 80 และทรัพย์สินมากข้ึน การศึกษา
13 โครงการก่อสร้างศาลา 8 เหล่ียม เพ่ือให้มีศาลาส าหรับน่ังพักผ่อน ศาลา 8 เหล่ียม  -  - 500,000  - ประชาชนมีความ ผู้มาใช้บริการสวนหลวงฯ กอง

และท ากิจกรรม พึงพอใจร้อยละ 80 มีสถานท่ีพักผ่อนมากข้ึน การศึกษา
14 โครงการสร้างโดมคลุมสระว่ายน้ า เพ่ือให้มีหลังคาคลุมสระว่ายน้ า โดมคลุมสระว่ายน้ า 5,000,000 5,000,000  -  -  - ผู้ใช้บริการมีความ มีหลังคากันแดดกันฝน กอง

ส าหรับกันแดดกันฝน พึงพอใจร้อยละ 80 ส าหรับว่ายน้ า การศึกษา
15 โครงการก่อสร้างอัฒจรรย์ศูนย์กีฬา เพ่ือให้อัฒจรรย์บริการผู้ใช้บริการ อัฒจรรย์ 1 ชุด  -  -  - 1,000,000 1,000,000 ประชาชนมีความ มีอัฒจรรย์บริการ กอง

เยาวชนเทศบาลต าบลโคกส าโรง พึงพอใจร้อยละ 80 ประชาชนท่ีมาใช้บริการ การศึกษา
16 โครงการก่อสร้างถนนและวางท่อ มีถนนท่ีใช้สัญจรภายใน ก่อสร้างถนน คสล. 5,000,000 5,000,000   -  -  - ประชาชน ประชาชนได้รับความ กอง

ระบายน้ า พร้อมติดต้ังเสาไฟฟ้าโซล่า- สวนหลวงท่ีปลอดภัย ติดต้ังเสาไฟโซล่า- ผู้มาใช้บริการ สะดวกในการสัญจรไป- การศึกษา
เซลล์ ภายในสวนหลวงเฉลิมพระเกียรติ เพ่ือให้ประชาชนได้รับความ- เซลล์ ท่ีสวนหลวงฯ มาในสวนหลวงเฉลิม

สะดวกในการสัญจรไป-มา วางท่อระบายน้ า พึงพอใจร้อยละ 80 พระเกียรติ

งบประมาณและท่ีผ่านมา

แบบ ผ. 02



1. ยุทธศาสตร์  โครงสร้างพ้ืนฐาน
     1.2 แผนงาน การศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
17 โครงการก่อสร้างห้องน้ าสาธารณะ เพ่ือให้มีห้องน้ าสาธารณะ ก่อสร้างห้องน้ าชาย- 1,700,000 1,700,000   -  -  - ประชาชน มีห้องน้ าท่ีได้มาตรฐาน กอง

ภายในสวนหลวงเฉลิมพระเกียรติ บริการผู้มาใช้บริการท่ีสวนหลวง หญิง สาธารณะ ผู้มาใช้บริการ บริการประชาชนท่ีสวน การศึกษา
เฉลิมพระเกียติ ท่ีสวนหลวงฯ หลวงเฉลิมพระเกียรติ

พึงพอใจร้อยละ 80
18 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมประตูทาง เพ่ือก่อสร้างและปรับปรุงประตู ก่อสร้างและปรับปรุง 260,000    260,000      -  -  - ประชาชน มีประตูทางเข้า-ออก กอง

เข้า-ออก สวนหลวงเฉลิมพระเกียรติ ทางเข้าสวนหลวงฯ ท้ัง 2 ด้าน ประตูทางเข้า-ออก ผู้มาใช้บริการ สวนหลวงฯท่ีแข็งแรง การศึกษา
เพ่ือป้องกันทรัพย์สินภายใน สวนหลวงฯ ท่ีสวนหลวงฯ สามารถป้องกันทรัพย์สิน
สวนหลวงฯมิให้สูญหาย พึงพอใจร้อยละ 80 มีค่าสูญหาย

19 โครงการติดต้ังเสาไฟฟ้าโซล่าเซลล์ เพ่ือติดต้ังเสาไฟฟ้าโซล่าเซลล์ ติดต้ังเสาไฟฟ้า  - 840,000     840,000      -  - ประชาชน มีไฟฟ้าแสงสว่างท่ี กอง
พร้อมอุปกรณ์ครบชุด ภายใน พร้อมอุปกรณ์ครบชุด โซล่าเซลล์ ผู้มาใช้บริการ สวนหลวงเฉลิม การศึกษา
สวนหลวงเฉลิมพระเกียรติ จ านวน 10 ต้น ท่ีสวนหลวงฯ พระเกียรติ

พึงพอใจร้อยละ 80
20 โครงการก่อสร้างศูนย์ออกก าลังกายในร่ม เพ่ือก่อสร้างศูนย์ออกก าลังกายในร่ม ศูนย์ออกก าลังกาย  -  -  - 1,000,000 1,000,000 ร้อยละของผู้มา มีศูนย์ออกก าลังกาย กอง

(ห้องฟิตเนส) ศูนย์กีฬาเยาวชนเทศบาล ในร่ม(ห้องฟิตเนส) ใช้บริการ ในร่มท่ีเหมาะสม การศึกษา
ต าบลโคกส าโรง จ านวน 1 แห่ง

รวม จ านวน 20 โครงการ 19,160,000 20,480,000 1,820,000  2,500,000   2,000,000   

แบบ ผ. 02

งบประมาณและท่ีผ่านมา



2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 1  ส่งเสริมการสร้างมูลค่าเพ่ิมสินค้าเกษตรปลอดภัยสู่เศรษฐกิจฐานราก
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 1 พัฒนาศักยภาพทางเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์
1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.3 แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 โครงการปรับปรุงบ่อก าจัดขยะมูลฝอย เพ่ือรองรับการก าจัดขยะมูลฝอย ปรับปรุงบ่อก าจัดขยะ 6,600,000 6,600,000  -  -  - สามารถรองรับ เพ่ือรองรับปริมาณขยะ กอง

ระยะ 3 (บ่อท่ี 3) แบบฝังกลบ แบบฝังกลบขนาด ได้ร้อยละ 80 มูลฝอยให้เพียงพอ สาธารณสุขฯ

76.00 x 82.00 เมตร ในระยะ 5 ปี

ลึกประมาณ 6.00 เมตร

2 โครงการปรับปรุงถนนทางเข้าสถานีก าจัด เพ่ือซ่อมแซมถนนทางเข้าสถานี ถนนทางเข้าสถานี 500,000 500,000  -  -  - พนง.และปชช.มีความ ถนนทางเข้าสถานีก าจัด กอง

ขยะมูลฝอย ก าจัดขยะมูลฝอย ก าจัดขยะ พึงพอใจร้อยละ 80 ดีข้ึน สาธารณสุขฯ

รวม จ านวน 2 โครงการ 7,100,000 7,100,000

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

แบบ ผ. 02

เทศบาลต าบลโคกส าโรง

งบประมาณและท่ีผ่านมา



2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 1  ส่งเสริมการสร้างมูลค่าเพ่ิมสินค้าเกษตรปลอดภัยสู่เศรษฐกิจฐานราก
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 1 พัฒนาศักยภาพทางเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์
1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.7 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 โครงการปรับปรุงอาคาร ทาสีอาคารอเนกประสงค์ ทาสีอาคารอเนกประสงค์ 800,000 800,000  -  -  - ยืดอายุการใช้งาน ประชาชนได้รับความ กองช่าง

อเนกประสงค์ ซ่อมแซมทางเท้ารอบ ท้ังภายนอกและ อาคารอเนกประ- สะดวกปลอดภัย การใช้
อาคารอเนกประสงค์ ภายในรวมท้ัง ซ่อมแซม สงค์ ร้อยละ 90 อาคารฯ

อาคารส่วนท่ีช ารุด
ท้ังหมด จ านวน 1 หลัง

2 โครงการปรับปรุงไฟฟ้า เปล่ียนระบบไฟฟ้าสาธารณะ เปล่ียนอุปกรณ์ไฟฟ้า 500,000 500,000 500,000 500,000  -   ค่าบ ารุงรักษา ประชาชนได้รับความ กองช่าง
สวนสาธารณะภายในเขต จากระบบฟลูออเรสเซ็น เป็น สาธารณะ ภายในเขต และค่ากระแสไฟฟ้า สะดวก และปลอดภัยในการ
เทศบาลฯ ระบบ LED เทศบาลฯ เป็นระบบ สาธารณะ ดวง ใช้รถและถนนฯ

LED ท้ังหมด ร้อยละ 80

3 โครงการก่อสร้างประตูน้ า ก่อสร้างประตูน้ า เพ่ือป้องกัน ก่อสร้างประตูน้ า 500,000 500,000  -  -  -   แก้ภาวะ ประชาชนได้รับความ กองช่าง
น้ าท่วม เขตเทศบาลฯ ขนาด 0.60 ม.,0.80, น้ าท่วม น้ าขัง สะดวก , ปลอดภัย

2.55 x 1.60 ม. ในเขตเทศบาลฯ
จ านวน 7 จุด ร้อยละ 90

แบบ ผ. 02
รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
เทศบาลต าบลโคกส าโรง

งบประมาณและท่ีผ่านมา



1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
1.7 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
4 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ า เพ่ือแก้ไขปัญหาน้ าท่วมให้กับ ก่อสร้างท่อระบายน้ า 300,000  -  -  -  -  ประชาชนมี   เพ่ือป้องกันไม่ให้เกิดน้ า กองช่าง

จากหลังท่ีว่าการอ าเภอ ประชาชน คสล. ขนาด dia 0.4 ม. ความพึงพอใจ ท่วมบ้านเรือนของประชาชน
โคกส าโรง ถึงหลังสถานีต ารวจ พร้อมบ่อพักน้ าคสล. ทุก ร้อยละ 80 ภายในเขตเทศบาลฯ
ภูธรโคกส าโรง ระยะ 8.00 ม. ความ

ยาวรวมไม่น้อยกว่า 
73.00 ม.

5 โครงการติดต้ังเคร่ืองเติมอากาศ เพ่ือปรับปรุงคุณภาพน้ า ใน ติดต้ังเคร่ืองเติมอากาศ 400,000 400,000  -  -  - มีคุณภาพน้ าท่ีดี เคร่ืองบ าบัดน้ าให้มี กองช่าง
บริเวณสระยาว สระยาวให้มีคุณภาพน้ าท่ีดี ชนิดใต้น้ า จ านวน 8 ชุด ร้อยละ 90 คุณภาพท่ีดี

6 โครงการติดต้ังเคร่ืองเติมอากาศ เพ่ือปรับปรุงคุณภาพน้ า ใน ติดต้ังเคร่ืองเติมอากาศ  - 400,000 400,000  -  - มีคุณภาพน้ า เพ่ือบ าบัดน้ าให้มีคุณภาพ กองช่าง
บริเวณสระวัดตะวันเย็น สระวัดตะวันเย็นให้มีคุณภาพ ชนิดใต้น้ า จ านวน 8 ชุด ท่ีดี ร้อยละ 90 ท่ีดี

น้ าท่ีดี
7 โครงการติดต้ังเคร่ืองเติมอากาศ เพ่ือปรับปรุงคุณภาพน้ า ใน ติดต้ังเคร่ืองเติมอากาศ  -  - 300,000 300,000  - มีคุณภาพน้ าท่ีดี เพ่ือบ าบัดน้ าให้มีคุณภาพ กองช่าง

บริเวณสระวัดก าแพงประชารามสระวัดก าแพงประชารามให้ ชนิดใต้น้ า จ านวน 6 ชุด ร้อยละ 90 ท่ีดี
มีคุณภาพน้ าท่ีดี

8 โครงการติดต้ังเคร่ืองเติมอากาศ   เพ่ือปรับปรุงคุณภาพน้ า ใน ติดต้ังเคร่ืองเติมอากาศ  -  -  - 300,000  - มีคุณภาพน้ าท่ีดี เพ่ือบ าบัดน้ าให้มีคุณภาพ กองช่าง
บริเวณสระวัดแก้วจันทราราม สระวัดแก้วจันทรารามให้มี ชนิดใต้น้ า จ านวน 6 ชุด ร้อยละ 90 ท่ีดี

คุณภาพน้ าท่ีดี
9 โครงการก่อสร้างสะพาน คสล.   เพ่ือให้ประชาชนท่ีสัญจร ก่อสร้างสะพาน คสล.  -  -  - 1,500,000  - ประชาชนท่ีสัญจร ประชาชนท่ีสัญจรไป - มา กองช่าง

ข้ามคลองศรีสุก ไปมา เดินทางสะดวกและ ข้ามคลองศรีสุก ขนาด ไป-มา ได้รับ มีสะพานท่ีเดินทางสะดวก
ปลอดภัย กว้าง 5.00 ม. ประโยชน์ และปลอดภัย

ยาว 18.00 ม. ร้อยละ 100

งบประมาณและท่ีผ่านมา



1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
1.7 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
10 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือแก้ปัญหาการใช้ถนนฯ ก่อสร้างท่อระบายน้ า  - 250,000  -  -  - ประชาชนมีความ เพ่ือป้องกันไม่ให้เกิดน้ าท่วม กองช่าง

พร้อมท่อระบายน้ า ซอยแยกถนน และการระบายน้ า คสล.ขนาด Ø0.40 ม. พึงพอใจร้อยละ 90 บ้านเรือนของประชาชน
คลองมะเกลือถึงบ้าน พร้อมบ่อพักน้ า ความยาว ภายในเขตเทศบาลฯ
นางธนิดา รอบกิจ ไม่น้อยกว่า 44 ม.

ก่อสร้างถนน คสล. หนา
15 ม. กว้าง 4.50 ม.
ยาว 44 ม. (รวมบ่อพัก
น้ า) 198 ม.

11 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือแก้ปัญหาการใช้ถนนฯ ก่อสร้างท่อระบายน้ า 100,000  -  -  -  - ประชาชนมีความ เพ่ือป้องกันไม่ให้เกิดน้ าท่วม กองช่าง
พร้อมท่อระบายน้ า ซอยแยกถนน และการระบายน้ า คสล.ขนาด Ø0.40 ม. พึงพอใจร้อยละ 90 บ้านเรือนของประชาชน
โคกโพธ์ิถึงบ้าน พร้อมบ่อพักน้ า ความยาว ภายในเขตเทศบาลฯ
นายบรรเทิง เกศทองดี ไม่น้อยกว่า 30 ม.

ก่อสร้างถนน คสล. หนา
0.15 ม. กว้าง 3 ม.
ยาว 30 ม. พ้ืนท่ีไม่น้อย
กว่า 90 ตร.ม.(รวมพ้ืนท่ี
ฝาบ่ออพักน้ า)

12 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือแก้ปัญหาการใช้ถนนฯ ก่อสร้างท่อระบายน้ า 200,000  -  -  -  - ประชาชนมีความ เพ่ือป้องกันไม่ให้เกิดน้ าท่วม กองช่าง
พร้อมท่อระบายน้ า ซอยประชาราม และการระบายน้ า คสล.ขนาด Ø0.40 ม. พึงพอใจร้อยละ 90 บ้านเรือนของประชาชน
บ้านนางสาวปัญญาดี แสงเพชร พร้อมบ่อพักน้ า ความยาว ภายในเขตเทศบาลฯ

ไม่น้อยกว่า 50 ม.
ก่อสร้างถนน คสล. หนา
0.15 ม. กว้าง 3.00 ม.
ความยาวรวม 50 ม.
พ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 150 
ตร.ม.(รวมพ้ืนท่ีฝาบ่อน้ า)

งบประมาณและท่ีผ่านมา



1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
1.7 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
13 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือแก้ปัญหาการใช้ถนนฯ ก่อสร้างท่อระบายน้ า 100,000  -  -  -  - ประชาชนมีความ เพ่ือป้องกันไม่ให้เกิดน้ าท่วม กองช่าง

พร้อมท่อระบายน้ า ซอยแยกถนน และการระบายน้ า คสล.ขนาด Ø0.40 ม. พึงพอใจร้อยละ 90 บ้านเรือนของประชาชน
ซอยศรีสุกถึงบ้าน พร้อมบ่อพักน้ า ความยาว ภายในเขตเทศบาลฯ
นายบุญย่ิง ม่ันโพนทอง ไม่น้อยกว่า 29 ม.

ก่อสร้างถนน คสล. หนา
0.15 ม. กว้าง 2.80 ม.
ยาว 29 ม. พ้ืนท่ี
ไม่น้อยกว่า 81.2 ตร.ม.
(รวมพ้ืนท่ีฝาบ่อพักน้ า)

14 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า เพ่ือประสิทธิภาพการระบาย ก่อสร้างรางระบายน้ า 350,000  -  -  -  - ประชาชนมีความ เพ่ือป้องกันไม่ให้เกิดน้ าท่วม กองช่าง
รูปตัวยู ภายในศูนย์เยาวชน น้ าภายในศูนย์เยาวชน รูปตัวยู ขนาด(ภายใน) พึงพอใจร้อยละ 90 บ้านเรือนของประชาชน
เทศบาลต าบลโคกส าโรง เทศบาลต าบลโคกส าโรง กว้างxยาวxสูง = 0.40x ภายในเขตเทศบาลฯ

225x0.30 - 0.60 ม.
หนา 0.10 ม.

15 โครงการก่อสร้างก าแพงก้ันน้ า เพ่ือป้องกันน้ าล้นฝ่ังคลอง ก่อสร้างก าแพงก้ันน้ า 320,000  -  -  -  - ประชาชนมีความ เพ่ือป้องกันไม่ให้เกิดน้ าท่วม กองช่าง
คสล.บริเวณริมคลองศรีสุก ศรีสุก คสล.สูง 1.40 ม. พึงพอใจร้อยละ 90 บ้านเรือนของประชาชน
(ส่วนท่ีเหลือ) ยาว 791 ม. ภายในเขตเทศบาลฯ

16 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม ซ่อมแซมหรือเปล่ียนแปลง ซ่อมแซมหรือเปล่ียนแปลง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ประชาชนมีความ เพ่ือป้องกันไม่ให้เกิดน้ าท่วม กองช่าง
ฝาบ่อพักน้ า ภายในเขตเทศบาล ฝาบ่อพักน้ าของท่อระบายน้ า ฝาบ่อพักน้ า คสล. ขนาด พึงพอใจร้อยละ 90 บ้านเรือนของประชาชน
ต าบลโคกส าโรง ภายในเขตเทศบาลฯท่ีมี Ø 40 ซม., Ø 60 ซม. ภายในเขตเทศบาลฯ

สภาพช ารุด Ø 80 ซม. , Ø 100 ซม.
ฯลฯ ท่ีช ารุด

งบประมาณและท่ีผ่านมา



1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
1.7 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
17 โครงการก่อสร้างหลังคาโค้ง ก่อสร้างหลังคาโค้งไร้โครงสร้าง ก่อสร้างหลังคาโค้งไร้ 10,000,000 10,000,000 10,000,000  -  - ประชาชนมีความ เพ่ือกันแดดกันฝนและ กองการศึกษา

ไร้โครงสร้าง คลุมสนามบาสเก็ตบอล ศุนย์ โครงสร้าง ขนาด 35x50 พึงพอใจร้อยละ 90 อ านวยความสะดวกให้กับ
กีฬาเยาวชนเทศบาลต าบล เมตร จ านวน 1 หลัง ประชาชนท่ีมาใช้ศูนย์กีฬาฯ
โคกส าโรง

18 โครงการก่อสร้างศูนย์พัฒนาคุณภาพ เพ่ือใช้เป็นอาคารพัฒนาคุณภาพ ก่อสร้างอาคาร คสล. 8,000,000 8,000,000  -  -  - ประชาชนมีความ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน กอง

ชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ ชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ ช้ันเดียว ขนาด 14x30 ม. พึงพอใจร้อยละ 90 ส่งเสริมอาชีพให้กับผู้สูงอายุ สวัสดิการสังคม

(ศพอส.) เทศบาลต าบลโคกส าโรง จ านวน 1 หลัง

19 โครงการปรับปรุงผิวจราจร เพ่ือแก้ปัญหาการใช้ถนนฯ ปรับปรุงถนนเดิมโดยวิธี 750,000 750,000  -  -  - ประชาชนมีความ เพ่ือป้องกันไม่ให้เกิดน้ าท่วม กองช่าง
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ซอยโคกโพธ์ิ และการระบายน้ า Overlar ด้วย Asphal พึงพอใจร้อยละ 90 บ้านเรือนของประชาชน
ระยะท่ี 2 Concrete หนา 5 ซม. ภายในเขตเทศบาลฯ

ความยาวประมาณ 145 ม. ประชาชนได้รับความ
พ้ืนท่ีรวมไม่น้อยกว่า สะดวก และปลอดภัยในการ
1,100 ม. เสริมปากบ่อพัก ใช้รถและถนนฯ
จ านวน 19 บ่อ เปล่ียนฝา

บ่อพักเดิมเป็นฝาเหล็กหล่อ

จ านวน 19 ฝา ทาสีตีเส้น

ด้วยเทอร์โมพลาสติก

ซ.โคกโพธ์ิ ระยะท่ี 2 พ้ืนท่ี

ไม่น้อยกว่า 21 ตร.ม.

20 โครงการปรับปรุงผิวจราจร เพ่ือแก้ปัญหาการใช้ถนนฯ ปูผิวจราจรแอสฟัลท์ติก 750,000 750,000  -  -  - ประชาชนมีความ เพ่ือป้องกันไม่ให้เกิดน้ าท่วม กองช่าง
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต และการระบายน้ า คอนกรีตหนา 5 ซม. พึงพอใจร้อยละ 90 บ้านเรือนของประชาชน
ถนนเช่ือมระหว่าง ซอยเทอดเกียรติ ความยาวประมาณ140 ม. ภายในเขตเทศบาลฯ
ถึงซอยจันทราราม หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า ประชาชนได้รับความ

913 ตร.ม. เสริมปากบ่อพัก สะดวก และปลอดภัยในการ
จ านวน 21 บ่อ ติดต้ังฝาบ่อ ใช้รถและถนนฯ
พักน้ าแบบเหล็กหล่อ 21 บ่อ

งบประมาณและท่ีผ่านมา



1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
1.7 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
ทาสีตีเส้นจราจรด้วยสี
เทอร์โมพลาสติก ระหว่าง
 ซอยเทอดเกียรติ และ
ซอยจันทราราม 

21 โครงการปรับปรุงผิวจราจร เพ่ือแก้ปัญหาการใช้ถนนฯ ปรับปรุงถนนเดิม โดยวิธี 750,000 750,000  -  -  - ประชาชนมีความ เพ่ือป้องกันไม่ให้เกิดน้ าท่วม กองช่าง
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต และการระบายน้ า  Overlar ด้วย Asphal พึงพอใจร้อยละ 90 บ้านเรือนของประชาชน
ถนนเลียบคลองศรีสุก ระยะท่ี 2  concrete หนา 5 ซม. ภายในเขตเทศบาลฯ

ความยาวประมาณ 320 ม. ประชาชนได้รับความ
พ้ืนท่ีรวมไม่น้อยกว่า สะดวก และปลอดภัยในการ
 ใช้รถและถนนฯ
จ านวน 39 บ่อ ทาสีตีเส้น

จราจรด้วยสีเทอร์โมพลาสติก

ถนนเลียบคลองศรีสุก

พ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 48 ตร.ม.

22 โครงการปรับปรุงเกาะกลาง ปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณเกาะ งานคอนกรีตพิมพ์ลาย 1,000,000 1,000,000  -  -  - ประชาชนมีความ ประชาชนมีสถานท่ีพักผ่อน กองช่าง
ถนนสุระนารายณ์ (ส่วนท่ีเหลือ) กลางถนนสุระนารายณ์ หนา 7 ซม. พึงพอใจร้อยละ 90 หย่อนใจเพ่ิมข้ึน

ตลอดสายให้มีความสวยงาม จ านวน 1,070 ตร.ม. พ้ืนท่ีสีเขียวในเขตเทศบาล
เพ่ิมมากข้ึน

รวม จ านวน 22 โครงการ 25,020,000 24,300,000 11,400,000 2,800,000 200,000

งบประมาณและท่ีผ่านมา



2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 4  เสริมสร้างความม่ันคงและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 3 เพ่ิมขีดความสามรถทางการศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิต

2. ยุทธศาสตร์  ด้านการศึกษาและคุณภาพชีวิตประชาชน

     2.2 แผนงาน การศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 โครงการแข่งขันคนเก่ง เพ่ือน านักเรียนร่วมการแข่งขัน คัดเลือกตัวแทน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 นักเรียนและครู นักเรียนมีคะแนนผ่าน กอง

คนเก่ง ระดับประเทศ ระดับเทศบาล พึงพอใจร้อยละ 80 เกณฑ์การตัดสิน การศึกษา

2 โครงการร่วมมหกรรมวิชาการหรือกิจกรรมเพ่ือน านักเรียนและครูเข้าร่วม คัดเลือกตัวแทน 200,000     200,000    200,000    200,000     200,000     นักเรียนและครู ได้รับความรู้ทางด้านการ กอง

ทางการศึกษา ระดับกลุ่มศึกษา ประกวดแข่งขัน หรือร่วมกิจกรรม เพ่ือเข้าแข่งขัน มีความรู้ร้อยละ80 ศึกษาซ่ึงมีการเปล่ียนแปลง การศึกษา

ระดับประเทศ

3 โครงการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ให้กับครู ผู้สอน จัดอบรมและ 800,000 800,000 800,000 800,000 800,000 ครูและบุคลากรฯ ได้รับความรู้และด้านการ กอง

ส าหรับครูและบุคลากรทางการศึกษา ท้ังทางตรงและทางอ้อม ศึกษาดูงาน มีความรู้ร้อยละ80 ศึกษา การศึกษา

4 โครงการนิเทศการศึกษา เพ่ือเป็นการให้ความรู้แก่ครู นิเทศการศึกษา 4,000         4,000        4,000        4,000         4,000         ครูมีความรู้ สามารถแก้ไขปัญหาและ กอง

ด้านการจัดการเรียนการสอน ร้อยละ80 พัฒนาการศึกษา การศึกษา

แบบ ผ. 02

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

งบประมาณและท่ีผ่านมา



2. ยุทธศาสตร์  ด้านการศึกษาและคุณภาพชีวิตประชาชน

 2.2 แผนงาน การศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

5 โครงการจัดท า/จัดซ้ือข้อสอบปลายภาคเรียน เพ่ือให้มีข้อเสนอใช้ในการวัดผล จัดท าข้อสอบ 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 ข้อสอบมีคุณภาพ มีข้อสอบส าหรับนักเรียน กอง

ปลายปี ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา นักเรียน ร้อยละ80 การศึกษา

6 โครงการส่งลูกเสือ-เนตรนารี เพ่ือใช้เป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฯ ลูกเสือ/เนตรนารี 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ลูกเสือ/เนตรนารี ลูกเสือ/เนตรนารีได้เข้า กอง

เข้าร่วมงานชุมนุมลูกเสือ อปท. เข้าร่วมงาน เข้าร่วมร้อยละ 80 ชุมนุม การศึกษา

7 โครงการจัดงานมอบใบประกาศนียบัตร เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆในโครงการ มอบใบประกาศฯ 50,000       50,000      50,000      50,000       50,000       นักเรียนได้รับ นักเรียนได้รับใบประกาศ กอง

และวันอ าลา ส าหรับนักเรียน ประกาศร้อยละ80 การศึกษา

8 โครงการสรุปผลและการประเมิน เพ่ือประเมินผลการจัดการศึกษา ประเมินคุณภาพ 20,000       20,000      20,000      20,000       20,000       ผลการประเมิน การศึกษามีคุณภาพ กอง

คุณภาพการจัดการศึกษา ของสถานศึกษาในสังกัด ผ่านร้อยละ 70 มากข้ึน การศึกษา

9 โครงการการศึกษาเพ่ือต่อต้านการใช้ เพ่ือจัดเจ้าหน้าท่ีต ารวจเข้าสอน แบบประเมิน 100,000     100,000    100,000    100,000     100,000     นักเรียนผ่านการ นักเรียนได้รับวุฒิบัตร กอง

ยาเสพติดในนักเรียน (D.A.R.E ประเทศไทย) นักเรียนเก่ียวกับเร่ืองยาเสพติด ประเมินร้อยละ80 การศึกษา

10 โครงการก่อสร้างขยายเขตระบบจ าหน่าย เพ่ือขยายเขตระบบจ าหน่าย ติดต้ังหม้อแปลง 2,600,000  2,600,000  2,600,000  2,600,000  2,600,000  นร.และครูพึงพอใจ ขยายเขตจ าหน่ายไฟ กอง

และติดต้ังหม้อแปลงไฟฟ้า( ท.1 และท.2) และติดต้ังหม้อแปลงไฟฟ้า ไฟฟ้า ร้อยละ 80 และมีหม้อแปลง การศึกษา

11 โครงการส่งเสริมและพัฒนา ผึกทักษะภาษาต่างประเทศ จ านวน 1 คร้ัง 800,000 800,000 800,000 800,000 800,000 นร.และครูพึงพอใจ นักเรียนสามารถเข้าใจ กอง

ภาษาต่างประเทศ ร้อยละ 80 ภาษาต่างประเทศย่ิงข้ึน การศึกษา

งบประมาณและท่ีผ่านมา



2. ยุทธศาสตร์  ด้านการศึกษาและคุณภาพชีวิตประชาชน

 2.2 แผนงาน การศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

12 โครงการประชุมคณะกรรมการประสาน เพ่ือจัดประชุมคณะกรรมการ คณะกรรมการ 20,000       30,000      30,000      30,000       30,000       มีผู้เข้าร่วมประชุม คณะกรรมการฯ กอง

งานวิชาการระดับกลุ่มจังหวัดการศึกษาท่ี 2 ประสานงานวิชาการระดับกลุ่ม ประสานงาน ร้อยละ 80 ขยายผลการประชุม การศึกษา

(ภาคกลางตอนบน 2) จังหวัดภาคกลาง วิชาการ และน าแนวทางไปปฏิบัติ

13 โครงการจัดท าสรุปประมวลผลการ เพ่ือสรุปประมวลผลการ สถานศึกษาในสังกัด 40,000       40,000      40,000      40,000       40,000       ผลการประเมิน น าผลการวิเคราะห์มา กอง

ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประเมินคุณภาพการศึกษา อปท.ระดับกลุ่ม เข้าเกณฑ์ ปรับปรุงคุณภาพในระดับ การศึกษา

สถานศึกษาสังกัด อปท. ระดับกลุ่ม สังกัด อปท. จังหวัดการศึกษา ร้อยละ80 กลุ่มจังหวัดการศึกษา

จังหวัดการศึกษาท้องถ่ินท่ี 2 ท้องถ่ินท่ี 2 ท้องถ่ินท่ี 2 

(ภาคกลางตอนบน) จ านวน 4 จังหวัด ให้มีประสิทธิภาพ

14 โครงการจัดหาคอมพิวเตอร์ เพ่ือให้นักเรียนและครู คอมพิวเตอร์ 500,000 500,000 - - - นักเรียนและครู นักเรียนและครู กอง

และอุปกรณ์ประจ าห้องปฏิบัติการ มีวัสดุอุปกรณ์ในการจัด จ านวน 25 ชุด มีวัสดุอุปกรณ์ มีวัสดุอุปกรณ์ในการ การศึกษา

คอมพิวเตอร์ การเรียนการสอนครบถ้วน ในการจัดการเรียน จัดการเรียนการสอน (รร.ท.1)

การสอน ครบถ้วน

15 โครงการส่งเสริมพัฒนาวงโยธวาทิต เพ่ือพัฒนาวงโยธวาทิตของ นักเรียนมีเคร่ืองดนตรี - 500,000 - - - นักเรียน ครู วงโยธวาทิตของ กอง

โรงเรียนให้เป็นวงโยธวาทิต วงโยธวาธิตครบชุด และบุคลากร โรงเรียนมีการพัฒนา การศึกษา

ท่ีสมบูรณ์ เพ่ือจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ พึงพอใจ ให้เป็นวงโยธวาทิต (รร.ท.1)

และครุภัณฑ์วงโยธวาทิต ร้อยละ 80 ท่ีสมบูรณ์

งบประมาณและท่ีผ่านมา



2. ยุทธศาสตร์  ด้านการศึกษาและคุณภาพชีวิตประชาชน

 2.2 แผนงาน การศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

16 โครงการพัฒนางานธุรการ การเงิน 1.จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์และครุภัณฑ์ 1.ระบบบริหารจัดการ 90,000 90,000 90,000 90,000 90,000 ครู บุคลากร มีวัสดุ 1.งานสารบรรณ กอง

พัสดุและสารสนเทศ ท่ีจ าเป็นต่อการพัฒนางานธุรการ สามารถสืบค้นอ้างอิง อุปกรณ์และครุภัณฑ์ ทะเบียนสถิติและข้อมูล การศึกษา

การเงิน พัสดุ และสารสนเทศ ข้อมูลได้สะดวกรวดเร็ว ในการด าเนินงาน ทางการศึกษามีการ (รร.ท.1)

2.เพ่ือจัดระบบงานสารสนเทศ 2.ฐานข้อมูลมีการ จัดเก็บเป็นหมวดหมู่

ของโรงเรียนให้เป็นระบบแบบ เช่ือมโยงไว้อย่าง อย่างเป็นระบบ โดยใช้

แผนสามารถค้นหาข้อมูลได้ ถูกต้องแม่นย า เทคโนโลยีท่ีทันสมัย

สะดวกและรวดเร็ว จัดเก็บเป็นหมวดหมู่ 2.สามารถเรียกใช้งานได้

3.เพ่ือพัฒนางานธุรการ ด้วยเทคโนโลยี อย่างถูกต้องและรวดเร็ว

การเงิน พัสดุ และสารสนเทศ ท่ีทันสมัย 3.ความกระตือรือร้น

ให้เป็นปัจจุบัน 3.การบริหารระบบงาน และขวัญก าลังใจในการ

4.เพ่ืองานธุรการ การเงิน พัสดุ งบประมาณการเงิน ปฏิบัติงานของครูและ

และสารสนเทศ มีประสิทธิภาพ มีประสิทธิภาพถูกต้อง บุคลากรสูงข้ึน

ถูกต้องและรวดเร็ว รวดเร็ว

17 โครงการค่าใช้จ่ายในการปรับปรุง/ เพ่ือให้ส่ิงก่อสร้างมีความ ส่ิงก่อสร้างในการ 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 นักเรียนและครู ส่ิงก่อสร้างระดับ กอง

ซ่อมแซมอาคารเรียนและอาคารประกอบ สมบูรณ์พร้อมในการใช้งาน ปรับปรุง/ซ่อมแซม พึงพอใจ ร้อยละ 80 ประถมศึกษาและระดับ การศึกษา

มัธยมศึกษาตอนต้นอยู่ใน (รร.ท.1)

งบประมาณและท่ีผ่านมา



2. ยุทธศาสตร์  ด้านการศึกษาและคุณภาพชีวิตประชาชน

 2.2 แผนงาน การศึกษา
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ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

18 โครงการจัดซ้ือโต๊ะ - เก้าอ้ีนักเรียน จัดซ้ือโต๊ะพร้อมเก้าอ้ีนักเรียน จัดซ้ือโต๊ะพร้อมเก้าอ้ี 300,000 300,000 - - - มีโต๊ะ-เก้าอ้ี นักเรียนโรงเรียน กอง

ให้เพียงพอต่อความต้องการ จ านวน 200 ชุด ร้อยละ 80 เทศบาล 1 บ้านโคกส าโรง การศึกษา

มีโต๊ะพร้อมเก้าอ้ีน่ังทุกคน (รร.ท.1)

19 โครงการติดต้ังผนังเกล็ดด้วยแผ่น เพ่ือให้การจัดกิจกรรม ติดต้ังผนังเกล็ด 200,000 - - - - นักเรียนและครู 1.โรงเรียนมีพ้ืนท่ีเอ้ือต่อ กอง

Metal Sheet กลางแจ้งเป็นไปอย่างสมบูรณ์ ด้วยแผ่น พึงพอใจ ร้อยละ 80 การจัดกิจกรรมท้ังภาคเช้า การศึกษา

ต่อเน่ือง Metal Sheet และภาคบ่าย (รร.ท.1)

20 โครงการปรับปรุงหลังคาอาคารเรียน/ 1.เพ่ือจัดระบบระบายน้ าบน 1.ระบบระบายน้ าบน 200,000 - - - - นักเรียนและครู หลังคาอาคารเรียน กอง

ปรับปรุงฝ้าในห้องเรียน หลังคาให้ระบายน้ าได้สะดวก หลังคา พึงพอใจ ร้อยละ 80 อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน การศึกษา

รวดเร็ว 2.เปล่ียนฝ้า เพดาน มีความปลอดภัย (รร.ท.1)

2.เพ่ือซ่อมฝ้า เพดาน ให้อยู่ใน อาคาร 2 ต่อนักเรียน และครู

สภาพดี ปลอดภัยต่อนักเรียน 3.เปล่ียนฝ้า เพดาน

และครู อาคาร 3

21 โครงการติดต้ังระบบกล้องวงจรปิด เพ่ือให้โรงเรียนมีความ มีระบบกล้องวงจรปิด 50,000 - - - - นักเรียน ครู โรงเรียนมีความปลอดภัย กอง

โรงเรียน ปลอดภัยในทรัพย์สินของ โรงเรียน ผู้ปกครองพึงพอใจ ในทรัพย์สินของทาง การศึกษา

ทางราชการ ร้อยละ 80 ราขการ (รร.ท.1)

งบประมาณและท่ีผ่านมา



2. ยุทธศาสตร์  ด้านการศึกษาและคุณภาพชีวิตประชาชน

 2.2 แผนงาน การศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2564 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

22 โครงการซ่อมแซม/ปรับปรุงท่อน้ า เพ่ือให้นักเรียนได้ใช้น้ าปะปา มีระบบน้ าภายใน 100,000 - - - - นักเรียน ครู โรงเรียนมีน้ าปะปา กอง

ภายในและภายนอกอาคารเรียน อย่างประหยัดและคุ้มค่า และภายนอก พึงพอใจร้อยละ 80 ใช้บนอาคารเรียน การศึกษา

อาคารเรียน (รร.ท.1)

23 โครงการจัดซ้ือโต๊ะและเก้าอ้ี จัดซ้ือโต๊ะและเก้าอ้ีเพ่ือใช้ จัดซ้ือโต๊ะและเก้าอ้ี 200,000 - - - - มีโต๊ะ-เก้าอ้ี 1.มีโต๊ะและเก้าอ้ีรองรับ กอง

ห้องศูนย์การเรียนรู้ DLIT เป็นห้องเรียนรู้ส าหรับนักเรียน จ านวน 3 ห้อง ร้อยละ 80 นักเรียนทุกคนท่ีเข้าใช้ห้อง การศึกษา

ให้เพียงพอต่อความต้องการ การเรียนรู้ DLIT (รร.ท.1)

มีโต๊ะและเก้าอ้ีส าหรับใช้จัด 2.นักเรียนได้ใช้ประโยขน์

กิจกรรมการเรียนรู้อย่างเพียงพอ

24 โครงการจัดท าห้องเรียนดนตรีไทย เพ่ือให้นักเรียนมีห้องเรียนใช้ มีห้องดนตรีไทย - 300,000 - - - นักเรียน ครู นักเรียนมีห้องเรียน กอง

ส าหรับฝึกปฏิบัติดนตรีไทย จ านวน 1 ห้อง และบุคลากร ใช้ส าหรับฝึกปฏิบัติ การศึกษา

พึงพอใจ ร้อยละ 80 ดนตรีไทย (รร.ท.1)

25 โครงการจัดซ้ือกระดานอิเล็กทรอนิคส์ เพ่ือให้นักเรียนสามารถเรียนรู้ มีกระดานอิเล็คทรอ - 300,000 300,000 - - นักเรียน ครู นักเรียนเรียนรู้จาก กอง

จากกระดานอิเล็คทรอนิคส์ นิคส์ จ านวน 3 ชุด และบุคลากร กระดานอิเล็คทรอนิคส์ การศึกษา

ท่ีเป็นเสมือนภาพของจริง พึงพอใจ ร้อยละ 80 ท่ีเป็นเสมือนภาพของจริง (รร.ท.1)

งบประมาณและท่ีผ่านมา



2. ยุทธศาสตร์  ด้านการศึกษาและคุณภาพชีวิตประชาชน

 2.2 แผนงาน การศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

26 โครงการค่าใช้จ่ายในการพัฒนาครูและ 1.เพ่ือพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ 1.บุคลากรทุกคน 120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 ครู และบุคลากร 1.บุคลากรเป็นผู้มีวินัย กอง

บุคลากรทางการศึกษา และความสามารถมีวิสัยทัศน์ ได้รับ'การพัฒนา มีความรู้ ร้อยะ 80 คุณธรรม จริยธรรมและ การศึกษา

‣ กิจกรรมอบรม มีทักษะในการปฏิบัติงานท่ี เพ่ิมพูนความรู้ จรรยาบรรณวิชาชีพ (รร.ท.1)

‣ กิจกรรมพัฒนาแฟ้มงานบุคลากร เหมาะสมกับบทบาทหน้าท่ีความ ประสบการณ์ 2.บุคลากรได้รับการพัฒนา

รับผิดชอบ ตามเกณฑ์ ท้ังด้านสมรรถนะหลัก

2.เพ่ือพัฒนาทัศนคติ ค่านิยม มาตรฐานวิชาชีพ และสมรรถนะประจ า

พฤติกรรม การปฏิบัติงาน โดย 2.บุคลากรทุกคน สายงานสามารถปฏิบัติ

มุ่งเน้นคุณธรรมจริยธรรมและมุ่ง เกิด'ทักษะในการ หน้าท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ผลสัมฤทธ์ิถึงผู้เรียน ปฏิบัติ'หน้าท่ี และประสิทธิผล

3.เพ่ือกระตุ้นให้มีการปรับตัว มีความเช่ือม่ัน มี

สามารถรองรับภารกิจของงานได้ เจตคติท่ีดีต่ออาชีพ

อย่างมีประสิทธิภาพตลอดจนน า และมีขวัญก าลังใจ

แนวคิดและประสบการณ์ไป ในการปฏิบัติงาน

ประยุกต์ใช้ในการพัฒนางานได้

อย่างเหมาะสม

งบประมาณและท่ีผ่านมา
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

27 โครงการจัดท าตาข่ายลวดกันนก 1.เพ่ือจัดท าตาข่ายกันนก อาคารดอกแก้ว - 300,000 300,000 - - นักเรียน ครู 1.นักเรียนปราศจากเช้ือโรค กอง

อาคารดอกแก้ว อาคารดอกแก้ว มีความพึงพอใจ ท่ีมาจากมูลนกตามอาคารเรียนการศึกษา

2.เพ่ือป้องกันนกอาคารดอกแก้ว ร้อยละ 80 2.โรงเรียนมีตาข่ายกันนก (รร.ท.2)

3.อาคารเรียนเกิดความสะอาด อาคารดอกแก้ว

ปราศจากเช้ือโรค

28 โครงการจัดท าตาข่ายลวดกันนก 1.เพ่ือจัดท าตาข่ายกันนก อาคารลีลาวดี - 300,000 300,000 - - นักเรียน ครู 1.นักเรียนปราศจากเช้ือโรค กอง

อาคารลีลาวดี อาคารลีลาวดี มีความพึงพอใจ ท่ีมาจากมูลนกตามอาคารเรียนการศึกษา

2.เพ่ือป้องกันนกอาคารลีลาวดี ร้อยละ 80 2.โรงเรียนมีตาข่ายกันนก (รร.ท.2)

3.อาคารเรียนเกิดความสะอาด อาคารลีลาวดี

29 โครงการจัดหาโต๊ะเก้าอ้ี นักเรียนและครู 1. เพ่ือจัดหาโต๊ะ ก้าอ้ี ให้เพียงพอ โต๊ะ-เก้าอ้ีนักเรียน - 250,000 250,000 - - นักเรียน ครู มีโต๊ะ เก้าอ้ีเพียงพอต่อ กอง

ต่อจ านวนนักเรียนและครู และครูจ านวน มีความพึงพอใจ นักเรียนและครู การศึกษา

160 ชุด ร้อยละ 80 (รร.ท.2)

30 โครงการปรับปรุงระบบระบายน้ า 1.เพ่ือแก้ไขปัญหาน้ าท่วมในฤดูฝน การระบายน้ า - - 900,000 900,000 - นักเรียน ครู 1.โรงเรียนไม่มีปัญหา กอง

โรงเรียนเทศบาล 2 วัดแก้วจันทราราม 2.เพ่ือให้นักเรียนได้ใช้พ้ืนท่ี เป็นไปอย่างมี มีความพึงพอใจ น้ าท่วมในฤดูฝน การศึกษา

ท ากิจกรรมได้สะดวกในฤดูฝน ประสิทธิภาพ ร้อยละ 80 2.นักเรียนได้ใช้พ้ืนท่ีท า (รร.ท.2)

กิจกรรมได้สะดวกในฤดูฝน

งบประมาณและท่ีผ่านมา



2. ยุทธศาสตร์  ด้านการศึกษาและคุณภาพชีวิตประชาชน

 2.2 แผนงาน การศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

31 โครงการจัดท าห้องคหกรรม เพ่ือให้นักเรียนีอุปกรณ์ท่ีเพียงพอ ห้องคหกรรม - - 200,000 200,000 - จ านวน มีห้องฝึกปฏิบัติและส่ิงอ านวย กอง

ส าหรับการสอนวิชาการงานฯ จ านวน 1 ห้อง ห้องคหกรรม ความสะดวกเพียงพอ การศึกษา

1 ห้อง (รร.ท.2)

32 โครงการก่อสร้างห้องสุขา 1.เพ่ือให้โรงเรียนมีสุขาท่ีถูกลักษณะ ปรับปรุงซ่อมแซม 2,000,000 2,000,000 - - - จ านวนห้องสุขา 1.โรงเรียนมีสุขาท่ีถูกลักษณะ กอง

ปลอดภัย ห้องสุขาภายใน 1 หลัง ปลอดภัย การศึกษา

2.เพ่ือให้นักเรียนมีห้องสุขาท่ีเพียงพอ โรงเรียนเทศบาล 2 2.นักเรียนมีห้องสุขาท่ีเพียงพอ (รร.ท.2)

และอยู่ในสภาพพร้อมใช้ วัดแก้วจันทราราม และอยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน

33 โครงการจัดท าห้องดนตรีสากล 1.เพ่ือจัดท าห้องเก็บเสียงใน ห้องดนตรีสากล - - 100,000 100,000 - จ านวนห้องดนตรี 1.โรงเรียนมีห้องเก็บเสียง กอง

การซ้อมดนตรีสากล จ านวน 1 ห้อง สากล 1 ห้อง ในการซ้อมดนตรีสากล การศึกษา

2.เพ่ือโรงเรียนมีระบบไฟฟ้าท่ี 2.โรงเรียนมีระบบไฟฟ้าท่ี (รร.ท.2)

มาตรฐานในการสอนดนตรีสากล มาตรฐานในการสอน

3.เพ่ือโรงเรียนมีระบบจัดเก็บ ดนตรีสากล

อุปกรณ์ท่ีดี 3.โรงเรียนมีระบบจัดเก็บ

4.เพ่ือโรงเรียนมีเคร่ืองเสียงท่ี อุกรณ์ท่ีดี

ใช้ร่วมกับดนตรีสากลท่ีมีคุณภาพ 4.โรงเรียนมีเคร่ืองเสียง

ท่ีใช้ร่วมกับดนตรีสากล

งบประมาณและท่ีผ่านมา



2. ยุทธศาสตร์  ด้านการศึกษาและคุณภาพชีวิตประชาชน

 2.2 แผนงาน การศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

34 โครงการจัดซ้ือกระดานอิเล็กทรอนิคส์ 1.เพ่ือให้โรงเรียนมีส่ือ กระดานอิเล็คทรอ - - - 300,000 300,000 จ านวนกระดาน 1.โรงเรียนมีส่ือ กอง

อิเล็กทรอนิคส์ท่ีทันสมัย ทันโลก นิคส์ จ านวน 3 ชุด อิเล็กทรอนิกส์ อิเล็คทรานิคส์ ท่ีทันสมัย การศึกษา

ท่ีสามารถน ามาเช่ือมต่อกับ จ านวน 3 ชุด  ทันโลกท่ีสามารถน ามา (รร.ท.2)

อุปกรณ์ต่าง ๆ ใช้ในการจัด เช่ือมต่อกับอุปกรณ์ต่าง ๆ

การเรียนการสอนได้ดี ใช้ในการจัดการเรียน

2.เพ่ือให้นักเรียนสามารถเรียนรู้ การสอนได้ดี

จากกระดานอิเล็คทรอนิคส์ 2.นักเรียนสามารถเรียนรู้

ท่ีเป็นเสมือนภาพของจริง จากกระดานอิเล็คทรอนิคส์

ท่ีเป็นเสมือนภาพของจริง

35 โครงการระบบกล้องวงจรปิดโรงเรียน 1.เพ่ือให้โรงเรียนมีความปลอดภัย ระบบกล้องวงจรปิดโรงเรียน- - 100,000 100,000 - นักเรียน ครู 1.โรงเรียนมีความปลอดภัย กอง

ในทรัพย์สินของทางราชการ มีความพึงพอใจ ในทรัพย์สินของทางราชการ การศึกษา

2.เพ่ือให้โรงเรียนจัดระบบ ร้อยละ 80 2.โรงเรียนจัดระบบดูแล (รร.ท.2)

ดูแลนักเรียน ในโรงเรียนในการ นักเรียนในโรงเรียนใน

ฝ้าระวังต่าง ๆ เช่น ยาเสพติด, การเฝ้าระวังต่างๆเช่น

ลักขโมย, ชู้สาว เป็นต้น  ยาเสพติด, ลักขโมย, ชู้สาว 

ลักขโมย, ชู้สาว เป็นต้น

งบประมาณและท่ีผ่านมา



2. ยุทธศาสตร์  ด้านการศึกษาและคุณภาพชีวิตประชาชน

 2.2 แผนงาน การศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

36 โครงการปรับปรุงสนามบาสเกตบอล 1.เพ่ือให้โรงเรียนมีสนาม จัดท าสนามบาสเกตบอล - - 400,000 400,000 - จ านวนสนาม 1.โรงเรียนมีสนามบาสเกตบอล กอง

บาสเกตบอลท่ีทันสมัยมีมาตรฐาน  แป้นบาสฯ บาสเกตบอล ท่ีทันสมัย มีมาตรฐาน และ การศึกษา

และปลอดภัย  พ้ืนยางสังเคราะห์ 1 สนาม ปลอดภัย (รร.ท.2)

2.เพ่ือให้นักเรียนมีสนาม  ตีเส้น 2.นักเรียนมีสนามบาสเกตบอล

บาสเกตบอลใช้ในการเรียนการสอน  อ่ืนๆ ใช้ในการเรียนการสอนตาม

ตามหลักสูตร หลักสูตร

37 โครงการปรับปรุงสนามฟุตซอล 1.เพ่ือให้นักเรียนมีสนามฟุตซอล ปรับปรุงสนาม - - 400,000 400,000 - จ านวนสนาม 1.นักเรียนมีสนามฟุตซอลท่ีมี กอง

 ปูพ้ืนยาง Court mat ท่ีมีมาตรฐานและสามารถ ฟุตซอล ฟุตซอล มาตรฐานและสามารถใช้งาน การศึกษา

 ตาข่ายกันลูกฟุตซอล ใช้งานได้ดี จ านวน 1 สนาม 1 สนาม ได้ดี (รร.ท.2)

 อ่ืน ๆ 2.เพ่ือให้โรงเรียนมีสนามท่ีเล่นกีฬา 2.โรงเรียนมมีสนามท่ีเล่นกีฬา

ฟุตซอลท่ีปลอดภัยต่อนักเรียน ฟุตซอลท่ีปลอดภัยต่อนักเรียน

38 โครงการจัดท าสนามเซปักตะกร้อ 1.เพ่ือให้นักเรียนมีสนามเซปัก สนามเซปักตะกร้อ - - 400,000 400,000 - จ านวนสนาม 1.นักเรียนมีสนามเซปักตะกร้อ กอง

 พ้ืนยางเก็บม้วนได้ ตะกร้อท่ีมีมาตรฐานและ จ านวน 1 สนาม เซปักตะกร้อ ท่ีมีมาตรฐานและสามารถใช้งาน การศึกษา

 เสาท่ีเคล่ือนได้ สามารถใช้งานได้ดี 1 สนาม ได้ดี (รร.ท.2)

 ป้ายคะแนน 2.เพ่ือให้โรงเรียนมีสนามท่ีเล่นกีฬา 2.โรงเรียนมีสนามท่ีเล่นกีฬา

 เก้าอ้ีกรรมการตัดสิน เซปักตะกร้อตรงตามหลักสูตร เซปักตะกร้อตรงตามหลักสูตร

งบประมาณและท่ีผ่านมา



2. ยุทธศาสตร์  ด้านการศึกษาและคุณภาพชีวิตประชาชน

 2.2 แผนงาน การศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

39 โครงการก่อสร้างอาคารฝึกงาน 1.เพ่ือให้นักเรียนมีอาคารฝึกงาน อาคารฝึกงาน - - - 2,500,000 2,500,000 อาคารฝึกงาน 1.นักเรียนมีอาคารฝึกงานท่ี กอง

ท่ีสามารถเรียนรู้ด้วยดี จ านวน 1 หลัง จ านวน 1 หลัง สามารถเรียนรู้ด้วยดี การศึกษา

2.เพ่ือให้โรงเรียนมีสสถานท่ี 2.โรงเรียนมีสถานท่ีในการ (รร.ท.2)

ในการจัดการเรียนการสอน จัดการเรียนการสอน 

การฝึกงานต่าง ๆ ท่ีตรงตาม การฝึกงานต่าง ๆ ท่ีตรงตาม

หลักสูตร หลักสูตร

40 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม ร้ัวโรงเรียน 1.เพ่ือปรับปรุงร้ัวโรงเรียนท่ีเกิดจาก ปรับปรุง ซ่อมแซม - - 500,000 500,000 - นักเรียน ครู โรงเรียนมีร้ัวโรงเรียนท่ี กอง

ความเสียหาย และต่ า ร้ัวโรงเรียน มีความพึงพอใจ แข็งแรง และใช้ประโยชน์ การศึกษา

2.เพ่ือป้องกันความเสียหายจากขโมย เทศบาล 2 ร้อยละ 80 ป้องกันอันตรายต่าง ๆ ได้ (รร.ท.2)

และการเข้ามาของคนภายนอก วัดแก้วจันทราราม

3.เพ่ือป้องกันักเรียนในการหนีเรียน

และเหตุอ่ืน ๆ ท่ีเกิดข้ึนกับนักเรียน

41 โครงการจัดท าเวทีบริเวณโดมต้นไทร 1.เพ่ือให้นักเรียนมีเวทีในการท า เวทีบริเวณโดม - - - 200,000     200,000     นักเรียน ครู 1.นักเรียนมีเวทีในการท า กอง

กิจกรรมนักเรียนต่าง ๆ ต้นไทร มีความพึงพอใจ กิจกรรมนักเรียนต่าง ๆ การศึกษา

2.เพ่ือให้โรงเรียนมีเวทีเพ่ือรองรับงาน ร้อยละ 80 2.โรงเรียนมีเวทีเพ่ือรองรับ (รร.ท.2)

กิจกรรมกลางแจ้ง งานกิจกรรมกลางแจ้ง

งบประมาณและท่ีผ่านมา
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เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

42 โครงการปรับปรุงสนามเด็กเล่น 1.เพ่ือจัดซ้ือพ้ืนยางปูพ้ืนสนาม ปรับปรุงสนาม 300,000 300,000 - - - นักเรียน ครู 1.นักเรียนในระดับประถม กอง

 ปูพ้ืนยาง 2.เพ่ือให้นักเรียนมีพัฒนาการทาง เด็กเล่น โรงเรียน มีความพึงพอใจ ช่วงช้ันท่ี 1 มีสนามเด็กเล่น การศึกษา

 หุ้มนวมกับเสา ร่างกายและจิตใจท่ีดี เทศบาล 2 ร้อยละ 80 ท่ีได้มาตรฐานและมีความ (รร.ท.2)

 ท าร้ัวประตู 3.เพ่ือให้สนามเด็กเล่นมีความ วัดแก้วจันทราราม ปลอดภัย

 อ่ืน ๆ ปลอดภัยและได้มาตรฐาน 2.โรงเรียนสนามเด็กเล่นมี

ยางปูพ้ืน เพ่ือความปลอดภัย

และสุขภาพท่ีดีของนักเรียน

43 โครงการพิพิธภัณฑ์เฉลิมพระเกียรติ เพ่ือให้นักเรียนได้ศึกษาพระราช ห้องพิพิธภัณฑ์เฉลิม - - 100,000 1,000,000 - จ านวนห้อง นักเรียน ครูและบุคคล กอง

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพล ประวัติของพระองค์ท่านและ พระเกียรติ เฉลิมพระเกียรติ ร.9 ท่ัวไปมีแหล่งการเรียนรู้ การศึกษา

อดุลยเดชฯ โครงการพระราชด าริต่าง ๆ จ านวน 1 ห้อง จ านวน 1 ห้อง (รร.ท.2)

44 โครงการจัดท าห้องเรียนนาฏศิลป์ไทย เพ่ือให้นักเรียนมีห้องเรียนใช้ส าหรับ ห้องเรียน - - 200,000 200,000 - จ านวน นักเรียนมีห้องเรียนใช้ส าหรับ กอง

ฝึกปฏิบัติวิชานาฏศิลป์ไทย นาฏศิลป์ไทย ห้องนาฏศิลป์ ฝึกปฏิบัติวิชานาฏศิลป์ไทย การศึกษา

จ านวน 1 ห้อง จ านวน 1 ห้อง (รร.ท.2)

45 โครงการจัดซ้ือเคร่ืองวงโยธวาทิต 1.เพ่ือให้โรงเรียนมีวงโยธวาทิตท่ี เคร่ืองวงโยธวาทิต - - 600,000 600,000 - จ านวน 1.โรงเรียนมีวงโยธวาทิตท่ีครบวงกอง

ครบวงมีอุปกรณ์ครบ เคร่ืองวงโยธวาทิต มีอุปกรณ์ครบ การศึกษา

2.เพ่ือให้นักเรียนมีเคร่ืองดนตรี จ านวน 1 ชุด 2.นักเรียนมีเคร่ืองดนตรีส าหรับ(รร.ท.2)

งบประมาณและท่ีผ่านมา



2. ยุทธศาสตร์  ด้านการศึกษาและคุณภาพชีวิตประชาชน
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ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

46 โครงการปรับปรุงจัดท ากันสาดหลังอาคาร เพ่ือให้ช้ันล่างอาคารดอกแก้วใช้งาน กันสาดอาคาร - - - 500,000 500,000 นักเรียน ครู 1.ช้ันล่างอาคารดอกแก้ว กอง

ดอกแก้วและด้านหน้าอาคารดอกแก้ว ได้เหมาะสมย่ิงข้ึน ดอกแก้ว มีความพึงพอใจ มีกันสาดใช้งานได้เหมาะสม การศึกษา

ร้อยละ 80 ย่ิงข้ึน (รร.ท.2)

47 โครงการจัดท าโดมทางเข้าโรงเรียน 1.เพ่ือให้นักเรียนมีพ้ืนท่ีท ากิจกรรม จัดท าโดมขนาด - - - 800,000 800,000 นักเรียน ครู 1.นักเรียนมีพ้ืนท่ีใช้ท า กอง

ด้านทิศใต้ตลอดอาคารดอกแก้ว มากข้ึน กว้าง 6 เมตร มีความพึงพอใจ กิจกรรมมากข้ึน การศึกษา

2.เพ่ือป้องกันแดดและฝน ยาว 60 เมตร ร้อยละ 80 2.เพ่ือป้องกันแดดและ (รร.ท.2)

ฝนให้กับนักเรียน

48 โครงการซ่อมแซมอาคารประกอบ 1.เพ่ือให้นักเรียนมีโรงอาหารท่ีถูก อาคารประกอบ 150,000 150,000 - - - นักเรียน ครู 1.นักเรียนมีโรงอาหารท่ีถูก กอง

โรงอาหาร สุขอนามัย และมีความปลอดภัย โรงอาหาร มีความพึงพอใจ สุขอนามัย และ การศึกษา

2.เพ่ือให้นักเรียนรับประทานอาหาร ร้อยละ 80 มีความปลอดภัย (รร.ท.2)

ท่ีมีบรยากาศท่ีเย็น สะอาด 2.นักเรียนรับประทาน

ปราศจากเช้ือโรค อาหารท่ีมีบรรยากาศท่ีเย็น

3.เพ่ือให้โรงอาหารในโรงเรียนมีสภาพ สะอาดปราศจากเช้ือโรค

ท่ีพร้อมใช้ ปลอดโปร่ง สะอาด และถูก 3.โรงอาหารในโรงเรียน

หลักอนามัย มีสภาพท่ีพร้อมใช้

ปลอดโปร่ง สะอาด 

งบประมาณและท่ีผ่านมา
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49 โครงการท ากันสาด บังแสงแดด 1.เพ่ือกันสาดจากฝน และแสงแดด กันสาด ช้ัน 4 500,000 500,000 - - - นักเรียน ครู นักเรียนมีการเรียนรู้ท่ีมี กอง

อาคารดอกแก้ว ให้กับนักเรียน อาคารดอกแก้ว มีความพึงพอใจ ประสิทธิภาพปราศจากอุปสรรค การศึกษา

2.เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการเรียนรู้ ร้อยละ 80 จากฝน และแสงแดด (รร.ท.2)

ของนักเรียนปราศจากอุปสรรคจากฝน 

และแสงแดด

50 โครงการปรับปรุงทาสีอาคารอเนกประสงค์ 1.เพ่ือให้สภาพอาคารอเนกประสงค์ ทาสีอาคารอเนก 300,000 350,000 - - - นักเรียน ครู 1.อาคารอเนกประสงค์มี กอง

มีความพร้อมในการจัดการเรียนการสอน ประสงค์ มีความพึงพอใจ ความพร้อมในการจัดการเรียน การศึกษา

2.เพ่ือสร้างบรรยากาศ ภูมิทัศน์ เก่ียวกับ จ านวน 1 หลัง ร้อยละ 80 การสอนและกิจกรรม (รร.ท.2)

อาคารสถานท่ีให้มีความสะอาดเป็น 2.บรรยากาศ ภูมิทัศน์ เก่ียวกับ

ระเบียบเรียบร้อย  อาคารสถานท่ีให้มีความสะอาด

เป็นระเบียบเรียบร้อย

51 โครงการปรับปรุงทาสีอาคารเฟ่ืองฟ้า 1.เพ่ือให้สภาพอาคารเฟ่ืองฟ้า ทาสีอาคารเฟ่ืองฟ้า - 400,000 400,000 - - นักเรียน ครู 1.อาคารเฟ่ืองฟ้ามีความพร้อม กอง

มีความพร้อมในการจัดการเรียนการสอน จ านวน 1 หลัง มีความพึงพอใจ ในการจัดการเรียนการสอนและ การศึกษา

2.เพ่ือสร้างบรรยากาศ ภูมิทัศน์ เก่ียวกับ ร้อยละ 80 กิจกรรม (รร.ท.2)

อาคารสถานท่ีให้มีความสะอาดเป็น 2.บรรยากาศ ภูมิทัศน์เก่ียวกับ

ระเบียบเรียบร้อย อาคารสถานท่ีให้มีความสะอาด

งบประมาณและท่ีผ่านมา
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52 โครงการปรับปรุงระบบไฟฟ้า 1.เพ่ือให้นักเรียนมีแสงสว่างไฟฟ้าใช้ใน ปรับปรุงระบบไฟฟ้า - 150,000 150,000 - - นักเรียน ครู 1.นักเรียนมีแสงสว่างไฟฟ้า กอง

อาคารเฟ่ืองฟ้า การจัดการเรียนการสอนท่ีปลอดภัย อาคารเฟ่ืองฟ้า มีความพึงพอใจ ใช้ในการจัดการเรียน การศึกษา

2.เพ่ือให้โรงเรียนมีระบบไฟฟ้าท่ี จ านวน 1 อาคาร ร้อยละ 80 การสอนท่ีปลอดภัย (รร.ท.2)

ปลอดภัยไม่เป็นอันตรายต่อนักเรียน 2.โรงเรียนมีระบบไฟฟ้า ท่ี

ครู และผู้ปกครอง ปลอดภัย ไม่เป็นอันตรายต่อ

นักเรียน ครู และผู้ปกครอง

53 โครงการปรับปรุงเวทีและระบบไฟฟ้า 1.เพ่ือให้นักเรียนนมีเวทีการแสดง ปรับปรุงเวทีอาคาร 300,000     300,000    - - - นักเรียน ครู 1.นักเรียนมีเวทีการแสดงท่ี กอง

อาคารอเนกประสงค์(โรงยิมฯ) ท่ีเหมาะสม มีแสงสว่าง ฉากเวที อเนกประสงค์ มีความพึงพอใจ เหมาะสม มีแสงสว่าง ฉาก การศึกษา

ท่ีสวยงามพร้อมรับกิจกรมต่าง ๆ ร้อยละ 80 เวทีท่ีสวยงามพร้อมรับ (รร.ท.2)

ของนักเรียน กิจกรรมต่าง ๆ ของนักเรียน

2.เพ่ือปรับปรุงเวทีให้มีสภาพ 2.โรงเรียนมีเวทีให้มีสภาพ

พร้อมใช้ ทันสมัย ท้ังด้านระบบ พร้อมใช้ ทันสมัย ท้ังด้าน

ไฟฟ้า พ้ืนเวที ฉากด้านหลัง ระบบไฟฟ้า พ้ืนเวที ฉาก

ด้านหลัง

งบประมาณและท่ีผ่านมา
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53 โครงการปรับปรุงห้องน้ าอาคารดอกแก้ว 1.เพ่ือให้โรงเรียนมีห้องน้ าท่ีสามารถ ปรับปรุงห้องน้ าอาคาร - - 150,000    150,000     - นักเรียน ครู 1.โรงเรียนมีห้องน้ าท่ี กอง

 ห้องน้ าในอาคารดอกแก้ว ใช้งานได้ ดอกแก้ว มีความพึงพอใจ สามารถใช้งานได้ การศึกษา

2.เพ่ือให้นักเรียน ผู้ปกครอง ร้อยละ 80 2.นักเรียน ผู้ปกครอง ครู (รร.ท.2)

ครู ใช้บริการห้องน้ า ในอาคาร ใช้บริการห้องน้ าในอาคาร

ดอกแก้วท่ีสะดวก ดอกแก้วท่ีสะดวก ในสภาพ

พร้อมใช้งาน

54 โครงการค่าใช้จ่ายในการพัฒนาการ เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ นักเรียนรร.เทศบาล 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 จ านวนนักเรียน นักเรียนรร.เทศบาล กอง

จัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน ความเข้าใจเก่ียวกับการบริหาร 1 และ 2 ทุกคน (รร.ท.1) (รร.ท.1) (รร.ท.1) (รร.ท.1) (รร.ท.1) ท่ีเข้าร่วม 1 และ 2 ทุกคน มีความ การศึกษา

ในการพัฒนาท้องถ่ิน(SBMLD) จัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียน ได้เข้าร่วมโครงการ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 โครงการ เป็นเลิศตามอัจฉริยภาพ

เป็นฐาน (SBMLD) นักเรียนรร.เทศบาล (รร.ท.2) (รร.ท.2) (รร.ท.2) (รร.ท.2) (รร.ท.2) ร้อยละ 80 ของบุคคล

เพ่ือให้สถานศึกษาสามารถ  1 และ 2 ทุกคน รร.สามารถจัดการ

ด าเนินการตามวิธีการบริหารจัด มีความเป็นเลิศ ศึกษาตลอดชีวิตได้

การศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน ตามอัฉริยภาพของ อย่างมีคุณภาพ

(SBMLD) ได้อย่างถูกต้อง แต่ละบุคคล

งบประมาณและท่ีผ่านมา
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55 โครงการปรับปรุงอาคารเรียน อาคาร 1.เพ่ือให้นักเรียนมีห้องเรียนท่ีใช้ใน ปรับปรุงอาคารเรียน - - - 150,000     150,000     นักเรียน ครู 1.นักเรียนมีห้องเรียนท่ีใช้ใน กอง

ลีลาวดี การเรียนการสอนท่ีปลอดภัย อาคารลีลาวดี มีความพึงพอใจ การเรียนการสอนท่ีปลอดภัย การศึกษา

 ฝ้าเพดาน 2.เพ่ือให้โรงเรียนมีห้องเรียนอยู่ใน  ฝ้าเพดาน ร้อยละ 80 2.โรงเรียนมีห้องเรียนอยู่ใน (รร.ท.2)

 ระบบไฟฟ้า สภาพพร้อมใช้ท้ังด้านฝ้าเพดาน  ระบบไฟฟ้า สภาพพร้อมใช้ท้ังด้านฝ้า

 หน้าต่างกระจก ระบบไฟฟ้า ประตู กระจกหน้าต่าง  หน้าต่างกระจก เพดาน ระบบไฟฟ้า ประตู 

 ประตู อ่ืน ๆ  ประตู กระจกหน้าต่าง อ่ืน ๆ

 บานเกล็ด  บานเกล็ด

 ห้องน้ า

56 โครงการปรับปรุงห้องน้ าในอาคาร 1.เพ่ือให้โรงเรียนมีห้องน้ าท่ีสามารถ ปรับปรุงห้องน้ าใน - - 100,000    100,000     - นักเรียน ครู 1.โรงเรียนมีห้องน้ าท่ี กอง

เฟ่ืองฟ้า ใช้งานได้ อาคารเฟ่ืองฟ้า มีความพึงพอใจ สามารถใช้งานได้ การศึกษา

2.เพ่ือให้นักเรียน ผู้ปกครอง ครู ร้อยละ 80 2.นักเรียน ผู้ปกครอง ครู (รร.ท.2)

ใช้บริการห้องน้ า ในอาคารเฟ่ืองฟ้า ใช้บริการห้องน้ า ในอาคาร

ท่ีสะดวก เฟ่ืองฟ้าท่ีสะดวก ในสภาพ

พร้อมใช้งาน

งบประมาณและท่ีผ่านมา



2. ยุทธศาสตร์  ด้านการศึกษาและคุณภาพชีวิตประชาชน

 2.2 แผนงาน การศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

57 โครงการปรับปรุงห้องน้ าในอาคาร 1.เพ่ือให้โรงเรียนมีห้องน้ าท่ีสามารถ ปรับปรุงห้องน้ าใน - - 150,000    150,000     - นักเรียน ครู 1.โรงเรียนมีห้องน้ าท่ี กอง

ลีลาวดี ใช้งานได้ อาคารลีลาวดี มีความพึงพอใจ สามารถใช้งานได้ การศึกษา

2.เพ่ือให้นักเรียน ผู้ปกครอง ครู ร้อยละ 80 2.นักเรียน ผู้ปกครอง ครู (รร.ท.2)

ใช้บริการห้องน้ า ในอาคารลีลาวดี ใช้บริการห้องน้ า ในอาคาร

ท่ีสะดวก ลีลาวดีท่ีสะดวก ในสภาพ

พร้อมใช้งาน

58 โครงการปรับปรุงพ้ืนอาคารเรียนเฟ่ืองฟ้า 1.เพ่ือให้นักเรียนมีห้องเรียนอยู่ ปรับปรุงพ้ืนอาคาร 400,000     400,000    - - - นักเรียน ครู 1.นักเรียนมีห้องเรียนอยู่ใน กอง

 ห้องเรียน ในสภาพในการจัดการเรียน การสอน เรียนเฟ่ืองฟ้า มีความพึงพอใจ สภาพในการจัดการเรียน การศึกษา

 ระเบียง หรือกิจกรรม ร้อยละ 80 การสอนหรือกิจกรรม (รร.ท.2)

 บันได 2.เพ่ือปรับปรุงพ้ืนห้องเรียนของ 2.โรงเรียนมีห้องเรียนของ

อาคารเฟ่ืองฟ้า ให้อยู่ในสภาพดี อาคารเฟ่ืองฟ้า ให้อยู่ใน

สภาพดี พร้อมใช้งาน

งบประมาณและท่ีผ่านมา



2. ยุทธศาสตร์  ด้านการศึกษาและคุณภาพชีวิตประชาชน

 2.2 แผนงาน การศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

59 โครงการต่อเติมกันสาดใต้ถุนอาคาร 1.เพ่ือให้นักเรียนมีพ้ืนท่ีในการ กันสาดใต้ถุนอาคาร - - - 150,000     150,000     นักเรียน ครู 1.นักเรียนมีพ้ืนท่ีในการท า กอง

ดอกแก้ว ท ากิจกรรมการเรียนการสอนท่ี ดอกแก้ว มีความพึงพอใจ กิจกรรมการเรียนการสอน การศึกษา

สะอาด สะดวก ปลอดภัย ร้อยละ 80 ท่ีสะอาด สะดวก ปลอดภัย (รร.ท.2)

2.เพ่ือให้โรงเรียนมีสถานท่ีในการท า 2.โรงเรียนมีสสถานท่ีใน

กิจกรรมการเรียนการสอน ท่ีสะอาด การท ากิจกรรการเรียน

ปลอดภัย กันแดดกันฝนจาก การสอนท่ีสะอาด สะดวก 

ธรรมชาติ ปลอดภัย กันแดดกันฝนจาก

ธรรมชาติ

60 โครงการปรับปรุงระบบไฟฟ้าอาคาร 1.เพ่ือให้นักเรียนมีสถานท่ีในการ กันสาดใต้ถุน - - - 150,000     150,000     นักเรียน ครู 1.นักเรียนมีสถานท่ีในการจัด กอง

อเนกประสงค์ จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีมี อาคารดอกแก้ว มีความพึงพอใจ กิจกรรมการเรียนการสอน การศึกษา

ระบบไฟฟ้าท่ีสมบูรณ์และปลอดภัย ร้อยละ 80 ท่ีมีระบบไฟฟ้าท่ีสมบูรณ์ (รร.ท.2)

2.เพ่ือให้โรงเรียนมีระบบไฟฟ้า และปลอดภัย

เคร่ืองเสียงในการจัดกิจกรรม 2.โรงเรียนมีระบบไฟฟ้า

การเรียนการสอนท่ีมีมาตรฐานและ เคร่ืองเสียงในการจัดกิจกรรม

ปลอดภัย การเรียนการสอนท่ีมีมาตรฐาน

และปลอดภัย

งบประมาณและท่ีผ่านมา



2. ยุทธศาสตร์  ด้านการศึกษาและคุณภาพชีวิตประชาชน

 2.2 แผนงาน การศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

61 โครงการปรับปรุงหลังคาและระบบ 1.เพ่ือให้นักเรียนมีอาคารเรียน ปรับปรุงหลังคาและ - - 150,000    150,000     - นักเรียน ครู 1.นักเรียนมีอาคารเรียน กอง

ระบายน้ าบนหลังคาอาคารลีลาวดี ห้องเรียน ท่ีอยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน ระบบระบายน้ าบน มีความพึงพอใจ ห้องเรียน ท่ีอยู่ในสภาพ การศึกษา

ในการจัดการเรียนการสอน หลังคาอาคารลีลาวดี ร้อยละ 80 พร้อมใช้งานในการจัด (รร.ท.2)

2.เพ่ือให้โรงเรียนปรับปรุงหลังคา การเรียนการสอน

และระบบระบายน้ าบนหลังคา 2.โรงเรียนมีอาคารเรียน

อาคารลีลาวดี ให้อยู่ในสภาพ ท่ีอยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน

พร้อมใช้งานรองรับน้ าและระบาย รองรับน้ า และระบายน้ าได้

น้ าได้

62 โครงการปรับปรุงเสาธงชาติ 1.เพ่ือให้นักเรียนมีเสาธงชาติ เสาธงชาติและ 300,000     300,000    - - - นักเรียน ครู 1.นักเรียนมีเสาธงชาติพร้อม กอง

พร้อมท่ีจะท ากิจกรรมเคารพธงชาติ บริเวณเสาธง มีความพึงพอใจ ท่ีจะท ากิจกรรมเคารพธงชาติ การศึกษา

2.เพ่ือให้โรงเรียนมีเวที สถานท่ีท า ร้อยละ 80 2.โรงเรียนมีเวที สถานท่ีท า (รร.ท.2)

กิจกรรมในการอบรม แนะน า กิจกรรมในการอบรม

มอบใบประกาศให้กับนักเรียน แนะน า มอบใบประกาศ

ท่ีมาตรฐาน ให้กับนักเรียนท่ีมาตรฐาน

งบประมาณและท่ีผ่านมา



2. ยุทธศาสตร์  ด้านการศึกษาและคุณภาพชีวิตประชาชน

 2.2 แผนงาน การศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

63 โครงการก่อสร้างโรงอาหาร 1.เพ่ือให้นักเรียนมีโรงอาหารท่ีเพียงพอ โรงอาหาร - - 8,000,000  8,000,000  - จ านวน 1.นักเรียนมีโรงอาหารท่ี กอง

ต่อจ านวนนักเรียนในการรับประทาน จ านวน 1 หลัง โรงอาหาร เพียงพอต่อจ านวนนักเรียน การศึกษา

อาหาร 1 หลัง ในการรับประทานอาหาร (รร.ท.2)

2.เพ่ือให้นักเรียนมีโรงอาหารท่ีถูก 2.นักเรียนมีโรงอาหารท่ี

สุขลักษณะ มีมาตรฐาน ถูกสุขลักษณะอนามัย

มีมาตรฐาน

64 โครงการจัดซ้ือโต๊ะเก้าอ้ีโรงอาหาร 1.เพ่ือให้นักเรียนมีโต๊ะเก้าอ้ีในการ โต๊ะเก้าอ้ีส าหรับ - 500,000    500,000    - - จ านวนโต๊ะ-เก้าอ้ี 1.นักเรียนมีโต๊ะเก้าอ้ีในการ กอง

ส าหรับนักเรียนประถมศึกษา รับประทานอาหาร โรงอาหาร โรงอาหาร รับประทานอาหาร การศึกษา

2.เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกาย จ านวน 50 ชุด 50 ชุด 2.เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาพ (รร.ท.2)

ถูกสุขอนามัยมีโต๊ะเก้าอ้ีท่ีสะอาด ร่างกายถูกสุขอนามัยมีโต๊ะเก้าอ้ี

แข็งแรง ท่ีสะอาดแข็งแรง

65 โครงการจัดท าท่ีแปรงฟันส าหรับนักเรียน 1.เพ่ือให้นักเรียนมีท่ีแปรงฟันท่ี แปรงฟันส าหรับ - - - 150,000     150,000     จ านวนท่ีแปรงฟัน 1.นักเรียนมีท่ีแปรงฟันท่ี กอง

สะอาดและปลอดภัย นักเรียน จ านวน 6 ท่ี สะอาด และปลอดภัย การศึกษา

2.เพ่ือให้โรงเรียนมีสถานท่ีการ จ านวน 6 ท่ี 2.โรงเรียนมีสถานท่ีการ (รร.ท.2)

แปรงฟันถูกสุขลักษณะอนามัย แปรงฟันถูกสุขลักษณะ

ท่ีปลอดภัยจากเช้ือโรค อนามัยท่ีปลอดภัยจากเช้ือโรค

งบประมาณและท่ีผ่านมา



2. ยุทธศาสตร์  ด้านการศึกษาและคุณภาพชีวิตประชาชน

 2.2 แผนงาน การศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

66 โครงการจัดซ้ือเก้าอ้ีพลาสติก 1.เพ่ือให้นักเรียนมีเก้าอ่ีงในเวลา เก้าอ้ีพลาสติก - - - 400,000     400,000     จ านวนเก้าอ้ี 1.นักเรียนมีเก้าอ้ีน่ังในเวลา กอง

จัดกิจกรรมการเรียนการสอน จ านวน 500 ตัว พลาสติก จัดกิจกรรมการเรียนการสอน การศึกษา

นอกห้องเรียน 500 ตัว นอกห้องเรียน (รร.ท.2)

2.โรงเรียนมีเก้าอ้ีใช้ในการ

ประชุม อบรม จัดกิจกรรม

ต่าง ๆ

67 โครงการจัดซ้ือเคร่ืองเสียงส าหรับหน้าเสาธง 1.เพ่ือให้นักเรียนได้รับข่าวสาร เคร่ืองเสียงพร้อม - - - 100,000     100,000     จ านวนเคร่ืองเสียง 1.นักเรียนได้รับข่าวสาร กอง

และการจัดกิจกรรม การอบรม การจัดกิจกรรม ใน ล าโพง พร้อมล าโพง การอบรม การจัดกิจกรรม การศึกษา

บริเวณหน้าเสาธง จ านวน 1 ชุด 1 ชุด ในบริเวณหน้าเสาธง (รร.ท2)

2.เพ่ือให้โรงเรียนมีเคร่ืองเสียง 2.โรงเรียนมีเคร่ืองเสียงท่ีใช้

ท่ีใช้ส าหรับท ากิจกรรมต่าง ๆ ส าหรับท ากิจกรรมต่าง ๆ

ให้กับนักเรียน ให้กับนักเรียน

68 โครงการจัดท าห้องปฏิบัติการ 1.เพ่ือให้นักเรียนมีห้องคอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการ - - 2,500,000  2,500,000  - จ านวนห้องปฏิบัติ 1.นักเรียนมีห้องคอมพิวเตอร์ กอง

คอมพิวเตอร์ ท่ีพร้อมในการจัดการเรียนรู้ และ คอมพิวเตอร์ การคอมพิวเตอร์ ท่ีพร้อมในการจัดการเรียนรู้ การศึกษา

ศึกษาด้วยตนเอง จ านวน 1 ห้องเรียน 1 ห้อง และศึกษาด้วยตนเอง (รร.ท2)

2.เพ่ือให้โรงเรียนมีห้องพิเศษ 2.โรงเรียนมีห้องพิเศษ

งบประมาณและท่ีผ่านมา



2. ยุทธศาสตร์  ด้านการศึกษาและคุณภาพชีวิตประชาชน

 2.2 แผนงาน การศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ท่ี ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์

ทันสมัย และพร้อมให้กับนักเรียน ท่ีทันสมัย และพร้อมให้กับ

ในการจัดการเรียนการสอน นักเรียนในการจัดการเรียน

การสอน

69 โครงการปรับปรุงห้องปฏิบัติการ 1.เพ่ือให้นักเรียนมีห้องปฏิบัติการ ห้องปฏิบัติการ - - 300,000 300,000 - นักเรียน ครู 1.นักเรียนมีห้องปฏิบัติการ กอง

วิทยาศาสตร์ วิทยาศาสตร์ท่ีพร้อมในการจัด วิทยาศาสตร์ มีความพึงพอใจ วิทยาศาสตร์ท่ีพร้อมในการ การศึกษา

การเรียนรู้ จ านวน 1 ห้องเรียน ร้อยละ 80 จัดการเรียนรู้ (รร.ท.2)

2.เพ่ือให้โรงเรียนมีห้องพิเศษ 2.โรงเรียนมีห้องพิเศษ 

ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ท่ี ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์

ทันสมัย และพร้อมให้กับนักเรียน

ในการจัดการเรียนการสอน

70 โครงการทาสีอาคารดอกแก้ว 1.เพ่ือให้นักเรียนมีสถานท่ีสะอาด ทาสีอาคารดอกแก้ว - 400,000 400,000 - - นักเรียน ครู 1.นักเรียนมีสถานท่ีสะอาด กอง

ปลอดภัย จากเช้ือรา จ านวน 1 หลัง มีความพึงพอใจ ปลอดภัย จากเช้ือรา การศึกษา

2.เพ่ือให้โรงเรียนมีสถานท่ี ร้อยละ 80 2.โรงเรียนมีสถานท่ีสะอาด (รร.ท.2)

สะอาด ปลอดภัย มีการบ ารุงรักษา  มีการบ ารุงรักษาให้มี

ให้มีสภาพพร้อมใช้ตลอดเวลา สภาพพร้อมใช้ตลอดเวลา

งบประมาณและท่ีผ่านมา



2. ยุทธศาสตร์  ด้านการศึกษาและคุณภาพชีวิตประชาชน

 2.2 แผนงาน การศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

71 โครงการปรับปรุงโดมสนามบาสเก็ตบอล 1.เพ่ือนักเรียนมีสถานท่ีในการ โดมบาสเก็ตบอล - - - 150,000 150,000 นักเรียน ครู 1.นักเรียนมีสถานท่ีในการ กอง

 ซ่อมแซมหลังคา จัดกิจกรรมการเรียนการสอน จ านวน 1 หลัง มีความพึงพอใจ จัดกิจกรรมการเรียน การศึกษา

 ทาสีโครงสร้าง ท่ีพร้อมสะอาด ปลอดภัย ร้อยละ 80 การสอนท่ีพร้อม สะอาด (รร.ท.2)

 อ่ืน ๆ 2.เพ่ือให้โรงเรียนมีสถานท่ีในการ ปลอดภัย

จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 2.โรงเรียนมีสถานท่ีในการ

ท่ีพร้อม สะอาด ปลอดภัย จัดกิจกรรมการเรียน

การสอนท่ีพร้อม สะอาด

ปลอดภัย

72 โครงการปรับปรุงอาคารอเนกประสงค์ 1.เพ่ือให้สภาพอาคารอเนกประสงค์ ทาสีอาคารอเนก - - - 350,000     350,000     นักเรียน ครู 1.อาคารอเนกประสงค์ กอง

 เปล่ียนกระเบ้ืองหลังคา ใความพร้อมในการจัดการเรียน ประสงค์ มีความพึงพอใจ มีความพร้อมในการจัด การศึกษา

 เปล่ียนบานเล่ือน บานย่ืน การสอน จ านวน 1 หลัง ร้อยละ 80 การเรียนการสอนและ (รร.ท.2)

 เปล่ียนพัดลม 2.เพ่ือสร้างบรรยากาศ ภูมิทัศน์ กิจกรรม

เก่ียวกับอาคารสถานท่ีให้มี 2.บรรยากาศ ภูมิทัศน์

ความสะอาดเป็นระเบียบเรียบร้อย เก่ียวกับอาคารสถานท่ี

ให้มีความสะอาดเป็น

ระเบียบเรียบร้อย

งบประมาณและท่ีผ่านมา



2. ยุทธศาสตร์  ด้านการศึกษาและคุณภาพชีวิตประชาชน

 2.2 แผนงาน การศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

73 โครงการปรับปรุงบานเล่ือน บานยืด 1.เพ่ือให้นักเรียนมีสถานท่ีปลอดภัย บานเล่ือน บานยืด - 150,000    150,000    - - นักเรียน ครู 1.นักเรียนมีสถานท่ี กอง

ประตูทางข้ึนอาคารดอกแก้ว ในการเรียนบนอาคาร อาคารดอกแก้ว มีความพึงพอใจ ปลอดภัยในการเรียน การศึกษา

2.เพ่ือให้โรงเรียนมีสถานท่ีสะอาด ร้อยละ 80 บนอาคาร (รร.ท.2)

ปลอดภัย ส าหรับนักเรียน และ 2.โรงเรียนมีสถานท่ีสะอาด

ก้ันสัตว์ต่าง ๆ ท่ีข้ึนอาคารเรียน ปลอดภัย ส าหรับนักเรียน

และก้ันสัตว์ต่าง ๆ ท่ีข้ึน

อาคารเรียน

74 โครงการจัดท าโดมทางเข้าโรงเรียน 1.เพ่ือให้นักเรีนมีพ้ืนท่ีใช้ท ากิจกรรม - - - 800,000    800,000     - นักเรียน ครู 1.นักเรียนมีพ้ืนท่ีใช้ท า กอง

ด้านทิศใต้ตลอดอาคารดอกแก้ว มากข้ึน มีความพึงพอใจ กิจกรรมมากข้ึน การศึกษา

2.เพ่ือป้องกันแดดและฝน ร้อยละ 80 2.เพ่ือป้องกันแดดและฝน (รร.ท.2)

ให้กับนักเรียน

75 โครงการซ่อมแซมรางน้ าหลังคา เพ่ือซ่อมแซมรางน้ าให้สามารถ นักเรียนร้อยละ 150,000 150,000 - - - นักเรียน ครู มีรางน้ าท่ีรองรับน้ า กอง

กันแดดกันฝน(เดิม) ใช้งานได้ดี ไม่ร่ัวซึมและมีพ้ืนท่ีท่ีใช้ 100 ได้มีพ้ืนท่ีท่ีใช้ มีความพึงพอใจ ไม่ร่ัวซึมและนักเรียนมีพ้ืนท่ี การศึกษา

ท ากิจกรรมมีความสะดวกและ ท ากิจกรรมอย่าง ร้อยละ 80 ในการท ากิจกรรมอย่าง (รร.อนุบาล)

ปลอดภัย ปลอดภัย ปลอดภัย

งบประมาณและท่ีผ่านมา



2. ยุทธศาสตร์  ด้านการศึกษาและคุณภาพชีวิตประชาชน

 2.2 แผนงาน การศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

76 โครงการเปล่ียนสุขภัณฑ์ห้องน้ าเป็น เพ่ือฝึกสุขนิสัยท่ีดีในการใช้ห้องน้ า นักเรียนร้อยละ - - 150,000 150,000 - สุขภัณฑ์ห้องน้ า เด็กทุกคนมีสุขภัณฑ์ห้องน้ า กอง

ชักโครกขนาดเด็กเล็ก ด้วยตนเอง 100 มีสุขภัณฑ์ ส าหรับเด็ก (ชักโครก) ใช้เหมาะสม การศึกษา

ห้องน้ า(ชักโครก) จ านวน 20 ห้อง ตามวัยและมีสุขนิสัยท่ีดี (รร.อนุบาล)

ท่ีเหมาะสมตามวัย

และมีสุขนิสัยท่ีดี

รวม จ านวน 76 โครงการ 12,059,000 14,919,000 25,069,000 29,119,000 12,019,000

งบประมาณและท่ีผ่านมา



2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 4  พัฒนาคุณภาพชีวิตทุกช่วงวัย เรียนรู้ตลอดชีวิต เสริมสร้างสุขภาวะท่ีดี เมืองลพบุรีมีความสงบสุข

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 3 เพ่ิมขีดความสามารถทางการศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิต

2. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษาและคุณภาพชีวิตประชาชน

 2.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 โครงการส่งเสริมสภาเด็กและเยาวชน เพ่ือให้เด็กและเยาวชนในชุมชนได้เข้า เด็กและเยาวชน 30,000      30,000      30,000          -  - เยาชนมีความ เด็ก ได้มีโอกาสแสดงออก กองสวัสดิ

เทศบาลต าบลโคกส าโรง ร่วมกิจกรรม ในเขตเทศบาลได้ . พึงพอใจร้อยละ 80 ซ่ึงความสามารถของตน การสังคม

เข้าร่วมกิจกรรม

ด้านต่างๆ

2 โครงการพัฒนาสตรีและครอบครัวส่งเสริม เพ่ือส่งเสริมภาวะผู้น าสตรีในชุมชน จัดฝึกอบรมผู้น า  -  - 20,000          - 20,000         กลุ่มเป้ามายได้รับ กลุ่มเป้าหมายได้รับ กองสวัสดิ

ภาวะผู้น าสตรีในชุมชน และพัฒนาสตรีในด้านต่างๆ สตรีในชุมชน ความรู้ร้อยละ 80 ความรู้ การสังคม

จ านวน 1 คร้ัง

3 โครงการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพ เพ่ือเป็นการส่งเสริมอาชีพชุมชนท้ัง 7 จัดกิจกรรมให้กับ 50,000      50,000      50,000         50,000        50,000         กลุ่มเป้าหมายได้รับ กลุ่มเป้าหมายได้รับ กองสวัสดิ

ในชุมชน ชุมชน ประชาชนเพ่ือ ความรู้ร้อยละ 80 ความรู้ การสังคม

พัฒนาความเป็นอยู่

แบบ ผ. 02

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

เทศบาลต าบลโคกส าโรง

งบประมาณและท่ีผ่านมา



2. ยุทธศาสตร์  ด้านการศึกษาและคุณภาพชีวิตประชาชน

 2.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

4 โครงการบ าบัดทุกข์ บ ารุงสุขแบบ ABC พัฒนาความเป็นอยู่ของประชาชนใน จัดกิจกรรมให้กับ  - 20,000      20,000          -  - กลุ่มเป้าหมายได้รับ กลุ่มเป้าหมายได้รับ กองสวัสดิ

(Area Based Collaborative Reseach) พ้ืนท่ี โดยใช้แนวคิดพ้ืนท่ีเป็นตัวต้ัง ประชาชนเพ่ือ ความรู้ร้อยละ 80 ความรู้ การสังคม

ความเป็นอยู่ท่ีดี

5 โครงการสนับสนุนในการแก้ไขปัญหาการ เพ่ือเป็นการบรรเทาความเดือดร้อน เพ่ือให้ความรู้กับ  - 20,000       - 20,000         - กลุ่มเป้าหมายได้รับ กลุ่มเป้าหมายได้มีคุณภาพ กองสวัสดิ

ว่างงาน หรือส่งเสริมการประกอบอาชีพ ของประชาชน ประชาชนและ ความรู้ร้อยละ 80 ชีวิตดีข้ึน การสังคม

ส่งเสริมการ

ประกอบอาชีพ

6 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงาน เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงาน ประชาชนในเขต 20,000      20,000      20,000         20,000        20,000         กลุ่มเป้าหมายได้รับ กลุ่มเป้าหมายได้มีคุณภาพ กองสวัสดิ

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เทศบาลมีส่วนร่วม ความรู้ร้อยละ 80 ชีวิตดีข้ึน การสังคม

ในการพัฒนา

ท้องถ่ินและสร้าง

จิตส านึกท้องถ่ิน

7 โครงการส่งเสริมพัฒนาผลิตภัณฑ์สินค้า เพ่ือส่งเสริมความรุ้ในการพัฒนาสินค้า จัดฝึกอบรมให้ 20,000       - 20,000          -  - กลุ่มเป้าหมายได้รับ กลุ่มเป้าหมายได้รับความ กองสวัสดิ

กลุ่มสตรีแม่บ้าน ความรู้กลุ่มสตรี ความรู้ร้อยละ 80 รู้ด้านการผลิตและจ าหน่าย การสังคม

แม่บ้านในเขต

เทศบาล

งบประมาณและท่ีผ่านมา



2. ยุทธศาสตร์  ด้านการศึกษาและคุณภาพชีวิตประชาชน

 2.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

8 โครงการจัดหาวัสดุ อุปกรณ์เคร่ืองมือ เพ่ือให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน จัดหาอุปกรณ์ 50,000       - 50,000          -  - กลุ่มเป้าหมายได้รับ กลุ่มเป้าหมายได้รับความ กองสวัสดิ

ช่วยเหลือคนพิการ เคร่ืองมือในการ ความช่วยเหลือร้อยละ 80 ช่วยเหลือ การสังคม

ช่วยเหลือคนพิการ

9 โครงการส่งเสริมการตลาดสินค้าในชุมชน พัฒนาความเป็นอยู่ของประชาชนใน เพ่ือให้ประชาชนมี  - 10,000       - 10,000         - กลุ่มเป้าหมายได้รับ กลุ่มอาชีพมีช่องทางใน กองสวัสดิ

พ้ืนท่ี โดยใช้แนวคิดพ้ืนท่ีเป็นตัวต้ัง รายได้และส่งเสริม ความรู้ร้อยละ 80 การจ าหน่ายสินค้า การสังคม

ร้านค้าในชุมชน

10 โครงการเตรียมความพร้อมในการจัดเก็บ เพ่ือส ารวจและจัดเก็บข้อมูลจปฐ. จ านวน 1 คร้ัง 20,000      20,000      20,000         20,000        20,000         ข้อมูลจปฐ.ได้รับ ข้อมูลจปฐ. ไดรับการปรับปรุง กองสวัสดิ

ข้อมูล จปฐ.ในเขตเมือง ภายในเขตเทศบาล การปรับปรุงร้อยละ 80 ให้เป็นปัจุบัน การสังคม

11 โครงการเย่ียมบ้านผู้สูงอายุและคนพิการ เพ่ือสร้างความอบอุ่นแก่ผู้สูงอายุ จ านวน 1 คร้ัง  - 20,000       -  - 20,000         ผู้สูงอายุและคนพิการ ผู้สูงอายุและคนพิการ กองสวัสดิ

และคนพิการ พึงพอใจร้อยละ 80 ได้รับการดูแล การสังคม

12 โครงการจัดท าแผนชุมชน เพ่ือส่งเสริมสนับสนุน การจัดท าแผน เพ่ือใช้แผนชุมชน 35,000      35,000      35,000         35,000        35,000         แผนชุมชนมีปะสิทธิภาพ มีแผนชุมชนท่ีมีประสิทธิภาพ กองสวัสดิ

ชุมชนและกิจกรรม เป็นข้อมูลในการ ร้อยละ 80 การสังคม

จัดท าแผนพัฒนา

เทศบาล

งบประมาณและท่ีผ่านมา



2. ยุทธศาสตร์  ด้านการศึกษาและคุณภาพชีวิตประชาชน

 2.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

13 โครงการเงินอุดหนุนส าหรับการด าเนินงาน  เพ่ืออุดหนุนให้ชุมชนย่อยในเขต  ชุมชนย่อยท่ี 1-7 140,000    140,000   140,000       140,000      140,000       ประชาชน  ชุมชนสามารถแก้ไข กองสวัสดิการฯ

ตามแนวทางโครงการพระราชด าริ เทศบาล ท้ัง 7 ชุมชน ส าหรับการ สนับสนุนงบประมาณ พึงพอใจ ปัญหาด้านสาธารณสุข

ด้านสาธารณุสข ด าเนินงานตามแนวทาง โครงการ ให้ชุมชนย่อยในเขต ร้อยละ 80 ของตนเองได้อย่างถูกต้อง

พระราชด าริ ด้านสาธารณสุข เทศบาล ท้ัง 7 ชุมชน ตรงกับความต้องการของ

ชุมชนละ 20,000 บ. ประชาชนในพ้ืนท่ี

จัดท าโครงการฯ

ชุมชนละ 3 โครงการ

14 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา ฝึกอบรมประชาชนในชุมชน ประชาชนในเขต 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จ านวนคร้ังท่ี สามารถลดปัญหาท่ีเกิด ท่ีท าการ

ยาเสพติด(ศป.ปส.อ.โคกส าโรง) ฝึกอบรมเยาวชน เทศบาลฯได้รับ สนับสนุน จากยาเสพติด ปกครอง

ความรู้ในการ อ.โคกส าโรง

ป้องกันและแก้ไข

ข้อมูลยาเสพติด

รวม จ านวน 14 โครงการ 465,000    445,000 505,000 395,000 405,000

งบประมาณและท่ีผ่านมา











2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 4  พัฒนาคุณภาพชีวิตทุกช่วงวัย เรียนรู้ตลอดชีวิต เสริมสร้างสุขภาวะท่ีดี เมืองลพบุรีมีความสงบสุข

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 3 เพ่ิมขีดความสามารถทางการศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิต

2. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษาและคุณภาพชีวิตประชาชน

 2.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 โครงการส่งเสริมสภาเด็กและเยาวชน เพ่ือให้เด็กและเยาวชนในชุมชนได้เข้า เด็กและเยาวชน 30,000      30,000      30,000          -  - เยาชนมีความ เด็ก ได้มีโอกาสแสดงออก กองสวัสดิ

เทศบาลต าบลโคกส าโรง ร่วมกิจกรรม ในเขตเทศบาลได้ . พึงพอใจร้อยละ 80 ซ่ึงความสามารถของตน การสังคม

เข้าร่วมกิจกรรม

ด้านต่างๆ

2 โครงการพัฒนาสตรีและครอบครัวส่งเสริม เพ่ือส่งเสริมภาวะผู้น าสตรีในชุมชน จัดฝึกอบรมผู้น า  -  - 20,000          - 20,000         กลุ่มเป้ามายได้รับ กลุ่มเป้าหมายได้รับ กองสวัสดิ

ภาวะผู้น าสตรีในชุมชน และพัฒนาสตรีในด้านต่างๆ สตรีในชุมชน ความรู้ร้อยละ 80 ความรู้ การสังคม

จ านวน 1 คร้ัง

3 โครงการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพ เพ่ือเป็นการส่งเสริมอาชีพชุมชนท้ัง 7 จัดกิจกรรมให้กับ 50,000      50,000      50,000         50,000        50,000         กลุ่มเป้าหมายได้รับ กลุ่มเป้าหมายได้รับ กองสวัสดิ

ในชุมชน ชุมชน ประชาชนเพ่ือ ความรู้ร้อยละ 80 ความรู้ การสังคม

พัฒนาความเป็นอยู่

แบบ ผ. 02

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

เทศบาลต าบลโคกส าโรง

งบประมาณและท่ีผ่านมา



2. ยุทธศาสตร์  ด้านการศึกษาและคุณภาพชีวิตประชาชน

 2.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

4 โครงการบ าบัดทุกข์ บ ารุงสุขแบบ ABC พัฒนาความเป็นอยู่ของประชาชนใน จัดกิจกรรมให้กับ  - 20,000      20,000          -  - กลุ่มเป้าหมายได้รับ กลุ่มเป้าหมายได้รับ กองสวัสดิ

(Area Based Collaborative Reseach) พ้ืนท่ี โดยใช้แนวคิดพ้ืนท่ีเป็นตัวต้ัง ประชาชนเพ่ือ ความรู้ร้อยละ 80 ความรู้ การสังคม

ความเป็นอยู่ท่ีดี

5 โครงการสนับสนุนในการแก้ไขปัญหาการ เพ่ือเป็นการบรรเทาความเดือดร้อน เพ่ือให้ความรู้กับ  - 20,000       - 20,000         - กลุ่มเป้าหมายได้รับ กลุ่มเป้าหมายได้มีคุณภาพ กองสวัสดิ

ว่างงาน หรือส่งเสริมการประกอบอาชีพ ของประชาชน ประชาชนและ ความรู้ร้อยละ 80 ชีวิตดีข้ึน การสังคม

ส่งเสริมการ

ประกอบอาชีพ

6 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงาน เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงาน ประชาชนในเขต 20,000      20,000      20,000         20,000        20,000         กลุ่มเป้าหมายได้รับ กลุ่มเป้าหมายได้มีคุณภาพ กองสวัสดิ

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เทศบาลมีส่วนร่วม ความรู้ร้อยละ 80 ชีวิตดีข้ึน การสังคม

ในการพัฒนา

ท้องถ่ินและสร้าง

จิตส านึกท้องถ่ิน

7 โครงการส่งเสริมพัฒนาผลิตภัณฑ์สินค้า เพ่ือส่งเสริมความรุ้ในการพัฒนาสินค้า จัดฝึกอบรมให้ 20,000       - 20,000          -  - กลุ่มเป้าหมายได้รับ กลุ่มเป้าหมายได้รับความ กองสวัสดิ

กลุ่มสตรีแม่บ้าน ความรู้กลุ่มสตรี ความรู้ร้อยละ 80 รู้ด้านการผลิตและจ าหน่าย การสังคม

แม่บ้านในเขต

เทศบาล

งบประมาณและท่ีผ่านมา



2. ยุทธศาสตร์  ด้านการศึกษาและคุณภาพชีวิตประชาชน

 2.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

8 โครงการจัดหาวัสดุ อุปกรณ์เคร่ืองมือ เพ่ือให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน จัดหาอุปกรณ์ 50,000       - 50,000          -  - กลุ่มเป้าหมายได้รับ กลุ่มเป้าหมายได้รับความ กองสวัสดิ

ช่วยเหลือคนพิการ เคร่ืองมือในการ ความช่วยเหลือร้อยละ 80 ช่วยเหลือ การสังคม

ช่วยเหลือคนพิการ

9 โครงการส่งเสริมการตลาดสินค้าในชุมชน พัฒนาความเป็นอยู่ของประชาชนใน เพ่ือให้ประชาชนมี  - 10,000       - 10,000         - กลุ่มเป้าหมายได้รับ กลุ่มอาชีพมีช่องทางใน กองสวัสดิ

พ้ืนท่ี โดยใช้แนวคิดพ้ืนท่ีเป็นตัวต้ัง รายได้และส่งเสริม ความรู้ร้อยละ 80 การจ าหน่ายสินค้า การสังคม

ร้านค้าในชุมชน

10 โครงการเตรียมความพร้อมในการจัดเก็บ เพ่ือส ารวจและจัดเก็บข้อมูลจปฐ. จ านวน 1 คร้ัง 20,000      20,000      20,000         20,000        20,000         ข้อมูลจปฐ.ได้รับ ข้อมูลจปฐ. ไดรับการปรับปรุง กองสวัสดิ

ข้อมูล จปฐ.ในเขตเมือง ภายในเขตเทศบาล การปรับปรุงร้อยละ 80 ให้เป็นปัจุบัน การสังคม

11 โครงการเย่ียมบ้านผู้สูงอายุและคนพิการ เพ่ือสร้างความอบอุ่นแก่ผู้สูงอายุ จ านวน 1 คร้ัง  - 20,000       -  - 20,000         ผู้สูงอายุและคนพิการ ผู้สูงอายุและคนพิการ กองสวัสดิ

และคนพิการ พึงพอใจร้อยละ 80 ได้รับการดูแล การสังคม

12 โครงการจัดท าแผนชุมชน เพ่ือส่งเสริมสนับสนุน การจัดท าแผน เพ่ือใช้แผนชุมชน 35,000      35,000      35,000         35,000        35,000         แผนชุมชนมีปะสิทธิภาพ มีแผนชุมชนท่ีมีประสิทธิภาพ กองสวัสดิ

ชุมชนและกิจกรรม เป็นข้อมูลในการ ร้อยละ 80 การสังคม

จัดท าแผนพัฒนา

เทศบาล

งบประมาณและท่ีผ่านมา



2. ยุทธศาสตร์  ด้านการศึกษาและคุณภาพชีวิตประชาชน

 2.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

13 โครงการเงินอุดหนุนส าหรับการด าเนินงาน  เพ่ืออุดหนุนให้ชุมชนย่อยในเขต  ชุมชนย่อยท่ี 1-7 140,000    140,000   140,000       140,000      140,000       ประชาชน  ชุมชนสามารถแก้ไข กองสวัสดิการฯ

ตามแนวทางโครงการพระราชด าริ เทศบาล ท้ัง 7 ชุมชน ส าหรับการ สนับสนุนงบประมาณ พึงพอใจ ปัญหาด้านสาธารณสุข

ด้านสาธารณุสข ด าเนินงานตามแนวทาง โครงการ ให้ชุมชนย่อยในเขต ร้อยละ 80 ของตนเองได้อย่างถูกต้อง

พระราชด าริ ด้านสาธารณสุข เทศบาล ท้ัง 7 ชุมชน ตรงกับความต้องการของ

ชุมชนละ 20,000 บ. ประชาชนในพ้ืนท่ี

จัดท าโครงการฯ

ชุมชนละ 3 โครงการ

14 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา ฝึกอบรมประชาชนในชุมชน ประชาชนในเขต 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จ านวนคร้ังท่ี สามารถลดปัญหาท่ีเกิด ท่ีท าการ

ยาเสพติด(ศป.ปส.อ.โคกส าโรง) ฝึกอบรมเยาวชน เทศบาลฯได้รับ สนับสนุน จากยาเสพติด ปกครอง

ความรู้ในการ อ.โคกส าโรง

ป้องกันและแก้ไข

ข้อมูลยาเสพติด

รวม จ านวน 14 โครงการ 465,000    445,000 505,000 395,000 405,000

งบประมาณและท่ีผ่านมา



2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3  เพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียว ลดขยะ พัฒนาพลังงานทดแทน
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 2 บริหารจัดการด้านการท่องเท่ียว
3. ยุทธศาสตร์ ด้านการส่งเสริมศิลปะวัฒนธรรมและประเพณีท้องถ่ิน
    3.2 แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 โครงการจัดงานประเพณี เพ่ืออนุรักษ์ส่งเสริมขนบธรรมเนียม  จ านวน 1 กิจกรรม 600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 ปะชาชนพึงพอใจ สามารถสืบสานและ กอง

สงกรานต์และท าบุญกลางบ้าน ประเพณีไทยให้คงอยู่สืบไป ร้อยละ 80 อนุรักษ์ไว้ซ่ึงประเพณีไทย การศึกษา

2 โครงการจัดงานประเพณีแห่เทียน เพ่ืออนุรักษ์ส่งเสริมขนบธรรมเนียม  จ านวน 1 กิจกรรม 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ปะชาชนพึงพอใจ สามารถสืบสานและ กอง

เข้าพรรษา ประเพณีไทยให้คงอยู่สืบไป ร้อยละ 80 อนุรักษ์ไว้ซ่ึงประเพณีไทย การศึกษา

3 โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง เพ่ืออนุรักษ์ส่งเสริมขนบธรรมเนียม  จ านวน 1 กิจกรรม 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ปะชาชนพึงพอใจ สามารถสืบสานและ กอง

ประเพณีไทยให้คงอยู่สืบไป ร้อยละ 80 อนุรักษ์ไว้ซ่ึงประเพณีไทย การศึกษา

4 โครงการจัดงานประเพณีชาวไทยเช้ือสายจีน เพ่ืออนุรักษ์ส่งเสริมขนบธรรมเนียม  จ านวน 1 กิจกรรม 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ปะชาชนพึงพอใจ สามารถสืบสานและ กอง

โคกส าโรง ประเพณีให้คงอยู่สืบไป ร้อยละ 80 อนุรักษ์ไว้ซ่ึงประเพณี การศึกษา

แบบ ผ. 02
รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
เทศบาลต าบลโคกส าโรง

งบประมาณและท่ีผ่านมา



3. ยุทธศาสตร์ ด้านการส่งเสริมศิลปะวัฒนธรรมและประเพณีท้องถ่ิน
3.2 แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

5 โครงการจัดงานประจ าปีฉลอง เพ่ืออนุรักษ์ไว้ซ่ึงงานประเพณี การจัดงานฉลอง 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ประชาชนพึงพอใจ ประชาชนมีส่วนร่วมใน กอง

ศาลหลักเมืองอ าเภอโคกส าโรง ท้องถ่ิน ศาลหลักเมือง ร้อยละ 80 การในกิจกรรม การศึกษา

6 โครงการจัดงานส่งท้ายปีเก่า เพ่ือเสริมสร้างความส าคัญเน่ืองใน จัดท าบุญตักบาตร 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ประชาชนพึงพอใจ ประชาชนได้ร่วมอนุรักษ์ กอง

ต้อนรับปีใหม่ วันข้ึนปีใหม่ และประดับไฟ ร้อยละ 80 ให้ความส าคัญในวันปีใหม่ การศึกษา

7 โครงการอุปสมบทและบวชชีพราหมณ์ เพ่ือศึกษาวัฒนธรรมประเพณ๊อันดี จัดอุปสมบท 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ประชาชนพึงพอใจ ประชาชนได้ร่วมอนุรักษ์ กอง

เฉลิมพระเกียรติต้านยาเสพติด งามของพุทธศาสนิกชน ประมาณ 60 รูป ร้อยละ 80 พระพุทธศาสนา การศึกษา

8 โครงการส่งเสริมกิจกรรมนันทนาการเพ่ือ ส่งเสริมการรวมกลุ่มของเด็กเยาวชน จ านวน 1 คร้ัง 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ประชาชนพึงพอใจ เด็กและเยาวชนใช้เวลา กอง

เยาวชนและประชาชน และประชาชนในการท ากิจกรรม ร้อยละ 80 ว่างให้เป็นประโยชน์ การศึกษา

9 โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด ส่งเสริมเยาวชนและประชาชนรู้จัก จ านวน 1 คร้ัง 200,000 200,000 400,000 400,000 400,000 เด็กและเยาวชน เด็กและเยาวชนใช้เวลา กอง

ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ พึงพอใจร้อยละ 80 ว่างให้เป็นประโยชน์ การศึกษา

10 โครงการแข่งขันกีฬานักเรียนของ เพ่ือให้นักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน จ านวน 3 คร้ัง 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 นร.และครู ก่อให้เกิดการพัฒนาด้าน กอง

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน กีฬานักเรียนเทศบาลฯ พึงพอใจร้อยละ 80 ร่างกายจิตใจ สติปัญญา การศึกษา

11 จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์การกีฬาต่างๆ เพ่ือให้นักเรียนมีอุปกรณ์กีฬาเข้า จ านวน 1 คร้ัง 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 นร.และครู มีวัสดุกีฬาเพียงพอต่อ กอง

ร่วมการแข่งขัน พึงพอใจร้อยละ 80 การฝึกซ้อมกีฬา การศึกษา

งบประมาณและท่ีผ่านมา



3. ยุทธศาสตร์ ด้านการส่งเสริมศิลปะวัฒนธรรมและประเพณีท้องถ่ิน
3.2 แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

12 โครงการจัดซ้ือวสัดุกีฬาต่างๆให้กับชุมชน เพ่ือให้ประชาชนมีอุปกรณ์กีฬา จ านวน 1 คร้ัง 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ประชาชน มีวัสดุกีฬาเพียงพอต่อ กอง

ท้ัง 7 ชุมชน ส าหรับออกก าลังกาย พึงพอใจร้อยละ 80 การเล่นกีฬา การศึกษา

13 โครงการแข่งขันกีฬาหน่วยงาน เพ่ือให้เกิดการแลกเปล่ียนและสร้าง จ านวน 1 คร้ัง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 พนักงานเทศบาล ก่อเกิดความสัมพันธ์ท่ีดี กอง

ความสัมพันธ์ระหว่างหน่วยงาน พึงพอใจร้อยละ 80 ของแต่ละหน่วยงาน การศึกษา

14 โครงการแข่งขันกีฬาและกีฬาพ้ืนบ้านพนักงานเพ่ือให้พนักงานและชุมชนได้มี จ านวน 1 คร้ัง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ประชาชนและพนง. ก่อเกิดความสัมพันธ์ท่ีดี กอง

และชุมชนในเขตเทศบาล กิจกรรมร่วมกัน พึงพอใจร้อยละ 80 ของเทศบาลและชุมชน การศึกษา

15 โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา เพ่ือส่งเสริมกิจกรรมการแข่งขันกีฬา จ านวน 1 คร้ัง 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 มีการส่งนักกีฬา ก่อให้เกิดการพัฒนาด้าน กอง

ท้องถ่ินไทคัพระดับอ าเภอ-ระดับจังหวัดฯลฯ เข้าแข่งขันร้อยละ 60 ร่างกายจิตใจ สติปัญญา การศึกษา

16 โครงการสนับสนุนงบประมาณอุดหนุนการ เพ่ือส่งเสริมกิจกรรมการแข่งขันกีฬา จ านวน 1 คร้ัง 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 มีการส่งนักกีฬา ก่อให้เกิดการพัฒนาด้าน กอง

แข่งขันกีฬานักเรียนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เข้าแข่งขันร้อยละ 60 ร่างกายจิตใจ สติปัญญา การศึกษา

17 โครงการแข่งขันกีฬาเทศบาลสัมพันธ์ เพ่ิอส่งเสริมการมีส่วนร่วมสร้าง จ านวน 1 คร้ัง 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 พนักงานเทศบาล ก่อเกิดความสัมพันธ์ท่ีดี กอง

ความสามัคคีภายในองค์กร พึงพอใจร้อยละ 80 ภายในหน่วยงาน การศึกษา

18 โครงการส่งเสริมการออกก าลังกาย เพ่ือส่งเสริมให้เยาวชนและประชาชน จ านวน 1 คร้ัง 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 ประชาชน ประชาชนใช้เวลา กอง

กีฬาแบดมินตัน ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ พึงพอใจร้อยละ 80 ว่างให้เป็นประโยชน์ การศึกษา

งบประมาณและท่ีผ่านมา



3. ยุทธศาสตร์ ด้านการส่งเสริมศิลปะวัฒนธรรมและประเพณีท้องถ่ิน
3.2 แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

19 โครงการส่งเสริมการออกก าลังกายแอโรบิค เพ่ือส่งเสริมให้เยาวชนและประชาชน จ านวน 1 คร้ัง 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 ประชาชน ประชาชนใช้เวลา กอง

ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ พึงพอใจร้อยละ 80 ว่างให้เป็นประโยชน์ การศึกษา

20 โครงการส่งเสริมการออกก าลังกายไทเก๊ก เพ่ือส่งเสริมให้เยาวชนและประชาชน จ านวน 1 คร้ัง 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 ประชาชน ประชาชนใช้เวลา กอง

ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ พึงพอใจร้อยละ 80 ว่างให้เป็นประโยชน์ การศึกษา

21 โครงการส่งเสริมการออกก าลังกายไม้พลอง เพ่ือส่งเสริมให้เยาวชนและประชาชน จ านวน 1 คร้ัง 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 ประชาชน ประชาชนใช้เวลา กอง

ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ พึงพอใจร้อยละ 80 ว่างให้เป็นประโยชน์ การศึกษา

22 โครงการส่งเสริมการออกก าลังกายกีฬา เพ่ือส่งเสริมให้เยาวชนและประชาชน จ านวน 1 คร้ัง 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 ประชาชน ประชาชนใช้เวลา กอง

เปตอง ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ พึงพอใจร้อยละ 80 ว่างให้เป็นประโยชน์ การศึกษา

23 โครงการแข่งขันกีฬาภายในโรงเรียนในสังกัด เพ่ือให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม จ านวน 1 คร้ัง 120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 เด็กและเยาวชน เด็กและเยาวชนใช้เวลา กอง
เทศบาลต าบลโคกส าโรง รู้รักสามัคคีมีน้ าใจนักกีฬา พึงพอใจร้อยละ 80 ว่างให้เป็นประโยชน์ การศึกษา

24 โครงการแข่งขันกีฬาเช่ือมความสัมพันธ์ เพ่ือเสริมสร้างความสามัคคีระหว่าง จ านวน 1 คร้ัง 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 พนักงานฯ เพ่ิมความสัมพันธ์ระหว่าง กอง

วันท้องถ่ินไทย หน่วยงาน พึงพอใจร้อยละ 80 หน่วยงาน การศึกษา

25 สนับสนุนงบประมาณอุดหนุนการแข่งขัน เพ่ือเสริมสร้างความสามัคคีระหว่าง จ านวน 1 คร้ัง 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 เด็กและเยาวชนได้รับ เด็กและเยาวชนใช้เวลา กอง

กีฬาเช่ือมความสัมพันธ์วันท้องถ่ินไทย หน่วยงาน การสนับสนุนร้อยละ80 ว่างให้เป็นประโยชน์ การศึกษา

งบประมาณและท่ีผ่านมา



3. ยุทธศาสตร์ ด้านการส่งเสริมศิลปะวัฒนธรรมและประเพณีท้องถ่ิน
3.2 แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

26 โครงการจัดกิจกรรมเน่ืองในวันเยาวชน เพ่ือให้เยาวชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา จ านวน 1 คร้ัง 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 กลุ่มเป้าหมาย เยาวชนได้มีส่วนร่วมในการ กอง

แห่งชาติ สังคมในอนาคต พึงพอใจร้อยละ 80 พัฒนาสังคมดีข้ึน การศึกษา

27 โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ เพ่ือเสริมสร้างความกล้าแสดงออก จ านวน 1 คร้ัง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 กลุ่มเป้าหมาย เด็ก ได้มีโอกาสแสดงออก กอง

สร้างความสามัคคี/สนุกสนานฯลฯ พึงพอใจร้อยละ 80 ซ่ึงความสามารถของตน การศึกษา

28 โครงการแข่งขันกีฬาภายในโรงเรียนในสังกัด เพ่ือให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม จ านวน 1 คร้ัง 120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 เด็กและเยาวชน เด็กและเยาวชนใช้เวลา กอง

เทศบาลต าบลโคกส าโรง รู้รักสามัคคีมีน้ าใจนักกีฬา พึงพอใจร้อยละ 80 ว่างให้เป็นประโยชน์ การศึกษา

29 โครงการแข่งขันกีฬาเช่ือมความสัมพันธ์ เพ่ือเสริมสร้างความสามัคคีระหว่าง จ านวน 1 คร้ัง 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 พนักงานฯ เพ่ิมความสัมพันธ์ระหว่าง กอง

วันท้องถ่ินไทย หน่วยงาน พึงพอใจร้อยละ 80 หน่วยงาน การศึกษา

30 สนับสนุนงบประมาณอุดหนุนการแข่งขัน เพ่ือเสริมสร้างความสามัคคีระหว่าง จ านวน 1 คร้ัง 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 เด็กและเยาวชนได้รับ เด็กและเยาวชนใช้เวลา กอง

กีฬาเช่ือมความสัมพันธ์วันท้องถ่ินไทย หน่วยงาน การสนับสนุนร้อยละ80 ว่างให้เป็นประโยชน์ การศึกษา

31 โครงการจัดกิจกรรมค่ายพัฒนาเด็กเยาวชน เพ่ือให้เด็กและเยาวชนได้ท ากิจกรรม จ านวน 1 คร้ัง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 กลุ่มเป้าหมาย เด็ก ได้มีโอกาสแสดงออก กอง

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ร่วมกัน เรียนรู้ ร่วมคิดร่วมท า พึงพอใจร้อยละ 80 ซ่ึงความสามารถของตน การศึกษา

32 โครงการกีฬาเช่ือมความสัมพันธ์  เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมสร้าง จ านวน 1 คร้ัง  - 50,000 50,000 50,000 50,000 กลุ่มเป้าหมาย ก่อให้เกิดความสัมพันธ์ท่ีดี กองการศึกษา

ความสามัคคีภายในองค์กรฯ พึงพอใจร้อยละ 80 ท้ังภายในและภายนอก

งบประมาณและท่ีผ่านมา



3. ยุทธศาสตร์ ด้านการส่งเสริมศิลปะวัฒนธรรมและประเพณีท้องถ่ิน
3.2 แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

33 งานแผ่นดินสมเด็จพระนารายณ์ เพ่ือร่วมจัดโครงการงาน จ านวน 1 คร้ัง 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ร้อยละของผู้ การส่งเสริมการท่องเท่ียว กอง

แผ่นดินสมเด็จพระนารายณ์ มาร่วมงาน ของจังหวัดลพบุรี การศึกษา

34 โครงการส่งเสริมการออกก าลังกาย เพ่ือส่งเสริมให้เยาวชนและประชาชน จ านวน 12 คร้ัง 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 ร้อยละของกิจกรรม เยาวชนและประชาชนได้ใช้ กอง

กีฬาบาสเก็ตบอล ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ การศึกษา

ห่างไกลยาเสพติด

รวม จ านวน 34 โครงการ 4,182,000 4,232,000 4,432,000 4,432,000 4,432,000

งบประมาณและท่ีผ่านมา



2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 4  พัฒนาคุณภาพชีวิตทุกช่วงวัย เรียนรู้ตลอดชีวิต เสริมสร้างสุขภาวะท่ีดี เมืองลพบุรีมีความสงบสุข
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 3 เพ่ิมขีดความสามารถทางการศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิต
4. ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย
    

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า  หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 โครงการป้องกันและลดอุบัติภัยทางจราจร เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานของ จัดต้ังจุดบริการเสริมใน 50,000       50,000        50,000         50,000        50,000        อุบัติเหตุลดลง ลดอุบัติเหตุตามท้องถนน งานป้องกันฯ

ช่วงเทศกาลปีใหม่ พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง ผู้รับ การป้องกันและลด ร้อยละ 70 ช่วงเทศกาล

จ้างเหมาบริการและสมาชิก อปพร. อุบัติเหตุทางถนนในช่วง

ร่วมปฏิบัติงานในช่วงเทศกาลปีใหม่ เทศกาลปีใหม่

2 โครงการป้องกันและลดอุบัติภัยทางจราจร เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานของ จัดต้ังจุดบริการเสริมใน 50,000       50,000        50,000         50,000        50,000        อุบัติเหตุลดลง ลดอุบัติเหตุตามท้องถนน งานป้องกันฯ

ช่วงเทศกาลสงกรานต์ พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง ผู้รับ การป้องกันและลด ร้อยละ 70 ช่วงเทศกาล

จ้างเหมาบริการและสมาชิก อปพร. อุบัติเหตุทางถนนในช่วง

ร่วมปฏิบัติงานในช่วงเทศกาลสงกรานต์ เทศกาลสงกรานต์

3 โครงการฝึกอบรมอาสาสมัคร ปลูกจิตส านึกและรวมกลุ่มพลัง จนท.และกลุ่มพลัง 35,000       35,000        35,000         35,000        35,000        ร้อยละของ ประชาชนมีจิตส านึกและ งานป้องกันฯ

ปกป้องสถาบัน (อสป.) มวลชน ในเขตเทศบาลเป็น อสป. มวลชน ผู้เข้าอบรม เกิดความรัก สามัคคี

4 โครงการจัดซ้ือกล้องวงจรปิด CCTV เป็นเคร่ืองมือรักษาความปลอดภัย ติดต้ังกล้อง CCTV 500,000     500,000       -  -  - ร้อยละของ ดูแลรักษาความปลอดภัย งานป้องกันฯ

ในชีวิตและทรัพย์สิน ภายในเขตเทศบาล การติดกล้อง CCTV ในชีวิตและทรัพย์สิน

5 โครงการเผยแพร่ความรู้การป้องกันอัคคีภัยและ เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารตลอดจน จัดท าเอกสารแผ่นพับ 50,000       50,000        50,000         50,000        50,000        ร้อยละ 100 อาสาสมัครเข้าใจเก่ียวกับ งานป้องกันฯ

สาธารณภัยต่างๆ การฝึกอบรมแก่เด็กนักเรียนหรือ โปสเตอร์ สต๊ิกเกอร์ ของเด็กนักเรียนและ งานป้องกัน

เยาวชนและประชาชนในเขตเทศบาล แนะน าการป้องกันและ ประชาชนได้รับความรู้ อาสาสมัครและประชาชนเข้าใจ

บรรเทาสาธารณภัย ในการดับเพลิงเบ้ืองต้น เก่ียวกับการป้องกันและบรรเทา

เผยแพร่สาธิตการดับเพลิง สาธารณภัย

เบ้ืองต้น สาธิตเร่ืองการ

ดับเพลิงแก็ส และวิธีการใช้

เคร่ืองดับเพลิงแต่ละประเภท

4.1 แผนงาน การรักษาความสงบภายใน

แบบ ผ. 02
รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
เทศบาลต าบลโคกส าโรง

งบประมาณและท่ีผ่านมา



4. ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย
    4.1 แผนงาน การรักษาความสงบภายใน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า  หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

6 โครงการออกตรวจร่วมกับอาสาสมัคร เพ่ือเป็นการออกตรวจวางแผนและ ออกตรวจเพ่ือช่วยเหลือ 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 ร้อยละ 100 สามารถป้องกันและให้ความช่วย งานป้องกันฯ

ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน(อปพร.) ช่วยเหลือประชาชนในการเกิด ประชาชนท่ีได้รับผล เพ่ือมีพนักงาน เหลือประชาชนได้อย่างทันท่วงที

สาธารณภัยต่างๆในยามวิกาลและ กระทบจากปัญหา ดับเพลิงปฏิบัติหน้าท่ี กรณีเกิดสาธารณภัยต่างๆ

เขตพ้ืนท่ีเส่ียงภัย ซ่ึงอาจจะเกิดข้ึน สาธารณภัยต่างๆในยาม อย่างมีประสิทธิภาพ ท่ีอาจจะเกิดข้ึนได้ในยามวิกาล

ในเขตเทศบาล วิกาลและเขตพ้ืนท่ีเส่ียง

ภัยภายในเขตเทศบาล

7 โครงการเสริมสร้างศักยภาพด้านการป้องกัน ฝึกอบรมและฝึกปฏิบัติแก่เจ้าหน้าท่ี ฝึกอบรม อปพร. ชุดใหม่ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ มี อปพร. ท่ีมีประสิทธิภาพและ งานป้องกันฯ

และบรรเทาสาธารณภัย(ฝึกซ้อมแผนป้องกัน งานป้องกันฯ ในการป้องกันและ ให้พร้อมปฏิบัติ ผู้เข้าอบรม พร้อมท่ีจะปฏิบัติเม่ือเกิด

และบรรเทาสาธารณภัยภาคระงับอัคคีภัย) ระงับอัคคีภัย สาธารณภัยต่างๆ

8 โครงการติดต้ังกระจกโค้งจราจรชนิดวงกลมแบบ เพ่ือเพ่ิมความปลอดภัยให้กับผู้ใช้ถนน ติดต้ังกระจกโค้งชนิด 250,000 250,000  -  -  - ร้อยละ 100 ป้องกันและลดอุบัติเหตุท่ีอาจจะ งานป้องกันฯ

แผ่นมองโพลีคาร์บอเนต พร้อมเสาและอุปกรณ์ ตรงทางโค้งและทางแยกท่ีรถไม่สามารถ วงกลมแบบแผ่นมองโพลี ประชาชนพึงพอใจ เกิดข้ึนตรงทางโค้งและทางแยก

ติดต้ังครบชุด จ านวน 21 จุด มองเห็นทางข้างหน้าได้ คาร์บอเนต พร้อมเสา ต่างๆในเขตพ้ืนท่ีเทศบาล

และอุปกรณ์ติดต้ัง

ครบชุด จ านวน 21 ชุด

9 โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ เพ่ือให้ผู้ช่วยเจ้าพนักงานในการป้องกัน ด าเนินการึกอบรมโดย 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละ 100 เพ่ือมี สามารถป้องกันและให้ความช่วย งานป้องกันฯ

ประจ าองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินร่วมกับ และบรรเทาสาธารณภัยในระดับพ้ืนท่ี การบรรยาย การอภิปราย ผู้ช่วยเจ้าพนักงานใน เหลือแก่ประชาชนได้อย่างมี

องค์การบริหารส่วนต าบลอ่ืนๆ รวมถึงพิจารณาก าหนดรูปแบบองค์ การสาธิตและการฝึกปฏิบัติ การป้องกันและบรรเทา ประสิทธิภาพมากข้ึน

ประกอบโครงสร้าง การส่ังการ แผนผัง/ การฝึกในสถานการณ์จ าลอง สาธารณภัยในระดับ เกิดความสูญเสียน้อยท่ีสุด กรณี

เครือข่าย การติดต่อส่ือสารและการฝึก โดยวิทยากรจากกรมป้องกันฯ พ้ืนท่ีปฏิบัติหน้าท่ีอย่าง เกิดอัคคีภัยและสาธารณภัยต่างๆ

อบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ ศูนย์อ านวยการจิตอาสา มีประสิทธิภาพ ท่ีต้องใช้ก าลังพลและอุปกรณ์

ดังกล่าวให้มีการปฏิบัติภารกิจตามท่ีได้ พระราชทาน 904 วปร. ช่วยเหลือร่วมกับหน่วยงานอ่ืนๆ

รับมอบหมายตามระเบียบกระทรวง หน่วยงานทหาร ต ารวจ 

มหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก สาธารณสุขและหน่วยงาน

อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ อ่ืนๆท่ีมีความเหมาะสม

เจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.2557 หลักสูตรการฝึกอบรมเป็น

ไปตามกระทรวงมหาดไทย

งบประมาณและท่ีผ่านมา



4. ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย
    4.1 แผนงาน การรักษาความสงบภายใน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า  หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

10 โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัย อบรมและการฝึกปฏิบัติ ให้แก่ อปพร. อบรมและสาธิตการ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 100 อปพร. มีความรู้ความเข้าใจใน งานป้องกันฯ

ฝ่ายพลเรือน(อปพร.) ในการป้องกันสาธารณภัยต่างๆ จัดการภัยต่างๆ ของผู้เข้าอบรม การจัดการและป้องกัน

สาธารณภัยต่างๆ

11 โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัย เพ่ือจัดต้ัง อปพร. ชุดใหม่ ให้มีความรู้ เปิดรับสมัครผู้ท่ีต้องการ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ร้อยละ 100 เพ่ือมี สามารถป้องกันและให้ความช่วย งานป้องกันฯ

ฝ่ายพลเรือน(อปพร.)โคกส าโรง หลักสูตรจัดต้ัง พร้อมท่ีจะปฏิบัติหน้าท่ี ในการเป็นอาสา ฝึกอบรมและเป็น อปพร. อาสาสมัครป้องกันภัย ประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ

สมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนในสังกัด ด าเนินการฝึกอบรมและ ฝ่ายพลเรือน(อปพร.) มากข้ึน เกิดความสูญเสียน้อย

ศูนย์ อปพร.เทศบาลต าบลโคกส าโรง ฝึกซ้อมแผนป้องกันและ ท่ีปฏิบัติหน้าท่ีอย่างมี ท่ีสุดกรณีเกิดอัคคีภัยและ

มีศักยภาพและก าลังเพียงพอในการช่วย บรรเทาสาธารณภัยท้ัง ประสิทธิภาพ สาธารณภัยต่างๆ ท่ีต้องใช้ก าลัง

เหลือเจ้าพนักงานในการป้องกันและ ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ พลและอุปกรณ์ช่วยเหลือร่วมกับ

บรรเทาสาธารณภัยในเขตพ้ืนท่ีและให้ ร่สมกับ อปพร. และ หน่วยงานอ่ืนๆ

ความช่วยเหลือองค์กรปกครองส่วน หน่วยงานอ่ืน โดยวิทยากร

ท้องถ่ินข้างเคียง ท่ีมีความรู้เพ่ือให้เกิด

ความเข้าใจและความร่วม

มือกันอย่างเป็นระบบ

12 เงินอุดหนุนโครงการเสริมสร้างศักยภาพชุมชน จัดเงินอุดหนุนให้กับกองส่งเสริม จัดการฝึกอบรมหลักสูตร 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ ผู้เข้าร่วมฝึกอบรมสามารถปฏิบัติ งานป้องกันฯ

ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ป้องกันสาธารณภัย เพ่ือส่งเสริม 2 วัน ด าเนินการในรูป ผู้เข้าอบรม หน้าท่ีช่วยเหลือเจ้าพนักงานใน

สนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน แบบของการบรรยายและ การป้องกันและบรรเทาสาธารณ

การเตรียมความพร้อมป้องกัน รับรู้ แบ่งกลุ่มด าเนินกิจกรรม ภัยในพ้ืนท่ีเกิดเหตุได้อย่างรวด

วิธีการแจ้งเตือนภัย บริหารจัดการ ให้แก่ผู้เข้ารับการฝึกอบรม เร็ว เป็นระบบ

สาธารณภัยของชุมชนอย่างเป็นระบบท่ีอยู่ในพ้ืนท่ีเส่ียงภัยเข้าใจ

ถึงกระบวนการเตรียม

ความพร้อมรับมือกับ

ภัยพิบัติ โดยวิทยากรใน

พ้ืนท่ีความรับผิดชอบของ

ศูนย์ป้องกันฯ

งบประมาณและท่ีผ่านมา



4. ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย
    4.1 แผนงาน การรักษาความสงบภายใน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า  หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

13 เงินอุดหนุนโครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งของ จัดเงินอุดหนุนให้กับกองส่งเสริม ด าเนินการฝึกอบรม 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ นักเรียนและบุคลากรทางการ งานป้องกันฯ

เยาวชนในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย สาธารณภัยและศูนย์ป้องกันและ นักเรียนระดับช้ันมัธยม ผู้เข้าอบรม ศึกษามีความรู้ความเข้าใจในการ

บรรเทาสาธารณภัย เพ่ือให้เยาวชนมี ศึกษาในพ้ืนท่ีเส่ียงภัยจัด ป้องกันสาธารณภัยต่างๆ

ความรู้ความเข้าใจและความตระหนักการฝึกอบรมหลักสูตร 

ในการลดความเส่ียงจากสาธารณภัย 2 วัน ด าเนินการในรูป

เพ่ือสร้างเครือข่ายเด็กและเยาวชน แบบของการบรรยายและ

ให้เข้ามามีส่วนร่วมในการเฝ้าระวัง แบ่งกลุ่มด าเนินกิจกรรม

แจ้งเตือนภัยและช่วยเหลือกันเองได้ โดยวิทยากร CBDRM

ในเบ้ืองต้น ของในพ้ืนท่ีความรับผิด

ชอบของศูนย์ป้องกันและ

บรรเทาสาธารณภัยเขต

ส านักงานป้องกันและ

บรรเทาสาธารณภัยจังหวัด

14 เงินอุดหนุนโครงการเพ่ิมศักยภาพเครือข่าย เพ่ือเป็นสร้างเครือข่ายอาสาสมัคร คัดเลือกลุ่มเป้าหมายใน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ เยาวชนมีความรู้ความเข้าใจและ งานป้องกันฯ

อาสาสมัครเตือนภัย ภัยในการท าหน้าท่ีประสานงาน พ้ืนท่ี ได้แก่ ผู้น าชุชน ผู้เข้าอบรม ความตระหนักในการลดความ

ติดตามเฝ้าระวังเหตุการณ์ภัยพิบัติ อาสาสมัครป้องกันภัย เส่ียงจากสาธารณภัย

เพ่ือให้ชุมชนในพ้ืนท่ีเส่ียงภัยมีเครือ ฝ่ายพลเรือน(อปพร.)

ข่ายอาสาสมัครเตือนภัยประจ าชุมชน ทีมกู้ชีพ(OTOS)และองค์

เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมให้กับ กรต่างๆในพ้ืนท่ีเส่ียงภัย

ประชาชนในพ้ืนท่ีเส่ียงภัยมีข้อมูล เข้ารับการฝึกอบรม โดย

ข่าวสาร สามารถแจ้งเตือนอพยพไปสู่ ร่วมกับกองส่งเสริมการ

ท่ีปลอดภัย ป้องกันและบรรเทา

สาธารณภัย

รวม จ านวน 14 โครงการ 1,950,000 1,950,000 1,200,000 1,200,000 1,200,000

งบประมาณและท่ีผ่านมา



2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 4  พัฒนาคุณภาพชีวิตทุกช่วงวัย เรียนรู้ตลอดชีวิต เสริมสร้างสุขภาวะท่ีดี เมืองลพบุรีมีความสงบสุข

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 3 เพ่ิมขีดความสามารถทางการศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิต

4. ยุทธศาสตร์ ด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย

4.2 แผนงาน การศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า  หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 โครงการเยาวชนสัมพันธ์  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฯ  จัดกิจกรรมเยาวชน 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 เยาวชนเข้าร่วม เยาวชนได้มีความรู้ กอง

เพ่ืออนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม สัมพันธ์ ร้อยละ80 และความเข้าใจ การศึกษา

2 โครงการบรรพชาสามเณร อบรมบ่มจิตใจให้มีจริยธรรม บวชสามเณร 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 นักเรียนได้รับ  นักเรียนเข้ารับการศึกษา กอง

ภาคฤดูร้อน  ต้านยาเสพติด เพ่ือฝึกให้เด็กมีระเบียบ วินัย ภาคฤดูร้อน ความรู้ ร้อยละ 80 ได้รับความรู้เพ่ิมมากข้ึน การศึกษา

3 โครงการ ครู D.A.R.E เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฯ นักเรียน ท้ัง 3 แห่ง 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 นักเรียนได้รับ นักเรียนได้รับความรู้ กอง

และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆท่ีเก่ียวข้อง ความรู้ ร้อยละ 80 เก่ียวกับโทษและพิษภัย การศึกษา

รวม จ านวน 3 โครงการ 350,000 350,000 350,000 350,000 350,000

แบบ ผ. 02

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

เทศบาลต าบลโคกส าโรง

งบประมาณและท่ีผ่านมา



2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 4  พัฒนาคุณภาพชีวิตทุกช่วงวัย เรียนรู้ตลอดชีวิต เสริมสร้างสุขภาวะท่ีดี เมืองลพบุรีมีความสงบสุข
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 3 เพ่ิมขีดความสามารถทางการศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิต
4. ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย

4.4 แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า  หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 โครงการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงานของ  เพ่ือเป็นการพัฒนาความรู้ ฝึกอบรมให้ความรู้ 800,000 800,000 800,000 800,000 800,000 กลุ่มเป้าหมายได้รับ กลุ่มเป้าหมายได้รับ กอง

คณะกรรมการชุมชนย่อยกลุ่มสตรีแม่บ้าน แลกเปล่ียนความคิดเห็น แก่กลุ่มแม่บ้านและ ความรู้ ร้อยละ 80 ประสบการณ์ สวัสดิการสังคม

แกนน าชุมชนและประชาชนท่ัวไป ประชาชนในเขต
เทศบาลฯ
จ านวน 1 คร้ัง

2 โครงการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต เพ่ือจัดกิจกรรมให้ความส าคัญ ผู้สูงอายุ/คนพิการ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 กลุ่มเป้าหมายได้รับ กลุ่มเป้าหมายมีคุณภาพ กอง

ผู้สูงอายุ/คนพิการ แก่ผู้สูงอายุ/คนพิการ ในเขตเทศบาล ความรู้ ร้อยละ 80 ชีวิตท่ีดีข้ึน สวัสดิการสังคม

3 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาในด้าน เพ่ือลดปัญหาเก่ียวกับอาชญากรรม ประชาชนในเขต 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 กลุ่มเป้าหมายได้รับ กลุ่มเป้าหมายได้รับ กอง

อาชญากรรมโรคเอดส์ และการละเมิด เทศบาลฯ ความรู้ ร้อยละ 80 บรรเทาความเดือดร้อน สวัสดิการสังคม

สิทธิเด็กและสตรี การพนัน การขยายตัว
ของธุรกิจบริการทางเพศ

รวม จ านวน 3 โครการ 1,020,000 1,020,000 1,020,000 1,020,000 1,020,000

แบบ ผ. 02
รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
เทศบาลต าบลโคกส าโรง

งบประมาณและท่ีผ่านมา



2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 4  พัฒนาคุณภาพชีวิตทุกช่วงวัย เรียนรู้ตลอดชีวิต เสริมสร้างสุขภาวะท่ีดี เมืองลพบุรีมีความสงบสุข

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 4 บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีย่ังยืน
5. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
     5.3 แผนงาน สาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า  หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 โครงการดูดโคลนเลนท่อระบายน ้า เพ่ือป้องกันท่อระบายน ้าอุดตัน ท่อน ้าไม่อุดตัน 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ปชช.พึงพอใจ ท่อระบายน ้ามี กอง

เพ่ือป้องกันปัญหาน ้าท่วม ลดมลพิษ ร้อยละ 80 ความสะอาด สาธารณสุข

2 โครงการรณรงค์รักษาความสะอาดพัฒนา เพ่ือให้บ้านเมืองมีความสะอาด ส่ิงแวดล้อมสะอาด 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 ปชช.พึงพอใจ บ้านเมืองมีความสะอาด กอง

ส่ิงแวดล้อมในวันส้าคัญต่างๆ สวยงาม เป็นระเบียบเรียบร้อย ร้อยละ 80 เรียบร้อย สวยงาม สาธารณสุข

3 โครงการก้าจัดแมลงวัน  เพ่ือลดปัญหาแหล่งเพาะพันธ์ุของ ลดการแพร่กระจาย 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ปชช.พึงพอใจ ปลอดพาหะน้าโรค กอง

พาหะน้าโรค เชื อโรค ร้อยละ 80 สาธารณสุข

4 โครงการรักษาความสะอาดใน  ให้โรงฆ่าสัตว์สะอาดและไม่มีกล่ิน โรงฆ่าสัตว์สะอาด 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ปชช.พึงพอใจ โรงฆ่าสัตว์สะอาด กอง

โรงฆ่าสัตว์  -ฆ่าเชื อโรคในโรงฆ่าสัตว์ ร้อยละ 80 สาธารณสุข

5 โครงการล้างท้าความสะอาดถนน ตรอก เพ่ือพัฒนาบ้านเมืองให้สะอาดมี ถนนสะอาด 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ปชช.พึงพอใจ ถนน ซอย ทางเท้าในเขต กอง

ซอยต่างๆของเทศบาล ความเป็นระเบียบเรียบร้อย ร้อยละ 80 เทศบาลมีความสะอาด สาธารณสุข

6 โครงการพัฒนาสถานีฝังกลบขยะมูลฝอย เพ่ือปรับปรุงสภาพแวดล้อมในสถานี สภาพแวดล้อมดีขึ น 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ปชช.พึงพอใจ ลดมกลภาวะ และแหล่ง กอง

ฝังกลบ ร้อยละ 80 เพาะพันธ์ุเชื อโรค สาธารณสุข

แบบ ผ. 02
รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
เทศบาลต าบลโคกส าโรง

งบประมาณและท่ีผ่านมา



5. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
     5.3 แผนงาน สาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า  หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

7 โครงการท้าแนวกันไฟในสถานีฝังกลบขยะมูลฝอย เพ่ือป้องกันไฟลุกลามเข้ามายังสถานี มีแนวกั นไฟใน 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ปชช.พึงพอใจ ป้องกันทรัพยสิน กอง

ฝังกลบขยะในช่วงฤดูแล้ง สถานีฝังกลบขยะ ร้อยละ 80 เสียหายจากอัคคีภัย สาธารณสุข

8 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์โรงฆ่าสัตว์ เพ่ือความเป็นระเบียบเรียบร้อย โรงฆ่าสัตว์สะอาด 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ปชช.พึงพอใจ ท้าให้โรงฆ่าสัตว์ดูสวยงาม กอง

เพ่ือลดภาวะโลกร้อน ร้อยละ 80 สาธารณสุข

9 โครงการจัดซื อดินฝังกลบ  เพ่ือให้ถูกสุขลักษณะในด้าน บ่อขยะฝังกลบถูก 240,000 240,000 240,000 240,000 240,000 ลดการเกิดกล่ินเหม็น บ่อขยะฝังกลบถูก กอง

ขยะมูลฝอย ฝังกลบขยะมูลฝอย สุขลักษณะ ร้อยละ 80 สุขลักษณะ สาธารณสุข

10 โครงการอบรมให้ความรู้ในการคัดแยกขยะ เพ่ือให้รู้จักวิธีการคัดแยกขยะก่อนน้า ปชช.มีความรู้ในการ 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 ปชช.มีความรู้ ประชาชนมีความรู้ในการ กอง

ก่อนท้าการก้าจัด ไปก้าจัดได้อย่างถูกวิธี คัดแยกขยะ ร้อยละ 80 คัดแยกขยะ สาธารณสุข

11 โครงการจัดซื อวัสดุอุปกรณ์ในการจัดการ เพ่ือให้มีเคร่ืองมือและอุปกรณ์ในการ มีอุปกรณ์ในการจัด 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 มีเคร่ืองมือและ มีเคร่ืองมือและอุปกรณ์ใน กอง

ขยะมูลฝอย จัดการขยะมูลฝอยได้อย่างเพียงพอ เก็บขยะ อุปกรณ์ใช้ร้อยละ 80 การจัดการขยะฝอย สาธารณสุข

12 ก้าจัดขยะแหล่งน ้าสาธารณะ เพ่ือเป็นการป้องกันระบบนิเวศน์ แหล่งน ้าสะอาด 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ปชช.พึงพอใจ ท้าให้แหล่งน ้าสาธารณะ กอง

ในเขตเทศบาล ของน ้าไม่ให้เน่าเสีย ร้อยละ 80 มีทัศนียภาพดีขึ น สาธารณสุข

13 ก้าจัดผักตบชวาและวัชพืช เพ่ือควบคุมปริมาณผักตบชวา วัชพืชลดลง 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ปชช.พึงพอใจ ท้าให้แหล่งน ้าสาธารณะ กอง

คลองศรีสุก และวัชพืชในคลองศรีสุก ร้อยละ 80 สะอาด สาธารณสุข

14 โครงการเฝ้าระวังคุณภาพน ้าของแหล่งน ้า เพ่ือเฝ้าระวังคุณภาพน ้าของแหล่ง แหล่งน ้าสะอาด 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ปชช.พึงพอใจ ประชาชนมีแหล่งน ้า กอง

สาธารณะในเขตเทศบาล น ้าสาธารณะในเขตเทศบาลฯ ร้อยละ 80 สาธารณะท่ีสะอาด สาธารณสุข

15 โครงการตรวจสอบสารปนเป้ือนสารพิษใน เพ่ือจัดซื อวัสดุและชุดทดสอบ อาหารปลอดภัย 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 มีการตรวจสอบสาร ประชาชนได้รับประทาน กอง

อาหาร ในสถานีฝังกลบ ปนเป้ือนร้อยละ 80 อาหารปลอดภัย สาธารณสุข

16 โครงการส้ารวจสัตว์เลี ยงในเขตเทศบาล เพ่ือเป็นฐานข้อมูลในการป้องกัน มีฐานข้อมูล 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 สัตว์เลี ยงในเขตเทศบาล เพ่ือเป็นฐานข้อมูลในการ กอง

โรคติดต่อ สัตว์เลี ยง ขึ นทะเบียนร้อยละ 80 ป้องกันโรคติดต่อ สาธารณสุข

งบประมาณและท่ีผ่านมา



5. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
     5.3 แผนงาน สาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า  หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

17 โครงการตรวจสอบควบคุมกิจการ เพ่ือตรวจสอบควบคุมกิจการตาม ผู้ประกอบการมี 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 ผู้ประกอบการมี ผู้ประกอบการมีในอนุญาต กอง

ตาม พรบ.การสาธารณสุข พ.ศ.2535 พรบ.ฯ การสาธารณสุข พ.ศ.2535 ใบอนุญาตถูกต้อง ใบอนุญาตร้อยละ 80 ประกอบกิจการ สาธารณสุข

18 โครงการรักษาความสะอาดความเป็น เพ่ือพัฒนาบ้านเมืองให้สะอาด ถนนสะอาด 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ปชช.พึงพอใจ ถนน ซอย ภายในเขต กอง

ระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง ร้อยละ 80 เทศบาล สาธารณสุข

19 โครงการให้บริการดูดส่ิงปฏิกูล เพ่ือก้าจัดส่ิงปฏิกูลแก่ประชาชน ก้าจัดส่ิงปฏิกูลถูก 12,000 12,000  -  -  - ปชช.พึงพอใจ การก้าจัดส่ิงปฏิกูลถูกต้อง กอง

ต้องตามหลักสุขาฯ ร้อยละ 80 ตามสุขาภิบาล สาธารณสุข

20 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเคร่ือง เพ่ือความสะดวกการช่ังน้าหนัก มีอาคารเคร่ืองช่ัง  - 733,000  -  -  - ปชช.พึงพอใจ เพ่ิมประสิทธิภาพการช่ัง กอง

ช่ังน ้าหนักขยะมูลฝอย รถบรรทุกขยะมูลฝอย น ้าหนักท่ีมีคุณภาพ ร้อยละ 80 น ้าหนักให้ได้คุณภาพ สาธารณสุข

21 ก่อสร้างถังบ้าบัดส่ิงปฏิกูล เก็บส่ิงปฏิกูลให้ถูกสุขลักษณะ มีถังบ้าบัดฯท่ีถูก 2,000,000 2,000,000  -  -  - ปชช.พึงพอใจ มีท่ีทิ งส่ิงปฏิกูลท่ีถูก กอง

สุขลักษณะ ร้อยละ 80 สุขลักษณะ สาธารณสุข

22 โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจาก เพ่ือป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าใน ป้องกันการเกิดโรคฯ 50,000      50,000 50,000 50,000 50,000  - ประชาชนและสัตว์เลี ยง ประชาชนและสัตว์เลี ยง กอง

โรคพิษสุนัขบ้า เขตเทศบาลฯ กับประชาชน ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า สาธารณสุขฯ

ร้อยละ 80

รวม จ านวน 22 โครงการ 2,566,000 3,299,000 554,000 554,000 554,000

งบประมาณและท่ีผ่านมา



5. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
    5.6 แผนงานการเกษตร

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า  หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 โครงการขุดลอกคูคลองก้าจัดผักตบชวา เพ่ือก้าจัดผักตบชวาและวัชพืชน ้า ก้าจัดผักตบชวา 100,000     -  -  -  - ร้อยละ 100 สามารถป้องกันการเกิด งานป้องกันฯ

และวัชพืชในแม่น ้าล้าคลอง ในคลองศรีสุกและริมถนนพหลโยธินและวัชพืชน ้าใน ช่วยลดปัญหา อุทกภัยในเขตพื นท่ีเทศบาล

เพ่ือป้องกันการเกิดอุทกภัย คลองศรีสุกและ วัชพืชทางน ้า ต้าบลโคกส้าโรงและภูมิทัศน์

ริมถนนพหลโยธิน ประชาชนพึงพอใจ ท่ีสวยงามขึ น

2 โครงการก้าจัด ผักตบชวา เพ่ือก้าจัดผักตบชวา ท่ีขวาง ก้าจัดผักตบชวาโดย 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000  ประชาชนมี   ป้องกันน ้าท่วม ในเขต กองช่าง
ทางน ้าในคลองศรีสุก และ จัดเก็บท้าลายใน ความพึงพอใจ เทศบาลฯ และมีสภาพ
ริมถนนพหลโยธิน คลองศรีสุก ร้อยละ 100 แวดล้อมท่ีดี

ยาวประมาณ
900 ม.

3 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก เพ่ือสนองพระราชด้าริสมเด็จพระเทพ เข้าร่วมสนองพระ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 มีฐานข้อมูลของ ท้องถ่ิน/ชุมชน สามารถอนุรักษ์ กอง
พระราชด้าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ รัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี ราชด้าริในการขับ การอนุรักษ์ พันธ์ุพืชมิให้สูญหาย คงอยู่ให้ สาธารณสุขฯ
สยามบรมราชกุมารี(อพ.สธ.) เพ่ือด้าเนินการปกปักทรัพยากรท้องถ่ิน เคล่ือนการด้าเนิน พันธุกรรมพืช คนรุ่นหลังได้รับทราบรับรู้เร่ือง

ส้ารวจเก็บรวบรวมทรัพยากรท้องถ่ิน โครงการอนุรักษ์ ร้อยละ 60 ราวพื นฐานถ่ินเดิม

ปลูกรักษาทรัพยากรท้องถ่ินและใช้ พันธุกรรมพืช อัน ท้องถ่ิน/ชุมชน มีความรัก

ประโยชน์ทรัพยากรท้องถ่ิน ศูนย์ข้อมูล เน่ืองมาจากพระราช สามัคคี ชุมชนมีความแข็งแรง

ทรัพยากรท้องถ่ินและสนับสนุนในการ ด้าริฯโดยการอนุรักษ์ ท้องถ่ิน/ชุมชน ได้รับประโยชน์

อนุรักษ์และจัดท้าฐานทรัพยากรท้องถ่ิน พันธุกรรมพืชในเขต จากการเข้าร่วมโครงการ

เพ่ือจัดท้าฐานข้อมูลทรัพยากรท้องถ่ิน เทศบาลให้คงอยู่ สภาพพื นท่ีมีความเป็นระเบียบ

ซุ่งมีทั งทรัพยากรกายภาพ ทรัพยากร สิบไป ร่มร่ืน น่าอยู่ มีแหล่งเรียนรู้

ชีวภาพ ทรัพยากรทางวัฒนธรรมภูมิ- มีการท่องเท่ียวเชิงนิเวศน์

ปัญญาต้าบลโคกส้าโรง สร้างอาชีพ สร้างรายได้

เพ่ือจัดตั ง"ศูนย์อนุรักษ์และพัฒนา ให้ชุมชน

ทรัพยากรท้องถ่ินต้าบลโคกส้าโรง"

รวม จ านวน 3 โครงการ 160,000  60,000 60,000 60,000 60,000

งบประมาณและท่ีผ่านมา



2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 4  พัฒนาคุณภาพชีวิตทุกช่วงวัย เรียนรู้ตลอดชีวิต เสริมสร้างสุขภาวะท่ีดี เมืองลพบุรีมีความสงบสุข
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 5  บริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
6. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี
    6.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า  หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพในการ เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการปฏิบัติ จัดฝึกอบรมเสริม 50,000      50,000      50,000     50,000     50,000     กลุ่มเป้าหมาย ประสบการณ์ท่ีได้จากการ ส านักปลัดฯ

ปฏิบัติงานและเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม งานให้เกิดประสิทธิภาพต่อไป สร้างคุณธรรม ได้รับความรู้ ไปทัศนศึกษาดูงาน

ส าหรับผู้บริหารเทศบาล จริยธรรมให้ ร้อยละ 80

สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล ผู้บริหาร พนักาน

ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้าง ปีละ 1 คร้ัง

2 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ เพ่ือใช้เป็นศูนย์ฏิบัติการร่วม เพ่ิมประสิทธิภาพ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชนพึงพอใจ เพ่ิมประสิทธิภาพการ ส านักปลัดฯ

ศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ ในการช่วยเหลือประชาชน การบริหารจัดการ ร้อยละ 80 ด าเนินงาน

ประชาชนขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน ในการช่วยเหลือ

ประชาชน

3 โครงการเพ่ิมศักยภาพในการบริหารจัดการ ส่วนบริหารท้องถ่ินมีประสิทธิภาพ เพ่ิมศักยภาพใน 50,000      50,000      50,000     50,000     50,000     กลุ่มเป้าหมาย เพ่ิมประสิทธิภาพ อปท. ส านักปลัดฯ

ของอปท.จังหวัดลพบุรี มีส่วนร่วมของประชาชน การบริหารจัดการ ได้รับความรู้

ของ อปท. ร้อยละ 80

แบบ ผ. 02
รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
เทศบาลต าบลโคกส าโรง

งบประมาณและท่ีผ่านมา



6. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี
    6.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า  หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

4 โครงการจัดกิจกรรมวันท้องถ่ินไทย ได้รับรู้พ้ืนฐานของการปกครอง จัดกิจกรรมต่างๆ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชน เป็นการเสริมสร้างขวัญ ส านักปลัดฯ

ระบอบประชาธิปไตย ปีละ 1 คร้ัง พึงพอใจ ก าลังใจ 

ร้อยละ 80

5 ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ังสมาชิกสภาเทศบาล เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนิน จัดการเลือกต้ัง  -  - 800,000 800,000  - การเลือกต้ังมีความ เพ่ือให้การเลือกต้ังแป็นไป ส านักปลัดฯ

และผู้บริหารท้องถ่ิน การเลือกต้ังสมาชิกสภาเทศบาล ผู้บริหารและสมาชิก เรียบร้อยร้อยละ 80 ด้วยความสะดวก

และผู้บริหารท้องถ่ิน สภาท้องถ่ินแทน

ชุดท่ีครบวาระ

6 โครงการก่อสร้างอาคารส านักงาน เพ่ือก่อสร้างอาคารส านักงาน อาคารส านักงาน  -  -  -  - 20,000,000 พนง.และปชช.มีความ มีสถานท่ีเหมาะสมและ ส านักปลัดฯ

เทศบาลต าบลโคกส าโรง เทศบาลต าบลโคกส าโรง เทศบาลฯ พึงพอใจร้อยละ 80 เพียงพอ

7 จัดซ้ือกล้องวงจรปิด CCTV เพ่ือใช้ติดต้ังเป็นเคร่ืองมือรักษา กล้องวงจรปิด CCTV 2,000,000 2,000,000  -  -  - พนง.และปชช.มีความ มีความปลอดภัยในชีวิต ส านักปลัดฯ

ความปลอดภัยในทรัพย์สิน จ านวน 32 ตัว 22 จุด พึงพอใจร้อยละ 80 และทรัพย์สินมากข้ึน

8 โครงการจัดซ้ือท่ีดิน เพ่ือจัดสร้างอาคารเทศบาลต าบล จัดซ้ือท่ีดินในการ  -  -  -  - 10,000,000 พนง.และปชช. มีพ้ืนท่ีส าหรับก่อสร้าง ส านักปลัดฯ

โคกส าโรงและบ้านพักพนักงาน จัดสร้างอาคาร มีความพึงพอใจ อาคารเทศบาล

เทศบาลฯ ร้อยละ 80

9 โครงการทาสี ตีเส้น ท าลูกระนาด เพ่ือป้องกันและลดอุบัติเหตุ มีอุปกรณ์จราจร 120,000 120,000 120,000  -  - พนง.และปชช.มีความ อุบัติเหตุภายในเขต ส านักปลัดฯ

ติดสัญญานไฟจราจรและอุปกรณ์ท่ีจ าเป็น พึงพอใจร้อยละ 80 เทศบาลลดลง

งบประมาณและท่ีผ่านมา

แบบ ผ. 02



6. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี
    6.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า  หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

10 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการ เพ่ือลดใช้พลังงานไฟฟ้าใน ลดการใช้ไฟฟ้าใน 800,000     800,000     800,000     -  - ปริมาณการใช้ สามารถลดการใช้ ส านักปลัดฯ

การใช้ไฟฟ้าในอาคารส านักงานเทศบาล หน่วยงานและสร้างความตระหนัก ส านักงานฯ ไฟฟ้าในอาคาร พลังงานไฟฟ้าได้อย่าง

ต าบลโคกส าโรง พร้อมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ ของเทศบาล มีประสิทธิภาพ

บุคลากรทุกระดับ ต าบลโคกส าโง

ลดลงร้อยละ 10

11 โครงการจัดงานพระราชพิธีและงานมงคล เพ่ือเป็นการถวายความจงรักภักดี จัดกิจกรรมเพ่ือ 600,000     600,000     600,000    600,000    600,000    กลุ่มเป้าหมาย แสดงถึงความจงรักภักดี ส านักปลัดฯ

เฉลิมพระเกียรติ ต่อพระมหากษัตริย์และ แสดงความจงรัก พึงพอใจ องค์พระมหากษัตริย์และ

พระบรมวงศานุวงศ์ ภักดี ร้อยละ 80 พระบรมวงศานุวงศ์

12 โครงการจัดงานวันเทศบาล เพ่ือสร้างความเป็นสิริมงคลให้กับ จัดกิจกรรมท่ีเป็น 50,000       50,000        50,000      50,000      50,000      พนักงานมีความ มีสถานท่ีเหมาะสมและ ส านักปลัดฯ

พนักงานและลูกจ้าง ประโยชน์ต่อ พึงพอใจร้อยละ 80 เพียงพอ

ประชาชนในเขตฯ

รวม จ านวน 12 โครงการ 3,720,000  3,720,000 2,520,000 1,600,000 30,800,000

แบบ ผ. 02

งบประมาณและท่ีผ่านมา



2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 4  พัฒนาคุณภาพชีวิตทุกช่วงวัย เรียนรู้ตลอดชีวิต เสริมสร้างสุขภาวะท่ีดี เมืองลพบุรีมีความสงบสุข
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 5  บริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
6. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี
    6.1 แผนงาน บริหารงานท่ัวไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า  หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 โครงการปรับปรุงแผนท่ีภาษีและ เพ่ือเตรียมความพร้อมในการ มีความพร้อมสามารถ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 สามารถเพ่ิมประสิทธิภาพ มีรายได้เพ่ิมมากข้ึน กองคลัง

ทะเบียนทรัพย์สิน จัดเก็บภาษี จัดท าและน าข้อมูลไปใช้ และประสิทธิผลในการ

ในการพัฒนาประสิทธิภาพ จัดเก็บภาษีท่ีดินและ

ในการจัดเก็บรายได้และ ส่ิงก่อสร้าง

รองรับการจัดเก็บภาษท่ีดิน

และส่ิงก่อสร้าง

รวม จ านวน 1 โครงการ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000

แบบ ผ. 02

เทศบาลต าบลโคกส าโรง

งบประมาณและท่ีผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)



4.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 4  พัฒนาคุณภาพชีวิตทุกช่วงวัย เรียนรู้ตลอดชีวิต เสริมสร้างสุขภาวะท่ีดี เมืองลพบุรีมีความสงบสุข

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 5  บริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

6. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี

    6.1 แผนงาน บริหารงานท่ัวไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า  หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 โครงการจัดท ารายงานกิจการประจ าปี สรุปผลการด าเนินงานประจ าปี จัดท ารายงาน 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ประชาชน ได้เผยแพร่ข้อมูลกิจการ กองยุทธศาสตร์

เทศบาลต าบลโคกส าโรง ของเทศบาล กิจการประจ าปี พึงพอใจร้อยละ80 ของเทศบาล และงบประมาณ

ของเทศบาล เพ่ือ

เผยแพร่ผลงาน

จ านวน 1 คร้ัง

2 โครงการปฏิทินประจ าปี เผยแพร่ผลการด าเนินงานของ จัดท าปฎิทินเผย 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ประชาชน ได้เผยแพร่ข้อมูลกิจการ กองยุทธศาสตร์

เทศบาลในรอบ 1 ปี แพร่ผลการด าเนิน พึงพอใจร้อยละ80 ของเทศบาล และงบประมาณ

งานของเทศบาล

จ านวน 2 คร้ัง

แบบ ผ. 02

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

เทศบาลต าบลโคกส าโรง

งบประมาณและท่ีผ่านมา



6. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี

    6.1 แผนงาน บริหารงานท่ัวไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า  หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

3 โครงการจัดท าวารสารเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ผลการด าเนินงานของ จัดท าส่ือท่ีใช้เผย 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ประชาชน ประชาชนและหน่วยงาน กองยุทธศาสตร์

ของเทศบาลต าบลโคกส าโรง เทศบาลในรอบ 6 เดือน แพร่และประชา พึงพอใจร้อยละ80 ต่างๆของทางราชการ ได้รับ และงบประมาณ

สัมพันธ์ข่าวสาร ทราบข่าวสารของทาง

ของเทศบาลให้ เทศบาล

ประชาชนและ

หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

จ านวน 2 คร้ัง

4 โครงการอบรมให้ความรู้แก่พนักงานเก่ียวกับ เพ่ือให้พนักงานเทศบาลโคกส าโรง จัดฝึกอบรมให้ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 พนักงานได้รับความ ได้เผยแพร่ข้อมูลกิจการ กองยุทธศาสตร์

พรบ.ข้อมูลข่าสาร พ.ศ.2540 มีความรู้พรบ.ข้อมูลข่าวสาร ความรู้แก่พนักงาน รู้ ร้อยละ 80 ของเทศบาล และงบประมาณ

เทศบาล

จ านวน 1 คร้ัง

5 โครงการจัดท าส่ือส่ิงพิมพ์ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ประชาสัมพันธ์เทศบาล เพ่ือเผยแพร่ประชา 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 ประชาชน เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ กองยุทธศาสตร์

เทศบาล ต าบลโคกส าโรง สัมพันธ์การด าเนิน พึงพอใจร้อยละ80 เทศบาลต าบลโคกส าโรง และงบประมาณ

งานของเทศบาล

แบบ ผ. 02

งบประมาณและท่ีผ่านมา



6. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี

    6.1 แผนงาน บริหารงานท่ัวไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า  หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

6 โครงการจัดประชุมประชาคม เพ่ือให้เกิดการมีส่วนร่วมในการ เพ่ือให้เทศบาล 20,000      20,000        20,000       20,000       20,000       ประชาชนมีส่วนร่วม แผยพัฒนาท้องถ่ิน กองยุทธศาสตร์

จัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน สามารถน าปัญหา ร้อยละ80 มีคุณภาพ และงบประมาณ

และความต้องการ

ของประชาชนมา

จัดท าแผนพัฒนาฯ

อย่างมีประสิทธิภาพ

7 โครงการจัดท าวีดีทัศน์ แนะน าหน่วยงาน เพ่ือจัดท าวีดีทัศน์แนะน า เพ่ือเผยแพร่และ  - 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนรับทราบ ประชาชนและหน่วยงาน กองยุทธศาสตร์

เทศบาลต าบลโคกส าโรง หน่วยงาน ผู้บริหารของเทศบาล แนะน าเทศบาล ข้อมูลข่าวสารของ อ่ืน ท่ีมาเย่ียมชมเทศบาลฯ และงบประมาณ

ต าบลโคกส าโรง ต าบลโคกส าโรง เทศบาลร้อละ 80 จะได้รับทราบข้อมูลเก่ียว

กับเทศบาลฯ

8 โครงการติดต้ังระบบเคร่ืองเสียงภายใน เพ่ือติดต้ังระบบเคร่ืองเสียง เพ่ือให้เคร่ืองเสียง  - 300,000 300,000 300,000 300,000  -มีสถานท่ีปฏิบัติงาน ท าให้มีเคร่ืองเสียงท่ีมี กองยุทธศาสตร์

ห้องประชุมสภาเทศบาล ภายในห้องประชุมเทศบาลใหม่ ภายในห้องประชุม เพียงพอและ คุณภาพดีไว้ใช้งาน และงบประมาณ

ให้ใช้งานได้อย่างมีระสิทธิภาพ มีการใช้งานท่ีทัน เหมาะสม

สมัยคุณภาพดี

แบบ ผ. 02

งบประมาณและท่ีผ่านมา



6. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี

    6.1 แผนงาน บริหารงานท่ัวไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า  หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

9 โครงการกฏหมายในชีวิตประจ าวันท่ี เพ่ือให้ประชาชนมีความรู้ความ ประธานชุมชน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ผุ้เข้าร่วมโครงการ ประธานชุมชนและคณะ กองยุทธศาสตร์

ประชาชนพึงรู้ เข้าใจเก่ียวกับกฎหมายท่ีตนพึงมี และคณะกรรมการ มีความรู้ กรรมการชุมชนได้รับ และงบประมาณ

สิทธิและหน้าท่ี ชุมชน ท้ัง 7 ชุมชน ร้อยละ 80 ความรู้ทางกฎหมายและ

สามารถน าความรู้ท่ีได้รับ

ไปเผยแพร่ให้ประชาชนใน

ชุมชนของตนเองได้

10 โครงการจัดซ้ือป้ายไฟว่ิง LED พร้อมติดต้ัง เพ่ือใช้เป็นช่องทางในการ ป้ายไฟว่ิง LED  - 50,000 50,000  - 50,000  - ประชาชนรับทราบ ประชาชนรับทราบข้อมูล กองยุทธศาสตร์

ประชาสัมพันธ์ให้กับประชาชนใน พร้อมติดต้ัง ข้อมูลข่าวสารของ ข่าวสารได้ดีมากย่ิงข้ึน และงบประมาณ

เขตเทศบาลต าบลโคกส าโรงได้ จ านวน 2 ป้าย เทศบาลร้อละ 80

รับทราบข้อมูลช่าวสาร

งบประมาณและท่ีผ่านมา

แบบ ผ. 02



6. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี

    6.1 แผนงาน บริหารงานท่ัวไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า  หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

11 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดท าแผน เพ่ือให้ความรู้ประชาชน ในการมีส่วนจัดอบรมเชิงปฏิบัติ  -  - 50,000       50,000       50,000       ประชาชนเข้าร่วม ประชาชนมีความรู้ ความเข้า กองยุทธศาสตร์

พัฒนาท้องถ่ิน ร่วมในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน การเก่ียวกับการจัด ร้อยละ 80 ใจในการจัดท าแผนพัฒนาฯ และงบประมาณ

ท าแผนเพ่ือใช้

ความเข้าใจและ

พัฒนาประสิทธิภาพ

ในการจัดท าแผน

พัฒนาฯ

รวม จ านวน 11 โครงการ 705,000 1,105,000 1,155,000 1,105,000 1,155,000

แบบ ผ. 02

งบประมาณและท่ีผ่านมา



2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 4  พัฒนาคุณภาพชีวิตทุกช่วงวัย เรียนรู้ตลอดชีวิต เสริมสร้างสุขภาวะท่ีดี เมืองลพบุรีมีความสงบสุข
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 5  บริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้มีประสิทธิภาพ
6. ยุทธศาสตร์  การบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี
     6.2 แผนงาน การศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 โครงการปรับปรุงห้องท างาน เพ่ือขยายห้องท างานกองการศึกษา ห้องท างาน  - 200,000  -  - 200,000 พนักงานมีความ สถานท่ีเพียงพอ กอง

กองการศึกษา ให้เพียงพอต่อการใช้งาน พึงพอใจร้อยละ 80 ส าหรับพนักงาน การศึกษา
รวม จ านวน 1 โครงการ  - 200,000  -  - 200,000

แบบ ผ. 02
รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
เทศบาลต าบลโคกส าโรง

งบประมาณและท่ีผ่านมา



2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 4  พัฒนาคุณภาพชีวิตทุกช่วงวัย เรียนรู้ตลอดชีวิต เสริมสร้างสุขภาวะท่ีดี เมืองลพบุรีมีความสงบสุข
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 5  บริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
6. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี
    6.3 แผนงาน สาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า  หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 โครงการปรับปรุงและซ่อมแซมระบบส่ือสาร เพ่ือความสะดวกรวดเร็วในการ ติดต้ังเคร่ืองมือ 30,000 30,000  -  -  - การส่ือสารทางเทคโน ผู้มารับบริการและเจ้าหน้าท่ี ศูนย์บริการ

เทคโนโลยีและสารสนเทศ ติดต่อส่ือสารและสืบค้นข้อมูล ส่ือสารและ โลยีและสารสนเทศ ได้รับความสะดวกในการ สาธารณสุข

ด้านสุขภาพให้ทันสมัยอยู่เสมอ เทคโนโลยี ได้ผล ร้อยละ 80 ติดต่อส่ือสารและได้รับข้อมูล กอง

ข่าวสารท่ีทันต่อเหตุการณ์ สาธารณสุขฯ

2 โครงการร้ือถอนถังน้้าบาดาล(ถังสูง) เพ่ือความปลอดภัยของประชาชน ร้ือถอนถังน้้าบาดาล 500,000 500,000  -  -  - พนง.และปชช.มีความ เพ่ือความปลอดภัยของ กอง

หลังกองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม พึงพอใจร้อยละ 80 ประชาชน สาธารณสุข

รวม จ านวน 2 โครงการ 530,000 530,000

แบบ ผ. 02
รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
เทศบาลต าบลโคกส าโรง

งบประมาณและท่ีผ่านมา



4.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 4  พัฒนาคุณภาพชีวิตทุกช่วงวัย เรียนรู้ตลอดชีวิต เสริมสร้างสุขภาวะท่ีดี เมืองลพบุรีมีความสงบสุข
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 5  บริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
6. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี
    6.4 แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า  หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 โครงการเทศบาลเคล่ือนท่ีพบ เพ่ือให้บริการเคล่ือนท่ีในด้าน จัดบริการเทศบาลพบ 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 ร้อยละของผู้เข้า ประชาชนในชุมชนได้รับ กอง

ประชาชน งานบริการต่างๆของเทศบาล ประชาชนทุกชุมชน ร่วมกิจกรรม บริการด้านต่างๆจากเทศบาล สวัสดิการ

ในเขตเทศบาล

จ านวน 1 คร้ัง

2 โครงการจัดประชุมคณะกรรมการ เพ่ือประชุมปรึกษาหารือและ คณะกรรมการชุมชน  -  - 30,000  - ร้อยละของผู้เข้า ได้รับทราบปัญหาความ กอง

ชุมชน ทราบปัญหาในชุมชน ทุกชุมชนมาประชุม ร่วมกิจกรรม ต้องการ สวัสดิการ

เพ่ือรับทราบปัญหา

ในชุมชน

แบบ ผ. 02

งบประมาณและท่ีผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

เทศบาลต าบลโคกส าโรง



6. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี
6.4 แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า  หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

3 โครงการปรับปรุงหลังคา เพ่ือความสะดวกเป็นระเบียบ ปรับปรุงหลังคากอง 50,000  -  -  -  - พนักงานและ มีห้องปฏิบัติงานท่ีเหมาะสม กองสวัสดิ-

กองสวัสดิการสังคม เอ้ือต่อการปฏิบัติงาน สวัสดิการสังคมโดย ผู้มาใช้บริการ เกิดความพึงพอใจแก่ การสังคม

เพ่ือให้ประชาชนท่ัวไปเกิดความ เปล่ียนวัสดุมุงหลังคา พึงพอใจ ร้อยละ 80 เจ้าหน้าท่ีและประชาชน

พึงพอใจ ได้รับความสะดวก จากกระเบ้ืองลอนคู่ ท่ัวไป

มากย่ิงข้ึน และกระเบ้ืองซีแพค

โมเนียเป็นแผ่นเมทัลชีท

พ้ืนท่ีรวมไม่น้อยกว่า

65 ตร.ม.

รวม จ านวน 3 โครงการ 120,000 70,000 70,000 100,000 70,000

แบบ ผ. 02

งบประมาณและท่ีผ่านมา



2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 เสริมสร้างความม่ันคงและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 5  บริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้มีประสิทธิภาพ
6. ยุทธศาสตร์  การบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี
. 6.5 แผนงานงบกลาง

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ เพ่ือจ่ายเป็นค่ายังชีพแก่ กลุ่มเป้าหมายผู้สูงอายุ 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 กลุ่มเป้าหมายได้ ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย ส านักปลัดฯ

ผู้สูงอายุท่ีมีอายุ 60 ปีข้ึนไป ในเขตเทศบาล รับการสงเคราะห์ ได้รับสวัสดิการเพ่ือการ
ร้อยละ 100 ยังชีพ

2 เบ้ียยังชีพคนพิการ เพ่ือจ่ายเป็นค่ายังชีพแก่ กลุ่มเป้าหมายคน 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 กลุ่มเป้าหมายได้ ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย ส านักปลัดฯ
ผู้พิการ พิการในเขตเทศบาล รับการสงเคราะห์ ได้รับสวัสดิการเพ่ือการ

ร้อยละ 100 ยังชีพ
3 เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ เพ่ือจ่ายเป็นค่ายังชีพแก่ กลุ่มเป้าหมายผู้ป่วย 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 กลุ่มเป้าหมายได้ ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย ส านักปลัดฯ

ผู้ป่วยเอดส์ เอดส์ในเขตเทศบาล รับการสงเคราะห์ ได้รับสวัสดิการเพ่ือการ
ร้อยละ 100 ยังชีพ

4 ส ารองจ่าย เพ่ือจ่ายในกรณีฉุกเฉินท่ีมี เพ่ือบรรเทาทุกข์ให้กับ 520,000 520,000 520,000 520,000 520,000 ประชาชนได้รับ ประชาชนท่ีได้รับความ ส านักปลัดฯ
สาธารณภัยเกิดข้ึน ประชาชนท่ีได้รับ ความช่วยเหลือ เดือดร้อนมีชีวิตท่ีดีข้ึน

ความเดือดร้อน เม่ือเกิดกรณีฉุกเฉิน
ร้อยละ 80 

5 เงินบ าเหน็จลูกจ้างประจ า เพ่ือจ่ายเป็นเงินบ าเหน็จ เพ่ือจ่ายเป็นเงิน 1,200,000 1,200,000 1,200,000 1,200,000 1,200,000 ลูกจ้างประจ าได้รับ ลูกจ้างประจ าได้รับเงิน ส านักปลัดฯ
ลูกจ้างประจ า 8 ราย บ าเหน็จลูกจ้างประจ า เงินบ าเหน็จ บ าเหน็จรายเดือนตามสิทธ์ิ

8 ราย รายเดือน
ร้อยละ 100 

แบบ ผ. 02
รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
เทศบาลต าบลโคกส าโรง

งบประมาณและท่ีผ่านมา



6. ยุทธศาสตร์  การบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี
. 6.5 แผนงานงบกลาง

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
6 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือ เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วย 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ผู้รับบ านาญได้รับ พนักงานผู้รับบ านาญได้รับ ส านักปลัดฯ

ผู้รับบ านาญ การศึกษาบุตรผู้รับบ านาญ เหลือการศึกษาบุตร เงินช่วยเหลือ เงินช่วยเหลือการศึกษา-
ผู้รับบ านาญ การศึกษาบุตร บุตรตามสิทธ์ิ

ร้อยละ 100
7 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบ เงินสมทบกองทุน 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 พนักงานได้รับเงิน พนักงานได้รับเงินสมทบ ส านักปลัดฯ

กองทุนเงินทดแทน เงินทดแทน สมทบกองทุนเงิน กองทุนเงินทดแทน
ร้อยละ 0.2 ของค่าจ้าง ทดแทน 

ร้อยละ 0.2 ของ
8 ค่าบ ารุงสมาคมสันนิบาต เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุง สมาคมสันนิบาต 90,000 90,000 90,000 90,000 90,000 เทศบาลให้ความ สมาคมสันนิบาตมีความ ส านักปลัดฯ

เทศบาลแห่งประเทศไทย สันนิบาตเทศบาลฯ ร่วมมือกับสมาคม เข้มแข็งย่ิงข้ึน
สันนิบาตอย่างดี

9 เงินช่วยพิเศษ เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือ เงินช่วยเหลือพิเศษ 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 พนักงานลูกจ้าง เพ่ือเพ่ิมคุณภาพชีวิต ส านักปลัดฯ
พิเศษกรณีพนักงานฯ กรณีพนักงานฯ ได้รับเงินสมทบ ให้กับพนักงานและลูกจ้าง

ตามสิทธ์ิ
10 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบ เงินสมทบกองทุน 450,000 450,000 450,000 450,000 450,000 พนักงานลูกจ้าง เพ่ือเพ่ิมคุณภาพชีวิต ส านักปลัดฯ

กองทุนประกันสังคม ประกันสังคม ได้รับเงินสมทบ ให้กับพนักงานและลูกจ้าง
ตามสิทธ์ิ

11 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบ เงินสมทบกองทุน 93,000 93,000 93,000 93,000 93,000 พนักงานลูกจ้าง เพ่ือเพ่ิมคุณภาพชีวิต ส านักปลัดฯ
(กองการศึกษา) กองทุนประกันสังคม ประกันสังคม ได้รับเงินสมทบ ให้กับพนักงานและลูกจ้าง

ตามสิทธ์ิ
12 เงินสมทบระบบหลักประกัน เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบ กองทุนประกัน 290,000 290,000 290,000 290,000 290,000 พนักงานลูกจ้าง เพ่ือเพ่ิมคุณภาพชีวิต ส านักปลัดฯ

สุขภาพ ระบบหลักประกันสุขภาพ สุขภาพระดับท้องถ่ิน ได้รับเงินสมทบ ให้กับพนักงานและลูกจ้าง
ตามสิทธ์ิ

งบประมาณและท่ีผ่านมา



6. ยุทธศาสตร์  การบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี
. 6.5 แผนงานงบกลาง

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
13 เงินค่าครองชีพผู้รับบ านาญ เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือ เพ่ือจ่ายให้กับ 620,000 620,000 620,000 620,000 620,000 ผู้รับบ านาญได้รับ ผู้รับบ านาญมีรายได้ใน ส านักปลัดฯ

(ชคบ.) ค่าครองชีพ พนักงานส่วนท้องถ่ิน เงินค่าครองชีพ การด ารงชีพมากข้ึน
ท่ีรับบ านาญ ตามสิทธ์ิ

ร้อยละ 100
14 เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จ เพ่ือจ่ายให้กับพนักงาน เพ่ือจ่ายให้กับพนักงาน 1,020,000 1,020,000 1,020,000 1,020,000 1,020,000 พนักงานส่วนท้องถ่ิน ผู้รับบ านาญได้รับเงินตาม ส านักปลัดฯ

บ านาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน ส่วนท้องถ่ินท่ีรับบ านาญ ส่วนท้องถ่ินท่ีรับบ านาญ ได้รับเงินบ าเหน็จ สิทธ์ิ
(กบท.) บ านาญตามสิทธ์ิ

ร้อยละ 100

รวม จ านวน 14 โคงการ 16,352,000 16,352,000 16,352,000 16,352,000 16,352,000

งบประมาณและท่ีผ่านมา



2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 เสริมสร้างความม่ันคงและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 5  บริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้มีประสิทธิภาพ
6. ยุทธศาสตร์  การบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี
. 6.7 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 โครงการก่อสร้างอาคารส านักงาน เพ่ือก่อสร้างอาคารส านักงาน อาคารส านักงาน  -  -  -  - 20,000,000 พนักงานและ มีสถานท่ีเหมาะสมและ ส านักปลัดฯ

เทศบาลต าบลโคกส าโรง เทศบาลต าบลโคกส าโรง เทศบาลฯ ประชาชนมีความ เพียงพอ
พึงพอใจร้อยละ 80

2 โครงการปรับปรุงห้องประชุม เพ่ือให้ห้องประชุมสภาฯมี ห้องประชุมสภา 500,000 500,000  -  -  - พนักงานและ ห้องประชุมสภาเทศบาล ส านักปลัดฯ
สภาเทศบาล พร้อมอุปกรณ์ติดต้ัง ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ท่ีมีประสิทธิภาพ ประชาชนมีความ เพียงพอส าหรับการประชุม

พึงพอใจร้อยละ 80

3 โครงการปรับปรุงและซ่อมแซม เพ่ือบ ารุงรักษาทรัพย์สินของ บ้านพักพนักงาน 1,000,000 1,000,000  -  -  - พนักงานมีความ ปรับปรุงซ่อมแซมบ้านพัก ส านักปลัดฯ
บ้านพักพนักงานเทศบาล ทางราชการให้มีสภาพ ได้รับการซ่อมแซม พึงพอใจร้อยละ 80 ให้มีสภาพดีข้ึน
(หลังเทศบาล) ใช้งานได้ดี

4 โครงการปรับปรุงและซ่อมแซม เพ่ือบ ารุงรักษาทรัพย์สินของ ปรับรุงและซ่อมแซม 1,000,000 1,000,000  -  -  - พนักงานมีความ ปรับปรุงซ่อมแซมบ้านพัก ส านักปลัดฯ
บ้านพักพนักงานเทศบาล ทางราชการให้มีสภาพ บ้านพักพนักงาน พึงพอใจร้อยละ 80 ให้มีสภาพดีข้ึน
(ประปานอก) ใช้งานได้ดี (ประปานอก)

5 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ เพ่ือปรับปรุงบริเวณบ้านพัก บ้านพักได้รับการ 100,000 100,000 100,000  -  - พนักงานมีความ เพ่ือให้มีสถานท่ีท่ีสวยงาม ส านักปลัดฯ
(บ้านพักพนักงานเทศบาล) พนักงานเทศบาลให้มีสภาพท่ี ปรับปรุงให้ดีย่ิงข้ึน พึงพอใจร้อยละ 80 และเป็นระเบียบเรียบร้อย

น่าอยู่อาศัย
6 โครงการก่อสร้างและปรับปรุง เพ่ือป้องกันและรักษาทรัพย์สินปรับปรุงโรงจอดรถ 200,000 200,000 200,000  -  - พนักงานและ มีสถานท่ีจอดรถยนต์ ส านักปลัดฯ

โรงจอดรถบริเวณหน้า ของราชการมิให้เกิดการ ให้เพียงพอ ประชาชนมีความ เพียงพอ
ส านักงานเทศบาล เสียหาย พึงพอใจร้อยละ 80

แบบ ผ. 02
รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
เทศบาลต าบลโคกส าโรง

งบประมาณและท่ีผ่านมา



6. ยุทธศาสตร์  การบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี
. 6.7 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
7 โครงการปรัลปรุงทาสี ห้องนายก เพ่ือปรับปรุงซ่อมแซม ห้องท างานายกฯ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 พนักงานมีความ มีสถานท่ีเหมาะสมและ ส านักปลัดฯ

รองนายก ทาสีห้องนายกฯ รองนายกฯ ห้องท างานรองนายกฯ พึงพอใจร้อยละ 80 เพียงพอ
8 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร เพ่ือบ ารุงรักษาทรัพย์สินของ เปล่ียนฝ้าเพดาน ทาสี 5,000,000 5,000,000 5,000,000  -  - พนักงานมีความ มีสถานท่ีเหมาะสมและ ส านักปลัดฯ

ส านักงานเทศบาลต าบลโคกส าโรงทางราชการให้มีสภาพ อาคารส านักงาน พึงพอใจร้อยละ 80 เพียงพอ
ใช้งานได้ดี เปล่ียนประตูหน้าต่าง

ปรับปรุงระบบไฟฟ้า
แสงสว่าง

9 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม ทาสีร้ัวเพ่ือปรับปรุงซ่อมแซม ทาสี ปรับปรุงทาสีร้ัว 200,000 200,000  -  -  - พนักงานมีความ มีสถานท่ีเหมาะสมและ ส านักปลัดฯ
ป้าย ส านักงานเทศบาลและ บริเวณเสาธงหน้าอาคาร ปรับปรุงป้ายช่ือ พึงพอใจร้อยละ 80 เพียงพอ
ปรับปรุงเสาธง ส านักงานเทศบาล ส านักงานเทศบาล

ต าบลโคกส าโรง
10 โครงการท าตาข่ายกันนกรอบตัว เพ่ือท าตาข่ายกันนก มีตาข่ายส าหรับก้ัน 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 พนักงานมีความ มีสถานท่ีเหมาะสมและ ส านักปลัดฯ

อาคารส านักงานเทศบาลต าบล นกพิราบ พึงพอใจร้อยละ 80 เพียงพอ
โคกส าโรง

11 โครงการย้ายหม้อแปลงไฟฟ้า เพ่ือย้ายหม้อแปลงไฟฟ้าบ้าน ติดต้ังหม้อแปลงไฟฟ้า 1,500,000 1,500,000 1,500,000  -  - พนักงานมีความ ขยายเขตจ าหน่ายไฟและ ส านักปลัดฯ
พักพนักงานเทศบาล(บ้านพัก ภายในเขตเทศบาล พึงพอใจร้อยละ 80 มีหม้อแปลง
ประปา) มาติดต้ังท่ีเทศบาล ต าบลโคกส าโรง
ต าบลโคกส าโรง

12 โครงการปรับปรุงท่ีจอดรถพร้อม เพ่ือให้พนักงานเทศบาลต าบล พนักงานเทศบาลต าบล 500,000 500,000 500,000  -  - พนักงานและ ส านักงานเทศบาลมีท่ีจอด ส านักปลัดฯ
หลังคาบริเวณอาคารส านักงาน โคกส าโรงมีท่ีจอดรถจักรยาน- โคกส าโรงมีท่ีจอดรถและ ประชาชนมีความ รถท่ีเพียงพอ
เทศบาลต าบลโคกส าโรง ยนต์และเพ่ืออ านวยความสะ- ประชาชนผู้มาติดต่อ พึงพอใจร้อยละ 80

ดวกให้กับประชาชนผู้มา ราชการมีท่ีจอดรถ
ติดต่อราชการ

งบประมาณและท่ีผ่านมา



6. ยุทธศาสตร์  การบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี
. 6.7 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
13 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์เสาธง เพ่ือปรับปรุงภูมิทัศน์หน้า ส านักงานเทศบาลฯ 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 พนักงานและ ส านักงานเทศบาลมีภูมิทัศน์ ส านักปลัดฯ

หน้าส านักงานเทศบาลต าบล อาคารส านักงานเทศบาลให้มี มีภูมิทัศน์สวยงาม ประชาชนมีความ ท่ีสวยงามและมีท่ีจอดรถ
โคกส าโรง ความสวยงามน่าอยู่และ พึงพอใจร้อยละ 80 เพียงพอ

เหมาะสม
14 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร เพ่ือปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร ต่อเติมหลังคากันแดด 1,800,000  -  -  -  - ร้อยละ 100 มีหลังคากันแดดกันฝน งานป้องกันฯ

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย งานป้องกันฯท่ีช ารุดทรุดโทรม กันฝนอาคารงานป้องกันฯ เพ่ือให้พนักงาน อาคารงานป้องกันฯ
โดยจัดท าหลังคากันแดดกันฝน อาคารงานป้องกันฯได้ ปฏิบัติงานอย่าง มีอาคารท่ีสะอาด ปลอดภัย
ทาสีอาคารและซ่อมแซม รับการปรับปรุงและ มีประสิทธิภาพ เป็นระเบียบเรียบร้อยและ
บริเวณส่วนต่างๆท่ีช ารุด ซ่อมแซม พร้อมใช้ในการอยู่เวร
ภายในงานป้องกันฯ มีอาคารท่ีสะอาด เตรียมความพร้อมหากเกิด

ปลอดภัยและพร้อมใช้ใน อัคคีภัยและสาธารณภัย
การอยู่เวรเตรียมความ ต่างๆ
พร้อม หากเกิดอัคคีภัย
และสาธารณภัยต่างๆ

15 โครงการปรับปรุงหลังคา เพ่ือความสะดวกเป็นระเบียบ ปรับปรุงหลังคากอง 50,000  -  -  -  - พนักงานและ มีห้องปฏิบัติงานท่ีเหมาะสม กองสวัสดิการฯ
กองสวัสดิการสังคม เอ้ือต่อการปฏิบัติงาน สัวสดิการสังคมโดย ผู้มาใช้บริการ เกิดความพึงพอใจแก่

เพ่ือให้ประชาชนท่ัวไปเกิด เปล่ียนวัสดุมุงหลังคา พึงพอใจร้อยละ 80 เจ้าหน้าท่ีและประชาชน
ความพึงพอใจ ได้รับความ จากกระเบ้ืองลอนคู่และ ท่ัวไป
สะดวกมากย่ิงข้ึน กระเบ้ืองซีแพคโมเนีย

เป็นแผ่นเมทัลชีท พ้ืนท่ี
ไม่น้อยกว่า 65 ตร.ม.

งบประมาณและท่ีผ่านมา



6. ยุทธศาสตร์  การบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี
. 6.7 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
16 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมเสียง เพ่ือให้ประชาชนได้รับข้อมูล ปรับปรุงซ่อมแซมเสียง  - 100,000 100,000 100,000 100,000 ประชาชนรับทราบ ประชาชนรับทราบข้อมูล กองยุทธศาสตร์

ตามสาย ข่าวสารต่างๆของทางเทศบาล ตามสายครอบคลุมพ้ืนท่ี ข้อมูลข่าวสารของ ข่าวสารของเทศบาลได้อย่าง และงบประมาณ

ได้อย่างท่ัวถึงและทันเหตุการณ์ เขตเทศบาลฯ เทศบาลร้อยละ 80 ท่ัวถึงและทันเหตุการณ์
17 โครงการปรับปรุงห้องกอง เพ่ือให้มีสถานท่ีปฏิบัติงาน ท าการร้ือถอนและปรับ 100,000  -  - 100,000  - มีสถานท่ีปฏิบัติงาน ห้องกองยุทธศาสตร์ฯ มี กองยุทธศาสตร์

ยุทธศาสตร์และงบประมาณ เพียงพอและเหมาะสมเพ่ือให้ ปรุงห้องกองยุทธศาสตร์ฯ เพียงพอและ ความสวยงาม มีบรรยากาศ และงบประมาณ

บรรยากาศในการท างานดีมี ให้เหมาะสมและสามารถ เหมาะสม ในการท างานท่ีดีมีประสิทธิ
ประสิทธิภาพและสวยงาม รองรับประชาชนท่ีมา ภาพและสวยงาม

ติดต่อราชการ
18 โครงการขยายเขตเสียงตามสาย เพ่ือเพ่ิมจุดรับสัญญาณเสียง เพ่ือให้ครอบคลุมทุกพ้ืน  -  -  - 500,000 500,000 ประชาชนรับทราบ ประชาชนและหน่วยงานอ่ืน กองยุทธศาสตร์

ระบบ IP Network ตามสาย จ านวน 30 จุด เพ่ือ ท่ีในเขตเทศบาลต าบล ข้อมูลข่าวสารของ ท่ีมาเย่ียมชมเทศบาลฯ จะได้ และงบประมาณ

ให้ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีในเขต โคกส าโรง เทศบาลร้อยละ 80 รับทราบข้อมูลเก่ียวกับ
เทศบาลต าบลโคกส าโรง เทศบาลต าบลโคกส าโรง

19 โครงการก่อสร้างโครงหลังคาเหล็ก ก่อสร้างหลังคาเหล็กคลุม ก่อสร้างหลังคาเหล็กคลุม 1,000,000  -  -  -  - ประชาชนมีความ ประชาชนได้รับความสะดวก สถานธนานุบาล

คลุมดาดฟ้าสถานธนานุบาล ดาดฟ้าสถานธนานุบาล ดาดฟ้าสถานธนานุบาล พึงพอใจร้อยละ 90 ปลอดภัยในการใช้อาคารฯ
ปรับปรุงซ่อมแซมพ้ืนดาดฟ้า ขนาด 7.60 x 19.06 ม.

คสล.และโครงสร้างท่ีช ารุด พร้อมปรับปรุงโครงสร้าง

ของอาคารสถานธนานุบาล ท่ีช ารุด จ านวน 1 หลัง

รวม จ านวน 19 โครงการ 14,170,000 11,320,000 8,620,000 1,920,000 21,820,000

งบประมาณและท่ีผ่านมา



แบบ ผ.03

เป้าหมาย หน่วยงาน

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 บริหารงานคลัง ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองปรับอากาศ พร้อม 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 กองคลัง

และส่ิงก่อสร้าง อุปกรณ์ จ านวน 3 เคร่ือง
2 บริหารงานคลัง ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็กกระจกบานเล่ือน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 กองคลัง

และส่ิงก่อสร้าง ทรงสูง 4 ช้ัน จ านวน 4 ตู้
3 บริหารงานคลัง ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็ก 2 บาน มีแผ่นช้ันปรับ  30,000 30,000 30,000 30,000 กองคลัง

และส่ิงก่อสร้าง ระดับ 3 ช้ัน 
4 บริหารงานคลัง ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน จ านวน 23,600 23,600 23,600 23,600 23,600 กองคลัง

และส่ิงก่อสร้าง 4 ตู้
5 บริหารงานคลัง ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ี จ านวน 4 ตัว 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 กองคลัง

และส่ิงก่อสร้าง

6 บริหารงานคลัง ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เก็บเอกสาร 40 ช่อง 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 กองคลัง
และส่ิงก่อสร้าง จ านวน 5 ตู้

7 บริหารงานคลัง ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ พร้อม 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 กองคลัง
และส่ิงก่อสร้าง อุปกรณ์ครบชุด

8 บริหารงานคลัง ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์ Multifunction 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 กองคลัง
และส่ิงก่อสร้าง แบบฉีดหมึก พร้อมติดต้ัง

ถังหมึกพิมพ์

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

เทศบาลต าบลโคกส าโรง

งบประมาณและท่ีผ่านมา



แบบ ผ.03

เป้าหมาย หน่วยงาน

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
9 บริหารงานคลัง ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองส ารองไฟ จ านวน 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 กองคลัง

และส่ิงก่อสร้าง 5 เคร่ือง
10 สร้างความเข้มแข็ง ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีส าหรับบริการ 10,000  - 10,000  -  - กองสวัสดิการ

ของชุมชน และส่ิงก่อสร้าง ประชาชน สังคม
11 สร้างความเข้มแข็ง ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะส่ีเหล่ียมโอเมก้าขาสวิง 4,000  -  -  -  - กองสวัสดิการ

ของชุมชน และส่ิงก่อสร้าง สังคม
12 สร้างความเข้มแข็ง ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็ก 2 บานพับ 3,500  -  - 3,500  - กองสวัสดิการ

ของชุมชน และส่ิงก่อสร้าง สังคม
13 สร้างความเข้มแข็ง ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะวางคอมพิวเตอร์ พร้อม 21,000  - 21,000  -  - กองสวัสดิการ

ของชุมชน และส่ิงก่อสร้าง เก้าอ้ี จ านวน 3 ชุด สังคม
14 สร้างความเข้มแข็ง ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะชนิดเหล็ก ขนาด 5 ฟุต 27,000  - 27,000  -  - กองสวัสดิการ

ของชุมชน และส่ิงก่อสร้าง 7 ล้ินชัก จ านวน 3 ตัว สังคม
15 สร้างความเข้มแข็ง ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน ช้ันเก็บแฟ้มเหล็ก 4 ช้ัน 10,000 10,000  -  -  - กองสวัสดิการ

ของชุมชน และส่ิงก่อสร้าง 40 ช่อง จ านวน 2 ใบ สังคม
16 สร้างความเข้มแข็ง ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะพร้อมเก้าอ้ีส าหรับ  -  - 16,000 16,000  - กองสวัสดิการ

ของชุมชน และส่ิงก่อสร้าง เจ้าหน้าท่ี จ านวน 2 ชุด สังคม
17 สร้างความเข้มแข็ง ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้กระจกบานเล่ือน 2 ช้ัน  - 6,000  -  -  - กองสวัสดิการ

ของชุมชน และส่ิงก่อสร้าง จ านวน 2 ตู้ สังคม

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

เทศบาลต าบลโคกส าโรง

งบประมาณและท่ีผ่านมา



แบบ ผ.03

เป้าหมาย หน่วยงาน

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
18 สร้างความเข้มแข็ง ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็กเก็บเอกสารทรงสูง  - 4,000 4,000  -  - กองสวัสดิการ

ของชุมชน และส่ิงก่อสร้าง บานทึบ จ านวน 1 ตู้ สังคม
19 สร้างความเข้มแข็ง ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีเหล็กบุนวมมีพนักพิง 9,000  -  - 9,000  - กองสวัสดิการ

ของชุมชน และส่ิงก่อสร้าง พับได้ จ านวน 10 ตัว สังคม
20 สร้างความเข้มแข็ง ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีเหล็กบุนวมมีพนักพิง  -  - 9,000  - 9,000 กองสวัสดิการ

ของชุมชน และส่ิงก่อสร้าง แบบกลม จ านวน 10 ตัว สังคม
21 สร้างความเข้มแข็ง ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน พัดลมต้ังพ้ืน 18 น้ิว  - 4,000  - 4,000  - กองสวัสดิการ

ของชุมชน และส่ิงก่อสร้าง จ านวน 2 ตัว สังคม
22 สร้างความเข้มแข็ง ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน  -  -  -  - 28,000 กองสวัสดิการ

ของชุมชน และส่ิงก่อสร้าง มีระบบฟอกอากาศ ขนาด สังคม
18,000 บีทียู พร้อมอุปกรณ์

และติดต้ัง จ านวน 2 เคร่ือง

23 สร้างความเข้มแข็ง ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์พร้อม 35,000 35,000 35,000  -  - กองสวัสดิการ
ของชุมชน และส่ิงก่อสร้าง เคร่ืองพิมพ์และอุปกรณ์ สังคม

ครบชุด จ านวน 1 ชุด

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

เทศบาลต าบลโคกส าโรง

งบประมาณและท่ีผ่านมา



แบบ ผ.03

เป้าหมาย หน่วยงาน

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
24 สร้างความเข้มแข็ง ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองส ารองไฟฟ้าส าหรับ 9,000 9,000 9,000  -  - กองสวัสดิการ

ของชุมชน และส่ิงก่อสร้าง ใช้กับเคร่ืองคอมพิวเตอร์ สังคม
ขนาด 800 VA
จ านวน 3 ชุด

25 สร้างความเข้มแข็ง ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์  - 10,000  - 10,000  - กองสวัสดิการ
ของชุมชน และส่ิงก่อสร้าง ชนิด LED ขาวด า สังคม

26 สร้างความเข้มแข็ง ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์  - 20,000  - 20,000  - กองสวัสดิการ
ของชุมชน และส่ิงก่อสร้าง ชนิด LED สี สังคม

27 สร้างความเข้มแข็ง ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว ตู้เย็น ขนาด 13 คิวบิกฟุต  -  - 18,500  -  - กองสวัสดิการ
ของชุมชน และส่ิงก่อสร้าง จ านวน 1 เคร่ือง สังคม

28 สร้างความเข้มแข็ง ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว ม่านบังแดดพร้อมอุปกรณ์ 30,000 30,000  -  -  - กองสวัสดิการ
ของชุมชน และส่ิงก่อสร้าง สังคม

29 บริการงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน ช้ันวางเอกสาร 4 ช้ัน 5,000  - 5,000 5,000 5,000 กองยุทธศาสตร์
และส่ิงก่อสร้าง จ านวน 1 ตู้ และงบประมาณ

30 บริการงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน ช้ันวางเอกสาร 2 ช้ัน 5,000  - 5,000 5,000 5,000 กองยุทธศาสตร์
และส่ิงก่อสร้าง จ านวน 3 ตัว และงบประมาณ

31 บริการงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองท าลายเอกสาร  - 30,000 30,000 30,000 30,000 กองยุทธศาสตร์
และส่ิงก่อสร้าง และงบประมาณ

เทศบาลต าบลโคกส าโรง

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

งบประมาณและท่ีผ่านมา



แบบ ผ.03

เป้าหมาย หน่วยงาน

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
32 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีส าหรับเจ้าหน้าท่ี 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 กองยุทธศาสตร์

และส่ิงก่อสร้าง จ านวน 5 ตัว และงบประมาณ

33 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน พัดลมดูดอากาศ  - 2,000 2,000 2,000 2,000 กองยุทธศาสตร์
และส่ิงก่อสร้าง จ านวน 1 ชุด และงบประมาณ

34 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีเพ่ือต้อนรับแขก  - 20,000 20,000 20,000 20,000 กองยุทธศาสตร์
และส่ิงก่อสร้าง จ านวน 5 ตัว และงบประมาณ

35 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้กระจกบานเล่ือน 4 ช้ัน  - 5,000 5,000 5,000 5,000 กองยุทธศาสตร์
และส่ิงก่อสร้าง จ านวน 1 ตู้ และงบประมาณ

36 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้กระจกบานเล่ือน 4 ช้ัน  - 5,000 5,000 5,000 5,000 กองยุทธศาสตร์
และส่ิงก่อสร้าง จ านวน 1 ตู้ และงบประมาณ

37 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน แผงก้ันห้องส าเร็จรูป  - 20,000 20,000 20,000 20,000 กองยุทธศาสตร์
และส่ิงก่อสร้าง จ านวน 4 แผ่น และงบประมาณ

38 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะท างานส าหรับนักบริหาร  -  - 20,000 20,000 20,000 กองยุทธศาสตร์
และส่ิงก่อสร้าง จ านวน 1 ชุด และงบประมาณ

37 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีส าหรับนักบริหาร  -  - 10,000 10,000 10,000 กองยุทธศาสตร์
และส่ิงก่อสร้าง จ านวน 2 ชุด และงบประมาณ

38 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ เคร่ืองขยายเสียงแบบพกพา  -  - 25,000 25,000 25,000 กองยุทธศาสตร์
และส่ิงก่อสร้าง พร้อมอุปกรณ์ครบขุด 1 ชุด และงบประมาณ

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

เทศบาลต าบลโคกส าโรง

งบประมาณและท่ีผ่านมา



แบบ ผ.03

เป้าหมาย หน่วยงาน

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
39 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ โทรทัศน์ แอล อี ดี (LED)  - 12,100 12,100 12,100 12,100 กองยุทธศาสตร์

และส่ิงก่อสร้าง ขนาด 40 น้ิว พร้อมติดต้ัง และงบประมาณ

จ านวน 1 เคร่ือง
40 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ วิทยุเทปสเตอริโอ รับคล่ืน AM  - 10,000 10,000 10,000 10,000 กองยุทธศาสตร์

และส่ิงก่อสร้าง FM ได้ จ านวน 1 เคร่ือง และงบประมาณ

41 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 กองยุทธศาสตร์
และส่ิงก่อสร้าง (Inkjet Printer) อัดส าเนาได้ และงบประมาณ

จ านวน 1 เคร่ือง
42 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองส ารองไฟส าหรับใช้กับ 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 กองยุทธศาสตร์

และส่ิงก่อสร้าง คอมพิวเตอร์ และงบประมาณ

43 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับ 17,000 17,000 17,000 17,000 17,000 กองยุทธศาสตร์
และส่ิงก่อสร้าง ส านักงาน จ านวน 1 เคร่ือง และงบประมาณ

44 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองอ่านบัตรแบบเอนก  - 2,000 2,000 2,000 2,000 กองยุทธศาสตร์
และส่ิงก่อสร้าง ประสงค์(Smart Card Reader และงบประมาณ

45 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองโน๊ตบุ๊คพร้อมอุปกรณ์  - 22,000 22,000 22,000 22,000 กองยุทธศาสตร์
และส่ิงก่อสร้าง จ านวน 1 เคร่ือง และงบประมาณ

46 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ เคร่ืองบันทึกเสียง 5,000  -  -  -  - กองยุทธศาสตร์
และส่ิงก่อสร้าง จ านวน 1 เคร่ือง และงบประมาณ

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

เทศบาลต าบลโคกส าโรง

งบประมาณและท่ีผ่านมา



แบบ ผ.03

เป้าหมาย หน่วยงาน

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
47 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก  - 8,600 8,600 8,600 8,600 กองยุทธศาสตร์

และส่ิงก่อสร้าง ติดต้ังถังหมึกพิมพ์ และงบประมาณ

จ านวน 2 เคร่ือง
48 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วน 65,000 65,000 65,000 65,000 65,000 กองสาธารณสุขฯ

และส่ิงก่อสร้าง พร้อมอุปกรณ์ติดต้ัง

ขนาด 24,000 บีทียู 

จ านวน 2 เคร่ือง

49 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วน 90,000 90,000 90,000 90,000 90,000 กองสาธารณสุขฯ
และส่ิงก่อสร้าง พร้อมอุปกรณ์ติดต้ัง

ขนาด 18,000 บีทียู 

จ านวน 3 เคร่ือง

50 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน ช้ันวางแฟ้ม 16 ช่อง 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 กองสาธารณสุขฯ
และส่ิงก่อสร้าง สองช้ันหล็ก

51 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีบุนวม ล้อเล่ือน มีโช๊ค 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 กองสาธารณสุขฯ
และส่ิงก่อสร้าง จ านวน 5 ตัว

52 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะท างาน 8,400 8,400 8,400 8,400 8,400 กองสาธารณสุขฯ
และส่ิงก่อสร้าง จ านวน 2 ตัว

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

เทศบาลต าบลโคกส าโรง

งบประมาณและท่ีผ่านมา



แบบ ผ.03

เป้าหมาย หน่วยงาน

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
53 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็ก 4 ฟุต กระจกบานเล่ือน 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 กองสาธารณสุขฯ

และส่ิงก่อสร้าง 2 ช้ัน จ านวน 2 ตู้
54 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็ก 4 ฟุต กระจกบานทึบ 7,200 7,200 7,200 7,200 7,200 กองสาธารณสุขฯ

และส่ิงก่อสร้าง 2 ช้ัน จ านวน 2 ตู้
55 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะเอนกประสงค์ โอเมก้าขาสวิง 2,800 2,800 2,800 2,800 2,800 กองสาธารณสุขฯ

และส่ิงก่อสร้าง จ านวน 2 ตัว 

56 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะท างาน พร้อมเก้าอ้ีส าหรับ 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 กองสาธารณสุขฯ
และส่ิงก่อสร้าง หัวหน้าฝ่ายฯ จ านวน 1 ชุด

57 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน แผงก้ันส าเร็จรูป 61,000 61,000 61,000 61,000 61,000 กองสาธารณสุขฯ
และส่ิงก่อสร้าง จ านวน 10 อัน

58 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ พร้อม 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 กองสาธารณสุขฯ
และส่ิงก่อสร้าง เคร่ืองพิมพ์และอุปกรณ์ครบชุด

จ านวน 1 ชุด

59 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส านักงาน 17,000 17,000 17,000 17,000 17,000 กองสาธารณสุขฯ
และส่ิงก่อสร้าง จ านวน 1 เคร่ือง

60 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์ Multifunction 24,000 24,000 24,000 24,000 24,000 กองสาธารณสุขฯ
และส่ิงก่อสร้าง แบบฉีดหมึก(Inkjet)

จ านวน 3 เคร่ือง

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

เทศบาลต าบลโคกส าโรง

งบประมาณและท่ีผ่านมา



แบบ ผ.03

เป้าหมาย หน่วยงาน

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
61 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ยานพาหนะและ รถบรรทุก(ดีเซล) แบบดับเบิลแคบ 900,000 900,000 900,000 900,000 900,000 กองสาธารณสุขฯ

และส่ิงก่อสร้าง ขนส่ง ขับเคล่ือน 2 ล้อ

62 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ยานพาหนะและ รถแทรคเตอร์(แบคโฮ) 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 กองสาธารณสุขฯ
และส่ิงก่อสร้าง ขนส่ง ขนาด PC 200

63 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ยานพาหนะและ รถจักรยานยนต์ ขนาด 110 ซีซี 45,000 45,000 45,000 45,000 45,000 กองสาธารณสุขฯ
และส่ิงก่อสร้าง ขนส่ง จ านวน 1 คัน

64 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ยานพาหนะและ รถบรรทุกขยะ ขนาด 6 ตัน 2,400,000 2,400,000 2,400,000 2,400,000 2,400,000 กองสาธารณสุขฯ
และส่ิงก่อสร้าง ขนส่ง แบบอัดท้าย

65 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ยานพาหนะและ รถปิคอัพบรรทุกขยะ 950,000 950,000 950,000 950,000 950,000 กองสาธารณสุขฯ
และส่ิงก่อสร้าง ขนส่ง ขนาด 1 ตัน

66 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ยานพาหนะและ รถดูดส่ิงปฏิกูล 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 กองสาธารณสุขฯ
และส่ิงก่อสร้าง ขนส่ง

67 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ยานพาหนะและ รถยนต์ดีเซลแบบมีช่องว่างด้าน 900,000 900,000 900,000 900,000 900,000 กองสาธารณสุขฯ
และส่ิงก่อสร้าง ขนส่ง หลังคนขับ ขนาด 24,000 ซีซี

ขับเคล่ือน 4 ล้อ พร้อมติดหลังคา

ไฟเบอร์

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

เทศบาลต าบลโคกส าโรง

งบประมาณและท่ีผ่านมา



แบบ ผ.03

เป้าหมาย หน่วยงาน

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
68 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์การเกษตร เคร่ืองฉีดน้ าแรงดันสูง ขนาด 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 กองสาธารณสุขฯ

และส่ิงก่อสร้าง ไม่ต่ ากว่า 120 บาร์ 

จ านวน 1 ชุด

69 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์การเกษตร เคร่ืองย่อยก่ิงไม้ เบนซิน 15 HP 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 กองสาธารณสุขฯ
และส่ิงก่อสร้าง ย่อยไม้เส้นผ่านศูนย์กลางได้ถึง

10 เซนติเมตร

70 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์การเกษตร เคร่ืองพ่นหมอกควัน 130,000 130,000 130,000 130,000 130,000 กองสาธารณสุขฯ
และส่ิงก่อสร้าง จ านวน 2 เคร่ือง

71 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์การเกษตร เคร่ืองดูดโคลน ชนิดเคร่ืองยนต์ 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 กองสาธารณสุขฯ
และส่ิงก่อสร้าง เบนซิน 4 จังหวะ ระบายความร้อน

ด้วยอากาศปริมาณน้ า 1,000 ลิตร/

นาที ขนาดท่อดูดส่ง 3 น้ิว

จ านวน 1 เคร่ือง

72 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว ผ้าม่านบังแดด พร้อมอุปกรณ์ 90,000 90,000 90,000 90,000 90,000 กองสาธารณสุขฯ
และส่ิงก่อสร้าง ติดต้ัง ท่ีห้องท างานศูนย์ฯ

ห้องตรวจโรคท่ัวไป และ

ห้องประชุมเล็ก

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

เทศบาลต าบลโคกส าโรง

งบประมาณและท่ีผ่านมา



แบบ ผ.03

เป้าหมาย หน่วยงาน

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
73 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว เคร่ืองตัดหญ้า 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 กองสาธารณสุขฯ

และส่ิงก่อสร้าง จ านวน 2 เคร่ือง

74 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว ถังขยะแบบคัดแยกขยะมูลฝอย 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 กองสาธารณสุขฯ
และส่ิงก่อสร้าง

75 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือ เคร่ืองวัดความดัน ชนิดอัตโนมัติ 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 กองสาธารณสุขฯ
และส่ิงก่อสร้าง การแพทย์ แบบสอดแขน จ านวน 1 เคร่ือง

76 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือ เคร่ืองวัดอุณหภูมิ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 กองสาธารณสุขฯ
และส่ิงก่อสร้าง การแพทย์ จ านวน 10 เคร่ือง

77 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือ เคร่ืองวัดอุณหภูมิ พร้อมขาต้ัง 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 กองสาธารณสุขฯ
และส่ิงก่อสร้าง การแพทย์ จ านวน 10 เคร่ือง

78 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือ วัสดุและชุดทดสอบปริมาณสาร 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 กองสาธารณสุขฯ
และส่ิงก่อสร้าง การแพทย์ ไอโอดีนในเกลือบริโภค

79 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือ เตียงสนามพับได้อเนกประสงค์ 8,000 8,000 8,000 8,000 8,000 กองสาธารณสุขฯ
และส่ิงก่อสร้าง การแพทย์ จ านวน 2 เตียง

80 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือ เปลเคล่ือนย้ายผู้ป่วย แผ่นกระดาน 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 กองสาธารณสุขฯ
และส่ิงก่อสร้าง การแพทย์ พร้อมอุปกรณ์ จ านวน 1 ชุด

81 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ก่อสร้าง เคร่ืองอัดอากาศ(ป้ัมลม) ขนาด 66,000 66,000 66,000 66,000 66,000 กองสาธารณสุขฯ
และส่ิงก่อสร้าง 300 ลิตร/นาที จ านวน 1 เคร่ือง

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

เทศบาลต าบลโคกส าโรง

งบประมาณและท่ีผ่านมา



แบบ ผ.03

เป้าหมาย หน่วยงาน

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
82 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์อ่ืน เต้นท์ผ้าใบโครงเหล็ก ขนาด 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 กองสาธารณสุขฯ

และส่ิงก่อสร้าง 4 x 10 x 2.5 เมตร

จ านวน 2 หลัง

83 การพาณิชย์ ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์อ่ืน เคร่ืองป่ันขนสุกร พร้อมอุปกรณ์ 800,000 800,000 800,000 800,000 800,000 กองสาธารณสุขฯ
และส่ิงก่อสร้าง ครบชุด 1 ชุด

84 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองสแกนลายมือน้ิวมือ 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ส านักปลัดฯ
และส่ิงก่อสร้าง พร้อมอุปกรณ์/ติดต้ัง

85 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน แผงก้ันส าเร็จรูป 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 ส านักปลัดฯ
และส่ิงก่อสร้าง

86 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะขาพับหน้าโฟเมก้าสีขาวหนา 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ส านักปลัดฯ
และส่ิงก่อสร้าง 25 มม. กว้าง 75 x 150 x 75

จ านวน 50 ตัว

87 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีส านักงาน 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ส านักปลัดฯ
และส่ิงก่อสร้าง

88 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีน่ังบุนวม แบบมีโช๊ค 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 ส านักปลัดฯ
และส่ิงก่อสร้าง มีล้อเล่ือน

89 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน ช้ันเก็บแฟ้มเหล็ก 4 ช้ัน 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ส านักปลัดฯ
และส่ิงก่อสร้าง 40 ช่อง

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

เทศบาลต าบลโคกส าโรง

งบประมาณและท่ีผ่านมา



แบบ ผ.03

เป้าหมาย หน่วยงาน

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
90 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะท างานเหล็กส าหรับ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ส านักปลัดฯ

และส่ิงก่อสร้าง ผู้บริหาร

91 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะท างานเหล็กส าหรับ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ส านักปลัดฯ
และส่ิงก่อสร้าง

92 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองท าลายเอกสาร 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ส านักปลัดฯ
และส่ิงก่อสร้าง

93 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองเย็บกระดาษ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ส านักปลัดฯ
และส่ิงก่อสร้าง

94 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ชุดโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 156,000 156,000 156,000 156,000 156,000 ส านักปลัดฯ
และส่ิงก่อสร้าง ส านักงานท่ีมีลิขสิทธ์ิถูกต้อง

ตามกฏหมาย

95 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์/อุปกรณ์ 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ส านักปลัดฯ
และส่ิงก่อสร้าง พร้อมติดต้ัง

96 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการ 49,400 49,400 49,400 49,400 49,400 ส านักปลัดฯ
และส่ิงก่อสร้าง ส าหรับคอมพิวเตอร์และเคร่ือง

คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค แบบสิทธิ

การใช้งานประเภทติดต้ังมาจาก

โรงงาน(OEM)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

เทศบาลต าบลโคกส าโรง

งบประมาณและท่ีผ่านมา



แบบ ผ.03

เป้าหมาย หน่วยงาน

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
97 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ส านักปลัดฯ

และส่ิงก่อสร้าง ชนิด LED ขาวด า

98 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 ส านักปลัดฯ
และส่ิงก่อสร้าง ชนิด LED สี

99 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค 120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 ส านักปลัดฯ
และส่ิงก่อสร้าง ส าหรับส านักงาน

100 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ชุดโปรแกรมป้องกันไวรัส 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ส านักปลัดฯ
และส่ิงก่อสร้าง (ส าหรับเคร่ืองคอมพิวเตอร์

1 เคร่ือง)

101 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว เคร่ืองดูดฝุ่น 28,000 28,000 28,000 28,000 28,000 ส านักปลัดฯ
และส่ิงก่อสร้าง

102 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว ผ้าม่านแบบผ้า 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ส านักปลัดฯ
และส่ิงก่อสร้าง

103 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์การเกษตร ป้ัมน้ าอัตโนมัติ ขนาด 250 วัตต์ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ส านักปลัดฯ
และส่ิงก่อสร้าง

104 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ยานพาหนะและ รถจักรยานยนต์ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ส านักปลัดฯ
และส่ิงก่อสร้าง ขนส่ง

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

เทศบาลต าบลโคกส าโรง

งบประมาณและท่ีผ่านมา



แบบ ผ.03

เป้าหมาย หน่วยงาน

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
105 การรักษาความสงบภายใน ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะเหล็กท างาน พร้อมเก้าอ้ี 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 งานป้องกันฯ

และส่ิงก่อสร้าง จ านวน 5 ชุด

106 การรักษาความสงบภายใน ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะคอมพิวเตอร์ พร้อมเก้าอ้ี 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 งานป้องกันฯ
และส่ิงก่อสร้าง จ านวน 1 ชุด

107 การรักษาความสงบภายใน ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะเอนกประสงค์โฟเมก้าขาสปริง 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 งานป้องกันฯ
และส่ิงก่อสร้าง จ านวน 5 ตัว

108 การรักษาความสงบภายใน ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีบุนวม แบบมีล้อเล่ือน 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 งานป้องกันฯ
และส่ิงก่อสร้าง ส าหรับเจ้าหน้าท่ี จ านวน 5 ตัว

109 การรักษาความสงบภายใน ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วน 94,000 94,000 94,000 94,000 94,000 งานป้องกันฯ
และส่ิงก่อสร้าง ขนาด 36,000 บีทียู

จ านวน 2 เคร่ือง

110 การรักษาความสงบภายใน ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์แบบ Multifunction 8,000 8,000 8,000 8,000 8,000 งานป้องกันฯ
และส่ิงก่อสร้าง แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึก

พิมพ์ จ านวน 1 เคร่ือง

111 การรักษาความสงบภายใน ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์หรือ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 งานป้องกันฯ
และส่ิงก่อสร้าง ชนิด LED สีแบบ Network

จ านวน 1 เคร่ือง

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

เทศบาลต าบลโคกส าโรง

งบประมาณและท่ีผ่านมา



แบบ ผ.03

เป้าหมาย หน่วยงาน

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
112 การรักษาความสงบภายใน ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ พร้อม 17,000 17,000 17,000 17,000 17,000 งานป้องกันฯ

และส่ิงก่อสร้าง อุปกรณ์ครบชุด จ านวน 1 เคร่ือง

113 การรักษาความสงบภายใน ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองส ารองไฟ ขนาด 1 kva 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 งานป้องกันฯ
และส่ิงก่อสร้าง จ านวน 2 เคร่ือง

114 การรักษาความสงบภายใน ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการ 15,200 15,200 15,200 15,200 15,200 งานป้องกันฯ
และส่ิงก่อสร้าง ส าหรับเคร่ืองคอมพิวเตอร์ แบบ

สิทธิการใช้งานประเภทติดต้ังมา

จากโรงงาน(OEM) ท่ีมีลิขสิทธ์ิถูก

ต้องตามกฏหมาย จ านวน 4 ชุด

115 การรักษาความสงบภายใน ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ชุดโปรแกรมจัดการส านักงานท่ีมี 48,000 48,000 48,000 48,000 48,000 งานป้องกันฯ
และส่ิงก่อสร้าง ลิขสิทธ์ิถูกต้องตามกฏหมาย

จ านวน 4 ชุด

116 การรักษาความสงบภายใน ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ชุดโปรแกรมป้องกันไวรัส 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 งานป้องกันฯ
และส่ิงก่อสร้าง (ส าหรับคอมพิวเตอร์ 1 เคร่ือง)

จ านวน 4 ชุด

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

เทศบาลต าบลโคกส าโรง

งบประมาณและท่ีผ่านมา



แบบ ผ.03

เป้าหมาย หน่วยงาน

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
117 การรักษาความสงบภายใน ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์เคร่ืองดับเพลิง หน้ากากป้องกันควันและสารพิษ 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 งานป้องกันฯ

และส่ิงก่อสร้าง จ านวน 5 ชุด

118 การรักษาความสงบภายใน ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์เคร่ืองดับเพลิง หัวฉีดฟ็อกไฟเตอร์ 120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 งานป้องกันฯ
และส่ิงก่อสร้าง จ านวน 5 หัว

119 การรักษาความสงบภายใน ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์เคร่ืองดับเพลิง เคร่ืองอัดอากาศ ส าหรับเติม 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 งานป้องกันฯ
และส่ิงก่อสร้าง เคร่ืองช่วยหายใจ SCBA พร้อม

อุปกรณ์ครบชุด จ านวน 1 เคร่ือง

120 การรักษาความสงบภายใน ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์เคร่ืองดับเพลิง ชุดผจญเพลิงในอาคารประกอบ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 งานป้องกันฯ
และส่ิงก่อสร้าง ด้วยรองเท้า ฮู๊ด ถุงมือ หมวกและ

อุปกรณ์อ่ืนๆครบชุด จ านวน 2 ชุด

121 การรักษาความสงบภายใน ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์เคร่ืองดับเพลิง สายส่งน้ าดับเพลิง ขนาดเส้นผ่า 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 งานป้องกันฯ
และส่ิงก่อสร้าง ศูนย์กลาง 1.5 น้ิว ยาว 20 เมตร

พร้อมข้อต่อทองเหลือง ขนาด

2.5 น้ิว จ านวน 10 เส้น

122 การรักษาความสงบภายใน ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์เคร่ืองดับเพลิง หน้ากากนิรภัยป้องกันควันและ 375,000 375,000 375,000 375,000 375,000 งานป้องกันฯ
และส่ิงก่อสร้าง สารพิษแบบเปล่ียนไส้กรอง

จ านวน 24 ชุด

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

เทศบาลต าบลโคกส าโรง

งบประมาณและท่ีผ่านมา



แบบ ผ.03

เป้าหมาย หน่วยงาน

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
123 การรักษาความสงบภายใน ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์เคร่ืองดับเพลิง เคร่ืองช่วยหายใจ SCBA 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 งานป้องกันฯ

และส่ิงก่อสร้าง พร้อมหน้ากาก จ านวน 2 ชุด

124 การรักษาความสงบภายใน ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ เคร่ืองรับ-ส่งวิทยุ ชนิดมือถือ 120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 งานป้องกันฯ
และส่ิงก่อสร้าง ขนาดก าลังส่ง 5 วัตต์

พร้อมอุปกรณ์ครบชุด

จ านวน 10 เคร่ือง

125 การรักษาความสงบภายใน ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ เคร่ืองรับ-ส่งวิทยุ ประจ ารถยนต์ 96,000 96,000 96,000 96,000 96,000 งานป้องกันฯ
และส่ิงก่อสร้าง ขนาดก าลังส่ง 25 วัตต์ พร้อม

อุปกรณ์ครบชุด จ านวน 4 เคร่ือง

126 การรักษาความสงบภายใน ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ กล้องโทรทัศน์วงจรปิด CCTV 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 งานป้องกันฯ
และส่ิงก่อสร้าง จ านวน 16 ตัว

127 การรักษาความสงบภายใน ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ โทรทัศน์ แอลอีดี(LED TV) 28,000 28,000 28,000 28,000 28,000 งานป้องกันฯ
และส่ิงก่อสร้าง แบบ Smart TV ขนาด 43 น้ิว

จ านวน 2 เคร่ือง

128 การรักษาความสงบภายใน ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง รถยนต์ตรวจการณ์ ปริมาตร 1,290,000 1,290,000 1,290,000 1,290,000 1,290,000 งานป้องกันฯ
และส่ิงก่อสร้าง กระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 2,000 ซีซี

เคร่ืองยนต์ดีเซล จ านวน 1 คัน

เทศบาลต าบลโคกส าโรง

งบประมาณและท่ีผ่านมา

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)



แบบ ผ.03

เป้าหมาย หน่วยงาน

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
129 การรักษาความสงบภายใน ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง รถยนต์ดับเพลิงติดกระเช้า 9,500,000 9,500,000 9,500,000 9,500,000 9,500,000 งานป้องกันฯ

และส่ิงก่อสร้าง ขนาด 5,000 ลิตร จ านวน 1 คัน

130 การรักษาความสงบภายใน ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง รถบรรทุก(ดีเซล) ขนาด 6 ตัน 1,980,000 1,980,000 1,980,000 1,980,000 1,980,000 งานป้องกันฯ
และส่ิงก่อสร้าง 6 ล้อ ปริมาตรกระบอกสูบ

ไม่ต่ ากว่า 6,000 ซีซี หรือก าลัง

เคร่ืองยนต์สูงสุดไม่ต่ ากว่า 

170 กิโลวัตต์ จ านวน 1 คัน

แบบกระบะเทท้าย

131 การรักษาความสงบภายใน ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง เคร่ืองสูบน้ าดับเพลิงชนิดหาบหาม 350,000 350,000 350,000 350,000 350,000 งานป้องกันฯ
และส่ิงก่อสร้าง จ านวน 1 เคร่ือง

132 การรักษาความสงบภายใน ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว ตู้เย็น ขนาด 13 คิวบิกฟุต 18,500 18,500 18,500 18,500 18,500 งานป้องกันฯ
และส่ิงก่อสร้าง จ านวน 1 ตู้

133 การรักษาความสงบภายใน ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว เคร่ืองท าร้อน-น้ าเย็น แบบต่อท่อ 25,100 25,100 25,100 25,100 25,100 งานป้องกันฯ
และส่ิงก่อสร้าง ขนาด 2 ก๊อก

134 งานบริหารการศึกษา ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะพร้อมเก้าอ้ี ส าหรับ  - 40,000  -  -  - กองการศึกษา
และส่ิงก่อสร้าง เจ้าหน้าท่ี  2 ชุด

งบประมาณและท่ีผ่านมา

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

เทศบาลต าบลโคกส าโรง



แบบ ผ.03

เป้าหมาย หน่วยงาน

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
135 งานบริหารการศึกษา ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน รถเข็นขยะ  -  - 100,000  -  - กองการศึกษา

และส่ิงก่อสร้าง

136 งานบริหารการศึกษา ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน รถโรยเส้นสนาม  -  - 30,000  -  - กองการศึกษา
และส่ิงก่อสร้าง

137 งานบริหารการศึกษา ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน ชุดโซฟารับแขก  - 20,000  -  -  - กองการศึกษา
และส่ิงก่อสร้าง (ชุดใหญ่)

138 งานบริหารการศึกษา ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีนวม  - 50,000  -  -  - กองการศึกษา
และส่ิงก่อสร้าง

139 งานบริหารการศึกษา ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีพลาสติก 250,000  -  -  -  - กองการศึกษา
และส่ิงก่อสร้าง

140 งานบริหารการศึกษา ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะอเนกประสงค์  - 60,000  -  -  - กองการศึกษา
และส่ิงก่อสร้าง โอเมก้าขาสวิง

141 งานบริหารการศึกษา ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองปรับอากาศพร้อมอุปกรณ์  - 30,000  -  -  - กองการศึกษา
และส่ิงก่อสร้าง

142 งานบริหารการศึกษา ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน พัดลมติดผนัง  -  -  -  - 30,000 กองการศึกษา
และส่ิงก่อสร้าง

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

เทศบาลต าบลโคกส าโรง

งบประมาณและท่ีผ่านมา



แบบ ผ.03

เป้าหมาย หน่วยงาน

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
143 งานบริหารการศึกษา ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองกรองน้ า 30,000  - -  -  - กองการศึกษา

และส่ิงก่อสร้าง

144 งานบริหารการศึกษา ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็ก 2 บานทึบ  -  - 14,000  -  - กองการศึกษา
และส่ิงก่อสร้าง

145 งานบริหารการศึกษา ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ส านักงาน พัดลมไอน้ า/ไอเย็น 100,000  -  -  -  - กองการศึกษา
และส่ิงก่อสร้าง จ านวน 4 เคร่ือง

146 งานบริหารการศึกษา ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ กล้องวงจรปิด  -  -  - 500,000  - กองการศึกษา
และส่ิงก่อสร้าง

147 งานบริหารการศึกษา ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ เคร่ืองรับ-ส่งวิทยุ  -  -  -  - 30,000 กองการศึกษา
และส่ิงก่อสร้าง

148 งานบริหารการศึกษา ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์  -  -  -  - 70,000 กองการศึกษา
และส่ิงก่อสร้าง พร้อมอุปกรณ์ 2 ชุด

149 งานบริหารการศึกษา ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว ผ้าม่านบังแดด พร้อมติดต้ังท่ี 30,000 -  -  -  - กองการศึกษา
และส่ิงก่อสร้าง สระว่ายน้ า

150 งานบริหารการศึกษา ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว จัดซ้ือเคร่ืองตัดหญ้าแบบน่ังขับ 170,000 170,000 - -  - กองการศึกษา
และส่ิงก่อสร้าง จ านวน 1 คัน

เทศบาลต าบลโคกส าโรง

งบประมาณและท่ีผ่านมา

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)



แบบ ผ.03

เป้าหมาย หน่วยงาน

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
151 งานบริหารการศึกษา ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง รถจักรยานยต์ ขนาด 110 ซีซี  - 51,600  -  -  - กองการศึกษา

และส่ิงก่อสร้าง แบบเกียร์อัตโนมัติ

152 งานบริหารการศึกษา ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง รถยนต์โดยสารขนาด 12 ท่ีน่ัง 1,358,000 1,358,000 -  -  - กองการศึกษา
และส่ิงก่อสร้าง (ดีเซล) ปริมาตรกระบอกสูบ

ต่ ากว่า 2,400 ซีซี จ านวน 1 คัน

153 งานบริหารการศึกษา ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง รถบรรทุก(ดีเซล) ขนาด 1 ตัน 854,000 854,000 - -  - กองการศึกษา
และส่ิงก่อสร้าง ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากว่า

2,400 ซีซี ขับเคล่ือนสองล้อ

แบบดับเบ้ิลแค็บ จ านวน 1 คัน

154 งานบริหารการศึกษา ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์การเกษตร เคร่ืองพ่นยา  -  -  - 25,000  - กองการศึกษา

และส่ิงก่อสร้าง

155 งานบริหารการศึกษา ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์การเกษตร จัดซ้ือเคร่ืองป้ัมน้ าอัตโนมัติ 9,000 - - -  - กองการศึกษา

และส่ิงก่อสร้าง ขนาดไม่น้อยกว่า 250 วัตต์

จ านวน 1 ตัว

156 งานบริหารการศึกษา ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์โรงงาน รถขัดพ้ืน  -  -  -  - 200,000 กองการศึกษา
และส่ิงก่อสร้าง

งบประมาณและท่ีผ่านมา

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

เทศบาลต าบลโคกส าโรง



แบบ ผ.03

เป้าหมาย หน่วยงาน

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
157 งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ก่อสร้าง เคร่ืองเช่ือม จ านวน 1 อัน - - 6,000  -  - กองการศึกษา

การศึกษา และส่ิงก่อสร้าง

158 งานบริหารการศึกษา ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ก่อสร้าง เล่ือยยนต์ ขนาด 0.80 แรงม้า 8,000 - - -  - กองการศึกษา
และส่ิงก่อสร้าง เคร่ืองยนต์เบนซิน 2 จังหวะ

จ านวน 1 เคร่ือง

159 งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ก่อสร้าง สว่านโรตาร่ี จ านวน 1 อัน - - 12,000  -  - กองการศึกษา
การศึกษา และส่ิงก่อสร้าง

160 งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ก่อสร้าง เคร่ืองเจียร จ านวน 1 อัน - - 5,000  -  - กองการศึกษา
การศึกษา และส่ิงก่อสร้าง

161 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์การเกษตร เคร่ืองสูบน้ าเคร่ืองยนต์เบนซิน - - 9,300  -  - กองช่าง
และส่ิงก่อสร้าง จ านวน 1 เคร่ือง

162 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว เคร่ืองตัดหญ้าข้อแข็ง 18,000 - 18,000 - - กองช่าง
และส่ิงก่อสร้าง จ านวน 2 เคร่ือง

163 อุตสาหกรรมและการโยธา ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก 6,300 - - 6,300 - กองช่าง
และส่ิงก่อสร้าง (Inkjet Printer) ส าหรับ

กระดาษ A3 จ านวน 1 เคร่ือง

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

เทศบาลต าบลโคกส าโรง

งบประมาณและท่ีผ่านมา



แบบ ผ.03

เป้าหมาย หน่วยงาน

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
164 อุตสาหกรรมและการโยธา ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง รถจักรยานยนต์ ขนาด 100 ซีซ๊ - 45,000 - - - กองช่าง

และส่ิงก่อสร้าง เกียร์ธรรมดา สตาร์ทมือ

จ านวน 1 คัน

165 อุตสาหกรรมและการโยธา ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง รถด๊ัมเปอร์ ส าหรับขนถ่าย 100,000 - 100,000 - - กองช่าง
และส่ิงก่อสร้าง อเนกประสงค์ รุ่นพ้ืนฐานขับเคล่ือน

4 ล้อหน้า ใช้กับเคร่ืองยนต์ดีเซล

10-15 แรงม้า ออฟช่ันเสริม

เช่น ขับเคล่ือนระบบ 4 ล้อ

4H/4L ระบบยกไฮดรอลิก

ระบบสตาร์ทกุญแจ ฯลฯ

166 อุตสาหกรรมและการโยธา ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง รถบรรทุก(ดีเซล)แบบบรรทุกน้ าขนาด 2,700,000 - 2,700,000 - - กองช่าง
และส่ิงก่อสร้าง 6 ตัน 6 ล้อ ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากว่า

6,000 ซีซีหรือก าลังเคร่ืองยนต์สูงสุดไม่ต่ า

กว่า 170 กิโลวัตต์ ความจุไม่น้อยกว่า

6,000 ลิตร น้ าหนักของรถรวมน้ าหนัก

บรรทุกไม่ต่ ากว่า 12,000 กก. เป็นราคา

พร้อมป๊ัมและอุปกรณ์ จ านวน 1 คัน

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

เทศบาลต าบลโคกส าโรง

งบประมาณและท่ีผ่านมา



แบบ ผ.03

เป้าหมาย หน่วยงาน

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
167 อุตสาหกรรมและการโยธา ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง รถตักหน้าขุดหลัง เคร่ืองดีเซลแบบ 3,500,000 - - - - กองช่าง

และส่ิงก่อสร้าง 4 สูบ 4 จังหวะ ขนาดจุ 4.4 ลิตร

ระบายความร้อนด้วยน้ าเคร่ืองยนต์

TURBO ก าลังม้า 92 แรงม้า รอบเคร่ือง

2,200 รอบ/นาที(รุ่น 4W) 

เกียร์เดินหน้า 4 จังหวะ 

เกียร์ถอยหลัง 4 จังหวะ ความเร็ว

สูงสุด 39 กิโลเมตร/ช่ัวโมง แบบ FULL

POWER HYBDOSTATIC STEERING

ติดบุ้งก้ีแบบ GP มีความจุ 1.0 ลบ.ม.

ติดบุ้งก้ีมีความจุ 0.17 ลบ.ม.

168 อุตสาหกรรมและการโยธา ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์อ่ืนๆ เคร่ืองเจาะสกัดคอนกรีตระบบไฮดรอลิก 411,500 - 411,500 - - กองช่าง
และส่ิงก่อสร้าง พร้อมเคร่ืองยนต์ขับป๊ัมไฮดรอลิก ขนาด

5 แรงม้า 4,000 รอบ/นาที ชนิดเคร่ือง

ยนต์ Air cooled 4-cycle Gasoline 

(เบนซิน) ความจุถังน้ ามัน 6 ลิตร

อัตราการกระแทก 1,130 - 1,550

(คร้ังต่อนาที)

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
เทศบาลต าบลโคกส าโรง

งบประมาณและท่ีผ่านมา

บัญชีครุภัณฑ์



แบบ ผ.03

เป้าหมาย หน่วยงาน

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
169 อุตสาหกรรมและการโยธา ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง เรือไฟเบอร์กลาส จ านวน 1 ล า 16,000 - - - - กองช่าง

และส่ิงก่อสร้าง

170 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์การเกษตร เคร่ืองสูบน้ าหอยโข่ง แบบลากจูง 800,000 800,000 - - - กองช่าง
และส่ิงก่อสร้าง ประกอบด้วย เคร่ืองสูบน้ าหอย

โข่งระบบสูบน้ าแบบ Esaust

Prming สามารถสูบน้ าได้

250 ลบ.ม./ช่ัวโมง ส่งสูง 30

เมตร เคร่ืองยนต์ดีเซลระบาย

ความร้อนด้วยอากาศ ขนาด

36 กิโลวัตต์ท่ี 1,500 รอบ/นาที

พร้อมอุปกรณ์ต่อเช่ือมทางดูด

ทางส่ง จ านวน 2 ชุด

180 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองอ่านบัตรแบบอเนก- 3,000 3,000 3,000 - - กองช่าง
และส่ิงก่อสร้าง ประสงค์ (Smart Card 

Reader) จ านวน 3 เคร่ือง

เทศบาลต าบลโคกส าโรง

งบประมาณและท่ีผ่านมา

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)



แบบ ผ.03

เป้าหมาย หน่วยงาน

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
181 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก 4,300 4,300 4,300 4,300 4,300 กองสาธารณสุขฯ

และส่ิงก่อสร้าง ติดต้ังถังหมึกพิมพ์

182 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED สี 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 กองสาธารณสุขฯ
และส่ิงก่อสร้าง ชนิด Network แบบท่ี 1

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

เทศบาลต าบลโคกส าโรง

งบประมาณและท่ีผ่านมา



ส่วนที่ 4 
การติดตามและประเมินผล 

 
ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

จะต้องมีการติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่นเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
จะต้องดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  รายละเอียดแนวทาง
การพิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว 7467 ลงวันที่ ๑4  ธันวาคม  
๒๕๖4  เรื่อง  แนวทางการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้     
 

1.  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๒๐ 
๒.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ 
๓.  ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย ๖๐ 
     ๓.๑  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (๑๐) 
     ๓.๒  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (๑๐) 
     ๓.๓  ยุทธศาสตร์จังหวัด (๑๐) 
     ๓.๔  วสิัยทัศน์ (๕) 
     ๓.๕  กลยุทธ ์ (๕) 
     ๓.๖  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (๕) 
     ๓.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (๕) 
     ๓.๘  แผนงาน (๕) 
     ๓.๙  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
 

      คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน)  

 
 
 
 
 



 
 

แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
๑. ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูล
พื้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน ลักษณะของ
แหล่งน้ำ ลักษณะของป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ 

๒๐ 
(๓) 

 

(๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และ
ช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

(๒)  

(๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์ 

(๒)  

(๔) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การ
ไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(๒)  

(๕) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การ
ประศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่ม
อาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(๒)  

(๖) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา
ประเพณี และงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมือง
และของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(๒)  

(๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(๒)  

(๘) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือ
การใช้ข้อมูล จปฐ. 

(๒)  

(๙) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ไขปัญหาสำหรับการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๓)  

 
 
 
 

 
 



 
 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
๒. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของ
ผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐ 

๒๐ 
(๕) 

 

(๒) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับ
ใช้ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดข้ึนต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(๓)  

(๓) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

 (๓)  

(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ 
สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(๓)  

(๕) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(๓)  

(๖) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการดำเนินงานได้แก่ S-Strengit (จุด
แข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-
Therat (อุปสรรค) 

(๓)  

๓. ยุทธศาสตร์ 
๓.๑ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
๓.๒ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 
๓.๓ ยุทธศาสตร์
จังหวัด 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้  สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
เชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐  

๖๐ 
(๑๐) 

 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ 
Thailand ๔.๐ 

(๑๐)  

สอดคล้องกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน  นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และThailand ๔.๐ 

(๑๐)  

 



 
 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
๓.๔ วิสัยทัศน ์
 
 
 
๓.๕ กลยุทธ ์
 
 
๓.๖ เป้าประสงค์
ของแต่ละประเด็น
กลยุทธ์ 
๓.๗ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์
(Positioning) 
๓.๘ แผนงาน 
 
 
 
 
๓.๙ ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาส
และศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนา 

(๕)  

แสดงให้เห็นช่องทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามอำนาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือ
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(๕)  

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุน
ต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 
 

(๕)  

ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์  

(๕)  

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต กำหนดจุดมุ่งหมาย
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีความชัดเจน นำไปสู่การทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

(๕)  

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
2. การติดตามประเมินผลโครงการ 
 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

๑.  การสรุปสถานการณ์การพิจารณา ๑๐ 
๒.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 
๓.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 
๔.  แผนงานและยุทธศาสตร์การพิจารณา ๑๐ 
๕.  โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย ๖๐ 
     ๕.๑  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕) 
     ๕.๒  กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (๕) 
     ๕.๓  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (๕) 
     ๕.๔  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๕) 
     ๕.๕  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
            สังคมแห่งชาติ 

(๕) 

     ๕.๖  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand ๔.๐  (๕) 
     ๕.๗  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (๕) 
     ๕.๘  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่งคง มั่งคั่ง  
            ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(๕) 

     ๕.๙  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (๕) 
     ๕.๑๐  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) 
     ๕.๑๑  มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลคาดว่าที่จะได้รับ (๕) 
     ๕.๑๒  ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
 

      คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่

ได้ 
๑. การสรุป
สถานการณ์การ
พัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและ
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้อง
ประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

๑๐  

๒. การประเมินผล
การนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติ
ในเชิงปริมาณ 

๑) การควบคุมที่มีตัวเลขต่างๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ 
เช่น การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่งเอง
ว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จำนวนที่ดำเนินการจริง
ตามท่ีได้กำหนดไว้เท่าไร จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้มี
จำนวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ 
(Effciency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ท่ีได้กำหนดไว้ 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Qualitative) 

๑๐  

๓. การประเมินผล
การนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติ
ในเชิงคุณภาพ 

๑) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
นำเอาเทคนิคๆ มาใช้เพื่อวัดค่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งาน
ต่างๆ ที่ดำเนินการในพ้ืนที่นั้นๆ ตรงต่อความต้องการของ
ประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอำนาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชน
พ่ึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่างๆ มี
สภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตาม
วัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล 
(Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการตามที่บรรลุวัตถุประสงค์  
และเป้าหมายของแผนปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมา
ดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือ
หน่วยงาน 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

๑๐  

๔. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

๑) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จน
นำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand/ 
Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นท่ีมีพ้ินที่ติดต่อกัน 
๒) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการ
แก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ 

๑๐  



 
 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่

ได้ 
๕. โครงการพัฒนา 
    ๕.๑ ความชัดเจน
ของชื่อโครงการ 
 
 
 
   ๕.๒ กำหนด
วัตถุประสงค์
สอดคล้องกับ
โครงการ 
  ๕.๓ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
ชัดเจนนำไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้
ถูกต้อง 
 
๕.๔ โครงการมีความ
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ ๒๐ ปี 
 
 
 
๕.๕ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 
 
 
 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพ่ือให้การ
พัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง 
อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

๖๐ 
(๕) 

 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องกำหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้อง
กับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(๕)  

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึง
เป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมาย
คืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ดำเนินงาน และ
ระยะเวลาดำเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน 
เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายของ
โครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใคร
คือกลุ่มเป้าหมายหลายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(๕)  

โครงการสอดคล้องกับ (๑) ความม่ันคง (๒) การสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน (๓) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพ
คน (๔) การสร้างโอกาสความเสนอภาคและเท่าเทียมกันทาง
สังคม (๕) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม (๖) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความม่ันคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 

(๕)  

โครงการมีความสอดคล้องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติฉบับที่ ๑๒ โดย (๑) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
(๒) ยึดคนเป็นศูนย์กลางพัฒนา (๓) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๔) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 
๒๕๗๙ (๕) ยึดหลักการนำไปสู่ปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่าง
จริงจังใน ๕ ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเป้าหมายระยะยาว 
ภายใต้แนวทางการพัฒนา (๑) การยกระดับศักยภาพการ
แข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (๒) 
การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพ่ือ
สร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (๓) การลดความเลื่อมล้ำทาง
สังคม (๔) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง 
(๕) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่าง
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (๖) การบริหารราชการแผ่นดินที่มี
ประสิทธิภาพ 

(๕)  



 
 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่

ได้ 
๕.๖ โครงการมีความ
สอดคล้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๕.๗ โครงการ
สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 
 
๕.๘ โครงการแก้ไข
ปัญหาความยากจน
หรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง 
มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้
หลักประชารัฐ 
 
๕.๙ งบประมาณมี
ความสอดคล้องกับ
เป้าหมาย(ผลผลิต
ของโครงการ) 
 
๕.๑๐ มีการประมาณ
การราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการ
งบประมาณ 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้าง
เศรษฐกิจไปสู่ Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจที่
ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ทำน้อย ได้มาก เช่น (๑) เปลี่ยนจาก
การผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (๒) เปลี่ยน
จากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การ
ขับเคลื่อนด้วนเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม 
(๓) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้นภาค
บริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ 
ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และ
การวิจัยและพัฒนาแล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ 
เช่น ด้านการเกษตรเทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม 
ฯลฯ 

(๕) 
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้กำเนิดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนา
ท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่
สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการ
พัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกัน
กับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้กำหนดขึ้นเป็นปัจจุบัน 

(๕) 
 

เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงที่
ประชาชนดำเนินการเองหรือร่วมดำเนินการ เป็นโครงการต่อ
ยอดและขยายได้ เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิด
ความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความม่ันคง มั่งค่ัง 
ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  
 

(๕) 
 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ ๕ 
ประการในการจัดทำโครงการได้แก่ (๑) ความประหยัด 
(Economy) (๒) ความมีประสิทธิภาพ (Effciency) (๓) ความมี
ประสิทธิผล (Effectiveness) (๔) ความยุติธรรม (Equity) (๕) 
ความโปร่งใส (Transparency) 

(๕) 
 

การประมาณราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการ
ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคา
กลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการกำหนดราคาและตรวจสอบ
ในเชิงประจักษ์ 

(๕) 
 

 
  



 
 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

๕.๑๑ มีการกำหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 
 
๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 

มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performancy Indicator : KPI) 
ท ี ่  ส า ม า ร ถ ว ั ด ไ ด ้  ( measurable)  ใ ช ้ บ อก ป ร ะส ิ ท ธ ิ ผ ล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การ
กำหนดความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะ
ได้รับ) 

(๕)  

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินการตามโครงการ
พัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั ้งไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิดข้ึนจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการ
เขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (๑) มีความเป็นไปได้และมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการดำเน ินงานตามโครงการ (๒) ว ัดและ
ประเมินผลดับของความสำเร็จได้ (๓) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงาน
อย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได้ (๔) 
เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (๕) ส่งผลต่อการบ่ง
บอกเวลาได้ 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
3. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่น 

ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒570)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ก็
เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนา  เป็นแนวทางในการบริหารพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และ
เป้าหมาย  เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  ก่อให้เกิดประโยชน์และ
สามารถตอบสนองความต้องการพัฒนาของประชาชน  โดยพิจารณาบรรจุโครงการในงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี  งบประมาณรายจ่ายเพิ ่มเติม  และงบประมาณจากเงินสะสม  โดยจะต้องมีการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ เป็นการสรุปผลในภารวมของท้องถิ่น  
เป็นการติดตามผลการนำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ว่าเกิดผลทั้งในเชิงปริมาณ และเชิง
คุณภาพ  อย่างไร  ซึ่งสามารถวัดผลได้ทั้งเชิงสถิติต่างๆ ตาราง กราฟ และการพรรณนา ดังนี้ 

 

(๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
  (๑.๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity)       
                             เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี้ 

 
สรุปรายงานผลการดำเนินการ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ................... 

ลำดับ
ที ่

รายการ โครงการ งบประมาณ โครงการที่สามารถดำเนินการได้ (.......... 
โครงการ) 

คิดเป็นร้อยละ
ของ

แผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

คิดเป็นร้อย
ละของ
แผนการ

ดำเนินงาน 

คิดเป็นร้อยละ
ของ

ข้อบัญญัติ+ 
เงินสะสม 

๑ บรรจุในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น   

  

   

๒ ตั้งในข้อบัญญัติ
งบประมาณ 

  

๓ จากเงินสะสม   

๔ จัดทำแผนการ
ดำเนินงาน 
- ข้อบัญญัติ = .......... 
+  
- เงินสะสม  = .......... 

  

๕ สามารถดำเนินการได้ 
- ข้อบัญญัติ = ......... 
+ 
- เงินสะสม = .......... 

  

 
     
 
 



 
 

(๑.๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ (Quality) 
การจัดผลเชิงคุณภาพ  ใช้การสำรวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดย

ภาพรวม โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการ
ดำเนินงานของเทศบาลในภาพรวม  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 

แบบที่  1. แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

แบบที่  2. แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ให้หน่วยงานภายนอกดำเนินการ) 
   
4. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 

(๑)  ผลกระทบนำไปสู่อนาคต 
  (๑.๑)  ปัญหาสาธารณภัยต่างๆ ที่เกิดขึ้นในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  อันได้แก่  

ภัยแล้ง  วาตะภัย  น้ำท่วม  อัคคีภัย  ที่เกิดขึ้นและส่งผลกระทบต่อประชาชนในพื้นที่  เกิดความเสียหายทั้ง
ชีวิตและทรัพย์สิน  แนวทางการแก้ไข คือพิจารณาวางแผนการดำเนินการป้องกัน  ก่อนเกิดเหตุ  ระหว่างเกิด
เหตุ  หลังเกิดเหตุ บรรจุแผนงาน  โครงการ  กิจกรรม การให้ความช่วยเหลือต่างๆ  จัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เพื่อสามารถดำเนินการได้ทันท่วงที   

  (๑.๒)  ปัญหาโรคระบาดที่เกิดจากคน  เกิดจากสัตว์  ที ่ส่งผลอันตรายต่อชี วิต
ประชาชน  และสัตว์ต่างๆ ในชุมชน  ซึ่งได้แก่  โรคไข้หวัดใหญ่  ไข้หวัดนก  โรคมือ เท้า ปาก  ที่เกิดขึ้นกับ
เด็กๆ    โรคพิษสุนัขบ้า  แนวทางการแก้ไขปัญหา  คือ ฝึกอบรม ประชาสัมพันธ์  รณรงค์การป้องกัน  ลงพ้ืนที่
ระงับการเกิดโรคระบาด  การทำลาย   

  (๑.๓)  ปัญหาประชาชนมีรายได้น้อย  การศึกษาต่ำ  ประชาชนในตำบลยังมีคน
รายได้น้อย มีหนี้สินเยอะ  ไม่เพียงพอในการดำรงชีวิต  ค่าครองชีพสูง  แนวทางการแก้ไขปัญหา  ให้ความรู้
เกี่ยวกับการประกอบอาชีพ  สาธิตการประกอบอาชีพ  ช่วยเหลือประชาชนซ่อมแซมบ้านคนจน  ผู้มีรายได้น้อย  
ส่งเสริมด้านการศึกษาโดยการจัดบริการสาธารณด้านการศึกษา การจัดตั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สนับสนุน
กิจกรรมต่างๆ ให้กับเด็กนักเรียน  จ้างเด็กนักเรียนในช่วงปิดภาคเรียนเพื่อมีรายได้   

  (๑.๔)  ปัญหายาเสพติดในตำบล  โดยการลงพื้นที่ค้นหา  การรณรงค์ป้องกัน  การให้
ความรู้กับประชาชนได้ทราบถึงโทษของยาเสพติด  

  (๑.๕)  ปัญหาการสัญจรไปมาของประชาชนในชุมชน  เนื่องจากเทศบาลโคกสำโรง
เป็นชุมชนเมืองที่มีความหนาแน่นประชากรสูง  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน เส้นทางคมนาคมทางถนนจะ เกิดปัญหา
ในการสัญจรไปมาของประชาชน การจราจรคับคั่ง ในช่วงเวลาเร่งด่วน เสี่ยงต่อการเกิดอุบัติเหตุ การคมนาคม
ล่าช้า  

(๒)  ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
   ๒.๑  ข้อสังเกต  จากการสำรวจข้อมูล การลงพ้ืนที่ในชุมชน จะเห็นว่าประชาชนยังมี
ปัญหาที่จะต้องดำเนินการแก้ไขอยู่มาก ดังนี้  ด้านการศึกษา  สาธารณสุข  ความมั่งคงปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน  การศาสนาศิลปวัฒนธรรม  ประเพณี  กีฬา  สถานที่ผ่อนหย่อนใจ  สวัสดิการสังคม    เศรษฐกิจ  
อุตสาหกรรม การพัฒนาอาชีพ  เส้นทางคมนาคมขนส่ง/ไฟฟ้า/น้ำประปา/แหล่งน้ำเพ่ืออุปโภค – บริโภค  ด้าน
ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม  ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล จากปัญหาด้านต่างๆ ประชาชนไม่สามารถแก้ไขปัญหา
เองได้จึงต้องเสนอให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแก้ไข ทำให้มีการเสนอโครงการเข้ามาเป็นจำนวนมาก  ซึ่ง
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นมีจำกัดไม่เพียงพอต่อการจัดการได้ 



 
 
   ๒.๒  ข้อเสนอแนะ  จากข้อสังเกตดังกล่าว  มีข้อเสนอแนะในการแก้ไขปัญหาต่างๆ  
ดังนี้  ปัญหาต่างๆ ที่ถูกเสนอมายังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  นั้น ควรนำมาพิจารณาจัดลำดับความสำคัญ
โดยประชาคมท้องถิ่น  ซึ่งมีหลายภาคส่วน  ประกอบไปด้วย  คณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  สมาชิกสภาท้องถิ่น  ผู้นำชุมชน  ตัวแทนส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  ประชาชน
ทั่วไป ร่วมกันพิจารณาจัดลำดับความสำคัญของโครงการ  และพิจารณาบรรจุเข้าแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป  
กรณีโครงการที่เกินศักยภาพก็ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเสนอขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น 
    
 
 
 


